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RESUMO

A Previdéncia Social vem sendo um tema muito discutido nos ultimos tempos,
principalmente quando o assunto € a Reforma, e tudo isso acaba gerando
inseguranca a populacao brasileira. O presente trabalho traz como problematica
buscar saber se o sistema previdenciario brasileiro pode ser economicamente
eficiente ou se sua Unica funcdo é promover a justica social. Através desse ponto de
partida deseja-se saber se essa transferéncia de renda vem a ser positiva
economicamente, buscando demonstrar que a previdéncia ndo € somente uma
despesa corrente, mas que a mesma também pode trazer retornos a economia em
termos de estabilidade econémica. Para tanto, foi feito um levantamento historico da
origem e dos objetivos da Previdéncia Social. Pesquisou-se o0 principal destino do
dinheiro que é retirado da economia pelas empresas e pelo governo e é transferido
para os aposentados e pensionistas, investigou-se os reflexos para a economia se o
destino for consumo ou se for poupanca e ainda, procurou-se identificar se o
aumento do poder aquisitivo pelos aposentados em decorréncia da previdéncia
supera ou ndo o0s custos agregados de manter esse sistema. O método de
abordagem utilizado foi o método dedutivo. Para levantar todas essas informacdes
buscou-se explorar mais sobre o tema abordado fazendo o uso de pesquisas
exploratéria, documentais e bibliogréficas. Levantado os dados, obteve-se um
resultado satisfatorio onde através das analises pdde-se constatar que a Previdéncia
Social auxilia na reducdo da pobreza diminuindo assim as desigualdades e
melhorando os indices nacionais de bem estar e qualidade de vida, mas acima de
tudo contribui de forma positiva para a economia pois, o valor repassado aos
aposentados e pensionistas acaba retornando, em sua grande maioria, para a
economia em forma de consumo.

Palavras-chave: Previdéncia Social. Transferéncias. Aposentados.



ABSTRACT

The Social Security has been a hotly debated topic in recent times, especially when it
comes to reorganization, and it all ends up generating uncertainty to the Brazilian
population. The present work has as problematic seek whether the Brazilian social
system can be economically efficient or their only function is promote the social
security. Through this starting point wonders if this income transfer becomes
economically positive, seeking to demonstrate that social security is not only an
expense, but that it also brings economy returns to the economy in terms of
economic stability. To this end, it was made a historical survey of the origin and
objectives of Social Security, was researched the main destination of the money that
is taken out of the economy by the companies and the government and is transferred
to retirees and pensioners, investigated the consequences for the economy if the
target is consumption or for savings and also sought to identify whether the increased
purchasing power for retirees as a result of social security exceeds or not the added
costs of maintaining this system. The approach method used was deductive method,
to raise all this information was sought to explore more about the matter making the
use of exploratory research, documentary and bibliographic. After the survey data
lifting was obtained a satisfactory result where through the analysis it can be seen
that Social Security from a social point of view helps reduce poverty thereby reducing
inequalities and improving the national indices and from the economic point of view it
contributes positively because the value passed to retirees end up returning mostly
for the economy in the form of consumption.

Keywords: Social Security. Transfers. Retirees.
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1 INTRODUCAO

“Previdéncia Social € um dos maiores problemas estruturais das contas
publicas do Brasil e um dos grandes responsaveis pelo déficit primario do Governo
Federal’” segundo Rezende 2001 apud Miranda (2010 pg. 15). Ao analisar dados
historicos sobre a Previdéncia é colocado que inicialmente ela ndo era considerada
como uma politica publica onde segundo Souza (2013 s/p) “apenas na década de 40
com a Consolidacdo das Leis do Trabalho em 1943, é que foi criada a Previdéncia
Social como dispositivo de seguro social incentivada pela participacdo do Brasil na
Segunda Guerra Mundial’.

A previdéncia passou por varias mudancgas no decorrer dos anos buscando
sempre atender cada vez melhor a populagéo brasileira gerando diversos beneficios
e dando melhores condi¢cbes ao povo. De acordo com o site da Previdéncia Social,
pode-se defini-la como um seguro social para a pessoa que contribui e é utilizada
para substituir a renda do trabalhador contribuinte, quando ele perde a capacidade
de trabalho, seja pela doenca, invalidez, idade avancada, morte e desemprego
involuntario, ou mesmo a maternidade e a recluséo.

Existe um elevado gasto hoje no Brasil com a previdéncia social e a mesma
afeta de forma significativa o orcamento da Unido. Isso € visto muitas vezes pela
populacdo como um problema para a economia, mas normalmente se
desconsideram os beneficios que a previdéncia hoje gera para o pais pois boa parte
dos recursos financeiros gastos com a previdéncia acaba retornando através dos
gastos com saude, alimentacdo e educacao, por exemplo. A previdéncia passa a
ser, portanto um importante componente da demanda agregada.

Nesse contexto, o presente estudo tem como tema o Sistema Previdenciario
Brasileiro como instrumento de promocao do crescimento - Transformando Justica
Social em Eficiéncia Econdmica, destacando suas consequéncias para o0
crescimento econdmico. Para que a mesma seja desenvolvida, além dessa
introducdo o trabalho estd estruturado da seguinte forma: revisdo da literatura e
contextualizacdo da Previdéncia Social e sua origem; os gastos em torno da
previdéncia, aspecto econdmico em torno da previdéncia, efeitos positivos dessa
transferéncia e por fim, as transferéncias intertemporais. E uma descricdo da

metodologia utilizada na pesquisa.
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O presente trabalho propde-se a responder ao seguinte problema de
pesquisa: O sistema previdenciario brasileiro pode ser economicamente eficiente ou
a sua unica funcao é promover a justica social?

A Previdéncia Social vem sendo um tema muito discutido nos ultimos tempos,
principalmente quando o assunto € a Reforma, e tudo isso acaba gerando
inseguranca a populacdo brasileira, quanto ao futuro da seguridade e a
sustentabilidade do sistema.

Sendo assim, justifica-se 0 presente trabalho pela necessidade de verificar se
0 sistema de previdéncia ndo deixa apenas de ser um modo de transferéncia de
renda, buscando saber se 0s gastos que 0 governo tem em manté-la se revertem
integralmente para o fomento da economia.

E importante dar um novo significado ao sistema previdenciario procurando
desmistificar a ideia de que a manutencdo do sistema € onerosa, ineficiente ou que
somente promove justica social. A proposta € demonstrar que o0 sistema
previdenciario € muito mais do que isso!

O objetivo geral é analisar se a transferéncia de renda através da Previdéncia
Social é eficiente ou ndo do ponto de vista econdmico, embora obrigatoria. Para que
0 objetivo geral seja alcancado, abaixo segue os objetivos especificos:

a) Fazer um levantamento historico da origem e dos objetivos da Previdéncia
Social.

b) Pesquisar o principal destino do dinheiro que é retirado da economia pelo
governo e é transferido para os aposentados e pensionistas.

c) Investigar os reflexos para a economia se o destino for consumo ou se for

poupanca.
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2 O SISTEMA PREVIDENCIARIO BRASILEIRO

Busca-se realizar este trabalho para compreender como vem se
desenvolvendo a previdéncia social nos dltimos anos, ja que a mesma passou por
varias mudancas conceituais e estruturais e também entender até a onde se torna
vantagem manté-la ou ndo. Segundo Lopez et al (2015) a Previdéncia Social
brasileira conta, atualmente, com aproximadamente 58% da populagcao
economicamente ativa (PEA) na condicdo de segurado e é responséavel pelo
pagamento de aproximadamente 22 milhdes de beneficios, entre aposentadorias e
pensfes do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e dos regimes préprios do
funcionalismo publico de todas as esferas de governo.

Ao estudar a Previdéncia Social constata-se que a mesma ja passou por
grandes mudancas que, segundo o Ministério da Previdéncia Social, envolvem
desde mudancas no grau de cobertura, o elenco de beneficios oferecidos e a forma
de financiamento do sistema. Para se ter um maior entendimento sobre a trajetoria
da Previdéncia Social sera feito um levantamento historico da mesma, para assim
buscar apresentar como a mesma vem se desenvolvendo financeiramente nos

altimos anos, mais especificamente entre os anos de 1994 e 2013.

2.1 ASPECTO SOCIAL DA PREVIDENCIA

A Previdéncia Social é inserida no direito da Seguridade Social onde € um
dever do Estado e um direito do Cidaddo conforme consta na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, conforme citado a seguir.

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de
acOes de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas
a assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a
assisténcia social.

Paragrafo Unico - Compete ao Poder Publico, nos termos da lei,
organizar a seguridade social, com base nos seguintes objetivos:

| - universalidade da cobertura e do atendimento;

Il -uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as
populagBes urbanas e rurais;

lll -seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios e
servicos;

IV -irredutibilidade do valor dos beneficios;

V - equidade na forma de participacdo no custeio;

VI -diversidade da base de financiamento;

VII - carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa,
com a participagdo da comunidade, em especial de trabalhadores,
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empreséarios e aposentados. (CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, 1988, s/p).

Dessa forma nota-se que a previdéncia social € um meio da protecdo a
populacdo proporcionando uma vida com mais dignidade, como acima citado € um
direito de cada cidadao brasileiro ter acesso ao beneficio e um dever do governo
oferecer esse servico. Abaixo sera apresentado como surgiu a previdéncia social no

Brasil.

2.1 CONCEITO E ANALISE HISTORICA

Como anteriormente citado, a Previdéncia Social esta encaixada na lei da
Seguridade Social e esse serd o ponto de partida para explicar um pouco mais da
histéria da previdéncia, renda do contribuinte e de sua familia, em casos de doenca,
acidente, gravidez, prisdo, morte e velhice.

Segundo Souza (2013) no ano de 1923 através de um decreto de EI6i Chaves
que entdo foi instituida a Caixa de Aposentadoria e Pensdes (CAP’s) que era voltado
aos trabalhadores operarios urbanos e também ferroviarios. Pagava-se uma
contribuicdo mensal para ter o direito de se aposentar se viesse a ocorrer que nao
teria mais condicdes de trabalhar e caso acontecesse algum acidente de trabalho.
Foi no ano de 1933 que a CAP’s foi modificada para Institutos de Aposentadoria e
Pensdes (IPA’s), este entdo por sua vez contemplava os trabalhadores operarios e
urbanos.

Em 1943 com a Consolidacéo das Leis Trabalhistas, a Previdéncia Social foi
criada, principalmente em raz&o do Brasil estar envolvido com a Segunda Guerra
Mundial e em 1942 foi apresentado o Plano Beveridge no Reino Unido pois estavam
passando por uma crise previdenciaria decorrente desta Guerra conforme Souza
(2013).

O Plano Beveridge, apresentado ao parlamento do Reino Unido em
1942, introduziu um novo conceito, o de seguridade social,
considerado oposto a logica do seguro. O relatorio, elaborado por
uma comissdo presidida pelo Sir. Willian Beveridge, foi publicado
integralmente no Brasil um ano ap6s sua publicacdo na Inglaterra,
em novembro de 1943, sob o titulo “O Plano Beveridge: relatério
sobre o seguro social e servigos afins (BOSCHETTI 2006, p.39apud
SOUZA, 2013).
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As proximas mudancas importantes que ocorreram segundo Souza (2013), foi
no ano de 1960 onde a Previdéncia ganhou moldes de Lei Orgéanica e sua principal
mudancga foi a indexacdo dos IAP’'s e em 1966 a um unico 6rgao, formando o
Instituto Nacional de Previdéncia Social (INPS), além da criagdo do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e em 1969 houve a ampliacdo da cobertura
previdenciaria contemplando aos empregados domeésticos e trabalhadores rurais,
bem como profissionais autbnomos.

Mais mudangas vieram nos anos 70 onde, segundo Souza (2013 s/p) em
1974 foi criado o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e em 1979, seguido
do Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social (Sinpas) que congregou 0
INPS, o INAMPS e medidas como o beneficio previdenciario, Renda Mensal Vitalicia
(RMV) que contemplava os trabalhadores maiores de 70 anos que tivessem ao

menos trabalhado por 12 meses.

Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social (SINPAS),
composto por duas autarquias: Instituto Nacional de Assisténcia
Medica da Previdéncia Social (INAMPS), para a prestacdo da
assisténcia medica, e o Instituto de Administragdo Financeira da
Previdéncia e Assisténcia Social (IAPAS), cabendo-lhes a atividade
financeira do sistema e integrado pelas demais entidades: Instituto
Nacional de Previdéncia Social (INPS), Legido Brasileira de
Assisténcia (LBA), Fundacdo Nacional do Bem-Estar do Menor
(FUNABEM);Empresa de Processamento de Dados da Previdéncia
(DATAPREYV); Fundacéo Abrigo Cristo Redentor (FACR) e Central de
Medicamentos (CEME) como 6rgdo autbnomo (BRAVO, 2010 p.36
apud, SOUZA, 2013).

Apoés isso, ainda acorreram algumas mudancas principalmente de um
governo para outro, mas nos tempos atuais a previdéncia conta com diversos
servicos divididos em grupos como aposentadorias, beneficios por incapacidade,
beneficios aos dependentes do segurado e ainda, beneficios assistenciais. No
Quadro 1 pode-se ver o que cada um desses grupos abrange em questao de
benéficos, que ao total tem-se dentro desses grupos mais 15 categorias de

diferentes abrangéncias.
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Quadro 1 - Servicos aos Cidadaos

Aposentadoria por Idade

Aposentadoria por Idade da Pessoa com
Deficiéncia

Aposentadoria por Tempo de Contribuicao
Aposentadorias Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo da
Pessoa com Deficiéncia

Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo do
Professor

Aposentadoria Especial

Auxilio-doenca

Beneficios por Incapacidade | Aposentadoria por Invalidez

Auxilio-acidente

Auxilio-recluséo

Penséo por morte

Salario-maternidade

Beneficio Assistencial ao Idoso

Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia
Beneficio Assistencial ao Trabalhador Portuario
Avulso

Fonte dados brutos: Previdéncia Social (2015)

Beneficios aos Dependentes
do Segurado

Beneficios Assistenciais

No quadro acima pode-se notar que o sistema previdenciario oferece os mais
variados servicos, no proximo subcapitulo serdo apresentadas as despesas em cada
categoria, buscando destacar aqueles que ocupam a maior parcela dos gastos da
previdéncia.

Essa andlise é importante, pois através dela pode-se perceber a evolug¢do do
sistema previdenciario no pais, onde precisa-se sempre ter conhecimento do
passado para poder ver sobre o presente. Dessa forma, consegue-se entender o
motivo de sua origem e ter uma maior no¢do do que a mesma abrange, esse é 0

ponto de partida importante para conseguir ver se essa eficiéncia é eficiente.

2.3 GASTOS EM TORNO DA PREVIDENCIA

A Previdéncia Social esta inserida nas politicas sociais, portanto os gastos
com esse sistema devem ser entendidos como algo que tem o objetivo de auxiliar no
atendimento do bem-estar, atendendo a necessidades basicas da populacdo. Esse
sistema busca auxiliar a populacéo a ter uma vida mais digna no periodo em que o0s
cidadaos atingem uma idade mais avancada.

Com o0 passar dos anos tem-se um aumento no valor dos beneficios

concedidos, isso ocorre em virtude de que com o passar dos anos a Previdéncia
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Social foi ampliando a sua area de cobertura, ou seja novos beneficios surgiram, ou
ainda segundo Wolffenblttel (2005, pg. 1), o envelhecimento da populacédo, a
economia informal, o aumento do desemprego e as fraudes sdo as principais
ameacas que pairam sobre o sistema brasileiro de previdéncia social. Na tabela 1

esta apresentado o valor total dos beneficios concedidos de 1994 a 2013.

Tabela — 1 Valor total de beneficios concedidos (R$) 1994 - 2013

Ano Valor Ano Valor

1994 218.888.666 2004 1.883.543.519
1995 430.149.407 2005 2.076.160.709
1996 537.959.798 2006 2.454.718.849
1997 669.771.527 2007 2.565.614.863
1998 654.698.651 2008 2.939.609.852
1999 613.836.420 2009 3.183.822.824
2000 896.535.757 2010 3.581.722.281
2001 970.615.974 2011 3.974.824.813
2002 1.468.356.781 2012 4.532.732.386
2003 1.598.961.990 2013 5.142.736.655

Fonte dados brutos: Boletim Estatistico da Previdéncia Social (2014).

Nota-se, portanto, um aumento com 0s gastos na previdéncia com o passar
dos anos, com excecdo de uma pequena reducdo nos anos de 1999 comparado
com 1998. Nesse periodo gerou um montante de R$ 35.252.525.067 em beneficios
onde a maior parte foi destinada a aposentadoria por idade, auxilio doenca, salario
maternidade. Ainda, pode-se destacar que a maior parte desses recursos foi
destinado a zona urbana conforme a figura abaixo, vé-se que a urbana representa
87,58% e a rural 12,42%, isso com base nos anos de 2001 a 2013.

Figura 1 - Distribuicdo do valor de beneficios concedidos, segundo a clientela — 2001
a 2013.

|DISTRIBUI(,‘.5.D DO VALOR DE BENEFICIOS CONCEDIDOS, SEGUNDO A CLIEHTEq

Urbana
87 58%

1242%

Fonte: Boletim Estatistico da Previdéncia Social apud DATAPREV, SUB, SINTESE e BMD.
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Tem-se alguns fatores que s&do responsaveis por ter essa diferenca
consideravel, pois o niumero de pessoas em média que moram na zona urbana é de
160.000.000 e na zona rural é de 30.000.000 conforme o IBGE, com base no Censo
de 2010 e outro aspecto importante, é que a aposentadoria na zona rural tem uma
idade estabelecida tanto para o homem como, para a mulher e j4 na zona urbana as
faixas etarias das pessoas que recebem a aposentadoria sdo as mais variadas.

Os gastos atualmente que o governo tem com a previdéncia social podem ser
considerados bem elevados, pode-se constatar isso nos dados da Figura 2. Dessa
forma muitas pessoas devem se questionar quanto a esse gasto com a Previdéncia
Social ja que é bem elevado comparado aos outros gastos, mas deve-se levar em
conta que esse valor que € repassado aos individuos acaba sendo utilizado no

consumo de outros bens, como a saude, energia, educacgao e entre outros.

Figura 2 - Orcamento Geral da Unido (Executado em 2014) — Total = R$ 2,168 em
trilh&o.

Legisiativa Judiciaria Essencial ajustical |Administracao ] Defesa Nacional Seguranca Publica
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Assistencia Social
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Conforme a figura acima vé-se que os gastos atualmente que o governo tem
com a previdéncia social podem ser considerados bem elevados comparados a

outros gastos importantes para os cidadaos, ele representa 21, 76% dos gastos do
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orcamento geral da unido enquanto os gastos com a saude sdo de 3,98%, em

energia 0,04%, educacéao 3,73%, seguranca publica 0,33% e saneamento 0,2%.

Essa estatistica representa 0 avanco nacional em questbes de
cobertura previdenciaria e reducéo potencial de pobreza, em especial
para idosos, h4, por outra perspectiva, o custo de oportunidade pela
ndo aplicacdo desses recursos em areas com potencial de sustentar
maiores taxas de crescimento, como, por exemplo, investimento
publico, educagédo ou saude. (CAETANO, 2007 s/p)

Conforme citacdo acima esse gasto contribui para a reducdo da pobreza, no
entanto também destaca que esse valor gasto na Previdéncia Social poderia ser
menor, para poder investir mais em outras necessidades. No entanto a Previdéncia
Social € bem melhor que outros programas de transferéncia de renda, pois esse
sistema é financiado pelos proprios beneficiarios, e ainda o dinheiro recebido por
esses beneficiarios em muitos casos acaba voltando para a economia. No entanto
no subcapitulo abaixo se busca apresentar que esse gasto pode ser positivo &

economia de um pais.

2.4 EFEITOS POSITIVOS DESSA TRANFERENCIA

A previdéncia social afeta diretamente ou indiretamente grande parte da
populacado brasileira, e muitas das pessoas desconhecem que a previdéncia social
também tem aspectos positivos e com isso deixa de ser somente um modo de
transferéncia de renda, pois boa parte do dinheiro que as pessoas recebem da
Previdéncia retorna a economia. Segundo dados do Ministério da Previdéncia
Social, a previdéncia é um dos principais condicionantes da estabilidade social e do
dinamismo econémico no pais e tendo-se uma previdéncia bem estruturada teremos
uma expansdo no bem-estar dos cidaddos, e como o Brasil enfrenta uma elevada
desigualdade social através dos auxilios e beneficios da previdéncia, tem-se
conseguido diminuir um pouco da desigualdade, principalmente frente a riscos
sociais como a idade avancada e a incapacidade laboral.

Sendo assim, uma das principais responsabilidades da previdéncia € ao
menos conceder aos aposentados e pensionistas um padréo de vida digno, pois se
muitas pessoas nado tivessem esse auxilio poderiam viver em condi¢cdes miserais,

principalmente no que se refere aos aposentados que com 0 passar dos anos tem
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suas atividades limitadas em virtude da idade, ndo conseguindo muitas vezes
desempenhar todas as fungcfes que lhe garantiam renda anteriormente.

Um ponto importante levantado por Thompson (2000) é quanto a
possibilidade de cada individuo ter a responsabilidade de garantir seu futuro caso
nao fosse obrigatéria a previdéncia, porém € colocado que muitas pessoas hao
teriam a disciplina de poupar o suficiente para a aposentadoria, entdo o governo age
paternalisticamente ao estabelecer uma obrigacdo. Ainda segundo dados apontados
pelo Thompson (2000), tem-se outro argumento apontado pelo governo sobre a
necessidade da previdéncia como proteger os membros prudentes da sociedade
contra os folgados. Se as pessoas se acomodarem com a ideia de que 0 governo vai
garantir a todos os idosos um padrdo de vida minimo, muitas podem vir a nao

poupar por conta propria.

Embora seja improvavel que o regime de financiamento da
previdéncia social tenha significativo impacto na parcela da produgéo
nacional empregada no sustento dos aposentados, a abordagem
financeira pode ainda ter impacto importante sobre o padréo de vida
de todos, se influenciar o comportamento no tocante aos habitos de
poupanca, o0 comportamento da forca de trabalho ou a
competitividade internacional. (THOMPSON, 2000 pg 20).

Segundo Zangleline (2006), a previdéncia social brasileira vem cumprindo o
seu papel social. Cada vez mais tem um papel importante na economia,

notadamente na reducdo da pobreza e na geracdo de renda.

Beneficios previdenciarios sdo arma fundamental no combate a
pobreza e na melhoria da distribuicdo de renda, comparaveis
ao impacto de programas sociais. Nas familias rurais, a renda de
guem vive em lares com idosos é 44% maior do que nas residéncias
sem velhinhos, por causa da aposentadoria. No campo, nas casas
sem aposentados, 82% das criancas sdo pobres. Mas, nas
residéncias com idosos, a propor¢do de criancas pobres recua para
68%. (Ipea apud FRANCA, 2013 s/p)

Conforme colocado por IBGE, apud Zangleline (2006) cada beneficio que a
Previdéncia Social paga beneficia em média 2,5 pessoas. Portanto, com base no
ano de 2005 a Previdéncia Social ajudou direta ou indiretamente 82,3 milhdes de
individuos, isso corresponde a 44% da populacdo, a protecdo social abrange em
torno de 82% dos individuos com mais de 60 anos de idade. Se levar em conta que

o Brasil é considerado um pais em desenvolvimento temos um resultado bom, claro
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que deve sempre melhorar para poder melhorar ainda mais seus resultados em
relacdo ao desenvolvimento da populacao.

Esse topico contribui para demonstrar os efeitos positivos dessa transferéncia
ja que tem impactos nas questfes sociais, melhorando os indicadores. Pode-se

comecar a perceber que isso acaba contribuindo para o fomento da economia.

2.5 TRANSFERENCIAS INTERTEMPORIAIS

Cada vez mais cedo criancas e adolescentes se preocupam com o dia de
amanha, afinal as acdes presentes interferem em um bom futuro e é isso que cada
ser humano deseja, porém nada é simples na vida, nem tudo € como desejamos.
Segundo Giannetti (2005), o ciclo de vida descreve um arco de formacao, auge e
declinio: infancia e juventude; maturidade; velhice e decrepitude. A vida passa diante
dos olhos das pessoas e quando se ddo por conta ja passaram da infancia e da

juventude.

A idade varia e nem todos a alcancam, mas chega o dia em que a
longa intoxicagdo da juventude reflui. Os animos serenaram, e a
febre da razdo retrocede. O mundo sempre foi assim ou se tornou
agora, s6 para mim, tdo distinto do que parecia ser? A convivéncia
com os filhos (ou sobrinhos) pequenos e a presenca de pais idosos
(ou falecidos) é um fator de mudanca: a percepcdo do tempo deixa
de ser tdo unilateral quanto a juventude (GIANNETTI, 2005, pg. 99).

Com a chegada da maturidade ou da vida adulta vem junto também uma
maior seriedade, mais comprometimento. Resumindo busca-se, um maior equilibrio,
tanto na vida pessoal como profissional ou financeira, pois comec¢a a se pensar
muito mais no dia do amanha, na estabilidade do futuro. Com isso, a questdo da
aposentadoria, que é uma preocupacao dos cidaddos em relacdo ao dia de amanha.
No entanto, conforme Giannetti (2005, pg. 106), “a paciéncia ¢é tudo?
Compreendesse a recomendacao do poeta como um corretivo necessario a natural
impaciéncia e as urgéncias mal resolvidas da juventude. Mas ndo mais que isso.
Nada é tudo inclusive a paciéncia”.

Entdo com o passar do tempo eis que chega a velhice e o dinheiro continua
sendo necessario nesta etapa, principalmente no que se refere ao cuidado com a
salde para ter assim uma vida mais longa. A velhice do ponto de vista intertemporal

segundo Giannetti (2005, pg. 109), “abriga vetores que apontam para direcdes
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conflitantes, onde ele coloca que muitas das pessoas idosas devem se questionar se
devem gastar o dinheiro aproveitando o tempo que lhe resta ou pensam ainda
quanto tempo terdo de vida, pensam que ainda devem economizar, € um ponto da
vida em que surge um ponto de interrogacao”.

E a transferéncia intertemporal acontece na previdéncia social, que seria
contribuir o hoje para ter no amanha, diminuido assim uma inseguranca com o futuro
quanto a questdo financeira, pois se a contribuicdo a previdéncia ndo fosse
obrigatéria o futuro de muitos idosos poderiam ser de extrema pobreza diminuindo

assim a expectativa de vida da populacéo.
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3 METODOLOGIA

Segundo Gil (2002), entre as fontes de verdade, a que vem gozando de maior
destaque nos ultimos 200 anos € a ciéncia. Embora seja instituicdo tdo humana
guanto as religides e os mitos, ndo ha duvida que a ciéncia proporciona explicacdes
com muito maior probabilidade de serem verdadeiras do que as oferecidas por
qualquer outro meio.

Conforme Gil (2002), a ciéncias constituiu hoje o modo mais simples de se
obter respostas acerca do mundo natural. Sendo assim, com relacdo ao mundo
social incluindo o econdomico, a ciéncia ainda concorre com outras fontes de
verdade.

Contudo entdo vemos que ainda segundo Gil (2002), a Economia é uma
ciéncia social, pois os fatos econdmicos, assim como os fatos juridicos, politicos e
culturais séo de natureza intrinsecamente social.

A pesquisa tem como finalidade buscar um maior conhecimento e obter uma
resposta para o problema apresentado buscando esclarecer seus objetivos. No que
se refere aos fins, a pesquisa sera de carater exploratoria, descritiva e explicativa.
Para tanto segundo Gil (2002), a pesquisa descritiva tem como objetivo a descricao
das caracteristicas de determinada populacdo ou fendmeno ou, ainda, o
estabelecimento de relacdes entre variaveis.

J& no que se refere a pesquisa exploratéria de acordo com Gil (2002), tem
como objetivo uma maior familiaridade com o problema, para torna-lo mais explicito
ou a construir hipéteses. A pesquisa explicativa busca identificar os fatores que
determinam ou que auxiliam para a ocorréncia de fendmenos. Esse é tipo de
pesquisa que mais aprofunda o conhecimento da realidade. (GIL, 2002).

Quanto o método de abordagem trata-se de ser dedutivo, pois partiu-se de
teorias e ideias gerais para deduzir o como que esta a situacdo da previdéncia e se
ela supera os custos de manter esse sistema. No que diz a respeito os métodos de
procedimento optou-se pelo método historico e estudo de caso. O método histérico
para dessa forma poder compreender melhor, pois s6 entendo o passado podemos
compreender o presente e o futuro. Ja estudo de caso segundo Gil (2002) € uma
forma de pesquisa amplamente utilizadas nas ciéncias biomédicas e sociais.

Quanto a técnica de pesquisa optou-se pela documental que conforme Gil
(2002) vale-se de materiais que ndo recebem ainda tratamento analitico, ou que
ainda podem ser reelaborados de acordo com os objetivos da pesquisa. E ainda, se



26

optou pela pesquisa bibliografica, pois foram realizadas pesquisas em cima de
materiais ja elaborados. Conforme Vergara (2004), a pesquisa documental vem a ser
dados levantados de documentos de 6rgdos publicos e privados ou ainda de alguma
pessoa fisica, podendo ser oficios, fotografias e balancetes.

Para atingir os objetivos, buscou-se inicialmente fazer um levantamento
historico do sistema previdenciario. Apés um levantamento de dados sobre os
gastos que norteiam o sistema. Seguido pela busca de dados referentes ao perfil
socioecondmico dos aposentados e pensionistas e por fim, analisar o consumo
desses individuos.

No decorrer da pesquisa encontrou-se algumas limitacbes, por exemplo, o
levantamento de dados, pois nem todos seguiam alinhados a sites que trabalham
com dados estatisticos, impedindo assim o levantamento de algumas informacdes

gue pudessem auxiliar em uma melhor analise.
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4 PERFIL SOCIECONOMICO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

A previdéncia social tem um papel importante no que se refere a influéncia no
orcamento familiar dos brasileiros. Segundo o Blog da Previdéncia Social (2012 s/p)
‘a0 analisar os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio 2011
(Pnad/IBGE), a Secretaria de Politicas de Previdéncia Social constatou que 82,1%
dos idosos brasileiros estdo protegidos pela Previdéncia Social brasileira contra
81,73% em 2009”.

Segundo o Blog da Previdéncia Social (2012) caso as transferéncias do
sistema previdenciario deixassem de ser realizadas, chegaria um ponto que a
pobreza voltaria a aumentar, podendo atingir quase 70% da populacdo com idade
superior a 70 anos. Nem todos os trabalhadores acabam contribuindo com
Previdéncia Social para obter o benéfico futuramente, onde segundo Rangel (2014,
pg.2) “ha trés categorias concentram mais de 90% de trabalhadores sem cobertura
previdenciaria: trabalhadores domésticos, os por conta propria e outros empregados
sem carteira de trabalho assinada”.

Dessa forma conforme Rangel (2014, pg.2) “com o objetivo de incluir essas
categorias na Previdéncia, o governo federal tem implementado uma série de
politicas nos dltimos anos, como o Plano Simplificado de Previdéncia Social e a Lei
do Microempreendedor Individual (MEI)”. A seguir ser4 apresentado o peffil
socioecondmico dos aposentados e pensionistas, buscando dados relacionados aos
nameros dos aposentados, qual a faixa de renda dos mesmos, qual o efeito do

consumo dos aposentados na economia doméstica.

4.1 POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA E APOSENTADOS

Sabe-se que com o decorrer do tempo a expectativa de vida vem
aumentando. Com isso, também aumenta o numero de aposentados, e,
consequentemente, o valor que a Previdéncia Social destina também aumenta. Na
Figura 3 pode-se constatar isso, com a apresentacdo de uma projecdo que vai dos
anos 2000 a 2030. Pode-se notar que o numero de jovens diminui e que o numero
de idosos aumentou dos anos 2000 a 2015, e a projecéo tende a seguir nessa linha.
Conforme dados do IBGE (2015) a populacdo em idade ativa (PIA) corresponde em

2015 a 68,92%, os idosos representam 7,90% e os jovens 23,19% da populacao.
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Figura 3 - Projecao dos grupos etarios 2000-2030
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A tendéncia conforme dados do IBGE é que no ano de 2030 a PIA
corresponda a 68,97% da populacdo, os idosos corresponderiam a 13,44% da
populacao e os jovens, 17,59% da populacéo do Brasil.

Outro ponto importante € a questédo da divisdo dessa populacdo em idades a
partir da faixa de 60 anos, que é onde geralmente tem-se o inicio da aposentadoria,
pois dessa forma pode-se ver em média por quanto tempo os cidadaos brasileiros
recebem o beneficio da previdéncia social. Na Figura 4 tem-se essa distribuicao,

comecando com a populagdo com 60 anos ou mais.

Figura 4 - Distribuicdo percentual da populacdo residente de 60 anos ou mais de
idade, em relacdo a populacao residente total, % segundo os grupos de idade Brasil:
1991/2000.
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Pode-se notar conforme a Figura 4 que a maior parte dos idosos esta
concentrada na faixa que vai dos 60 até 64 anos de idade, que no ano 2000
representa 2,7% dos 8,6% da populacdo total acima de 60 anos de idade, no
entanto deve-se levar em conta que a cada ano que passa a expectativa de vida
tende a aumentar, consequentemente esse numero vai ter mudancga, e sendo assim
caso néo tenha nenhuma alteracao nas regras da aposentadoria em relacéo a idade
para se aposentar, a Previdéncia Social vai ser responsavel por manter por mais
tempo os cidadaos.

Outro dado importante é analisar a questado do sexo que compde essas faixas
etarias acima citadas, que onde segundo dados do IBGE (2002) a populacéo idosa
em 2000 era composta na sua maioria por mulheres, as mesmas correspondiam a
55,1% da populacédo idosa. Isto significa que para cada 100 mulheres idosas havia
81,6 homens idosos, e essa diferenca esta ligada a expectativa de vida brasileira,
onde as mulheres vivem em média 8 anos a mais que os homens.

Essa andlise é importante, pois como visto acima o nimero de idosos vem
aumentando, com isso cada vez mais eles se tornam responsavel por uma fatia
maior no consumo. Dessa forma, futuramente serdo responséveis por boa parte do

crescimento econdmico, trazendo retornos importantes.

4.1.1 Faixa de renda dos aposentados

Quando o ser humano chega em uma idade mais avancada ele ja ndo tem
toda aquela disposicao fisica como quando era jovem, e isso acaba interferindo no
desenvolvimento das atividades profissionais, que é de onde as pessoas tiram seu
sustento, sem falar nos casos em que as pessoas ficam impossibilitadas de trabalhar
em virtude de algum problema de saude, dessa forma o dinheiro repassado aos
aposentados acaba sendo a Unica renda de muitas pessoas, evitando assim que as
mesmas viva em condi¢cdes precérias, conseguindo com esse dinheiro manter as
necessidades basicas do ser humano para uma vida digna. Conforme o IBGE (2002)
a renda de um individuo é responséavel pela determinacdo de sua capacidade de
aquisicao de bens e servigos, esta pode ser interpretada como uma proxy de

indicador de bem estar individual e de pobreza.
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Figura 5 - Rendimento nominal médio mensal das pessoas de 60 anos ou mais de
idade responsaveis pelo domicilio, segundo as Unidades da Federacao — 2000.
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Conforme dados do IBGE, o rendimento médio mensal no Brasil € de R$
657,00, porém ha estados que ganham muito abaixo disso e outros bem acima.
Pode-se observar que o maior rendimento é do Distrito Federal seguido apos pela
regido sudeste, jA os menores rendimentos estdo localizados na regido nordeste,
onde o Maranh&o esta na ultima posicdo com o menor rendimento de todo o pais.
Conforme visto acima nota-se uma grande desigualdade na distribuicdo do

beneficio. Essa diferenca acontece em virtude das disparidades salariais de uma

regido para a outra.
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4.1.2 Consumo e poupanca dos aposentados

Mesmo ap0s as pessoas se aposentarem, elas ainda tém um custo para se
manter, algumas mesmo aposentadas ainda continuam trabalhando por causa do
custo de vida. Segundo a Associacao Brasileira de Aposentados e Pensionistas do
Servigo Publico Federal (ABASP) apud Relacdo Anual de Informacdes Sociais (Rais)
uma pesquisa feita em 2011, mostrou que 0 nimero de aposentados em empregos
formais subiu 11% em relacdo ao ano anterior. Segundo o levantamento, esse
crescimento vem ocorrendo nos Ultimos dez anos em todo o pais. Muitas vezes a
necessidade e também a vontade de continuar ativo no mercado de trabalho faz
com gque idosos com mais de 65 anos ndo abandonem seus postos. Em outros
casos, a Unica renda com o tempo vem ser o benéfico concedido, e se esse
beneficio vem a ser a Unica renda, consequentemente o mesmo € utilizado nas
despesas que os aposentados tém, o que faz com que o dinheiro recebido pelos
mesmos retorne para a economia em forma de consumo.

Com o passar da idade a saude vai ficando cada vez mais debilitada, o que
consequentemente faz com que aumente 0s gastos dos aposentados na area da
saude, segundo Neri (2007 pg. 12) “sem duvida, as despesas com saude e com
cuidados especiais, que ocupam 15% do seu orcamento (a taxa para o total de
familias pesquisadas pela Fundacdo Getulio Vargas atinge 10,4%). De fato, estas
despesas podem justificar a necessidade de aumento da renda na terceira idade”.
Além das despesas com a saude os aposentados ainda continuam tendo outros
gastos, na tabela a seguir estdo apresentados alguns dos principais, relacionando os
mesmos com o0 consumo da populacéo total e o nimero de salérios recebidos.

Na tabela 2 pode-se verificar a diferengca na porcentagem de consumo das
pessoas que ganham até oito salarios minimos e as que ganham acima disso. Outro
ponto importante € o consumo nas familias que é composta por idosos e 0 consumo
das familias s6 com idosos, nas familias que s6 tem idosos elas tém maiores gastos

com a habitacdo, com a saude e cuidados pessoais.



Tabela 2 - Estrutura do consumo da populacéo total e da terceira idade.
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Familias com pelo menos 50% de idosos

Aeg  Adima . Familia
~ L. de 8 Familia .
Populaca salérios - sso
Total de Idoso . salarios s com
o Total minimo .. . com
minimo idosos .
s idosos
ALIMENTACAO 27,49 30,23 35,34 24,9 30,43 30,05
GENEROS
ALIMINTICIOS 24,75 27,96 33,33 22,45 28,2 27,61
HABITACAO 31,84 33 35,25 30,84 32,97 35,79
VESTUARIO 54 3,68 2,7 4,52 3,65 3,01
ROUPAS 3,46 2,39 1,68 3,01 2,41 1,94
Roupas masculinas 1,27 0,86 0,67 1,05 0,91 0,67
Roupas femininas 1,59 1,35 0,85 1,64 1,32 1,2
SAUDE E CUIDADOS
PESSOAIS 10,36 15,03 14,47 15,9 14,9 16,79
SERVICOS DE SAUDE 3,7 6,81 5,09 8,46 6,74 8,27
Hospitais e 0,15 0,59 0,92 0,3 0,59 0,79
Laboratoérios
Médico, dentista e 355 6,22 417 816 615  7.48
outros
PRODUTOS MEDICO -
ODONTOL . 2,6 4,91 5,79 3,48 4,89 55
Medicamentos em 2,2 4,48 547 299 441 522
geral
CUIDADOS PESSOAIS 4,06 3,31 3,59 3,15 3,28 3,02
EDUCACAO,
CULTURA I~E 8,74 4,43 1,81 7,63 4,47 2,84
RECREACAO
EDUCAC}AO 5,76 1,86 0,52 3,91 1,99 0,44
CULTURA 0,43 0,57 0,42 0,76 0,55 0,59
RECREAC}AO 2,56 1,99 0,88 2,96 1,93 1,8
TRANSPORTE 11,72 7,85 6,24 9,06 7,87 6,33
TRANSPORTE
PUBLICO 5,01 3,03 3,36 2,41 3,04 2,16
Transporte publico 476 291 325 228 294 206
urbano
Transporte publico 0,25 0,12 0,1 0,13 0,11 0,1
interurbano
DESPESAS
DIVERSAS 4,44 5,79 4,19 7,97 571 5,19

Fonte dados brutos: DGD/IBRE/FGV
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Assim pode-se notar que 0 consumo com idosos ou com pessoas em idade
ativa sao praticamente iguais, sendo assim os aposentados na maioria das vesses
acabam ja tendo sua aposentadoria comprometida em despesas consideradas
basicas para viver. As aposentadorias tém uma grande importancia no orgcamento
familiar dos brasileiros, contribuindo positivamente para uma vida mais digna.

Muito dos aposentados, dependendo do custo de vida que tem apenas a
aposentadoria ndo € suficiente para 0s gastos mais basicos de primeira
necessidade. Nessa hora se vé a importancia de uma poupanca durante a idade
ativa. Segundo o Monitor Digital (2015), a aposentadoria ndo é prioridade para 81%
dos brasileiros em idade ativa (entre 25 e 44 anos). Apesar disso, quase metade dos
brasileiros (49%), afirma temer dificuldades financeiras nessa nova fase da vida. Em
meédia, os pré-aposentados (45 anos ou mais) desejam que a sua poupanca de
aposentadoria e 0s seus investimentos (excluindo pensdes) durem 11 anos.

Assim, quando em idade ativa ndo existe uma grande preocupagao com a
fase da aposentadoria que vem surgir com o0s passar da idade uma maior
preocupacdo, muitas vezes quando falta poucos anos para se aposentar. Conforme
Monitor Digital (2015) no Brasil, mais de um tergo (36%) dos aposentados dizem que
gostariam de ter poupado mais, desenvolvido um plano financeiro para o futuro
(35%) e/ou ter salvado uma pequena quantidade regularmente (33%) para melhorar
seu padrdo de vida. Globalmente, 35% dos aposentados dizem que queriam ter
comecado a poupar mais cedo.

Levando em conta as pessoas estdo fazem uso ao se aposentarem muitas
vezes do valor total recebido pela previdéncia e ainda, em muitos dos casos acabam

colocando na economia o dinheiro que pouparam no decorrer da idade ativa.
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5 ANALISE DOS RESULTADOS

Neste capitulo busca-se analisar os resultados obtidos comparando com a
Teoria Geral do Emprego, do Juro e da Moeda de John Maynard Keynes. Um dos

seus assuntos abordados na obra é a questdo do consumo.

A funcdo da demanda agregada relaciona determinado volume de
emprego com o produto das vendas que se espera realizar desse
volume de emprego. O produto de vendas forma-se pela soma de
duas quantidades — a soma que sera despendida em consumo
guando o emprego estiver a certo nivel e a soma que se destinara ao
investimento. Os fatores que determinam estas duas quantidades
sdo bastante diferentes. (KEYNES, 2007 pg 83)

Conforme citagdo acima pode-se perceber que Keynes defende a ideia de
que a demanda e o emprego estdo ligados diretamente um ao outro, a queda de
uma pode causar a queda de outro. Keynes coloca nessa obra também os principais
fatores que influenciam no consumo: 1°, uma variacdo na unidade de salario; 2°,
uma variacdo na diferenca entre renda e renda liquida; 3°, variagbes imprevistas nos
valores de capital ndo considerados no célculo da renda liquida; 4°, variagcbes na
taxa intertemporal de desconto, isto €, na relacdo de entre bens presentes e bens
futuros; 5°, variacdo da politica fiscal e ainda em 6° modificacdo das expectativas
acerca da relacéo entre os niveis presentes e futuros de renda. (KEYNES, 2007).

Keynes (2007) mostra que sdo varios fatores que influenciam no consumo
dos individuos, e dessa forma a variagcdo de qualquer um deles afeta de forma
negativa ou positiva a situacdo econémica do pais. Nas informacfes pesquisadas
sobre Keynes aparentemente ele ndo se preocupou em descrever os efeitos da
Previdéncia Social. Mas baseado na teoria apresentada por ele, fez-se uma analise
sobre o consumo, de modo a explorar os efeitos dessa despesa sobre o0 crescimento

econdmico. Abaixo tem-se a equacdo do modelo keynesiano.

Modelo Keynesiano: C+I+G=Y=C+S+T

C= consumo S= poupanca
|= investimento T= tributos
G= gastos do governo

Y= renda nacional

Deducdes do modelo:
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1- O consumo ¢é a peca chave para o modelo keynesiano;

2- Nem toda renda necesséria para o aumento da producéo (PIB) é
devida a populacdo economicamente ativa (empregada) como pressuponha
Keynes;

3- Em tempos de crise e de instabilidade econdomica a renda
disponivel pelos aposentados e pensionistas pode contribuir para manter a
estabilidade econ6mica ou pelo menos evitar que a ressecao seja ainda mais

profunda.

No que se refere ao ponto 2 citado acima, em relacdo a Previdéncia Social, é
gue os aposentados e pensionista também tem uma parcela que é responsavel pelo
aumento do PIB, pois eles também consomem e dessa forma acabam auxiliando na
formacao de emprego e renda para o pais. Ja referente ao ponto 3, quando o pais
se encontra em épocas de crise, a populagdo economicamente ativa busca como
forma de protecdo diminuir o consumo caso venha acontecer alguma eventualidade.
Dessa forma o consumo diminui e acaba afetando ainda mais a economia de uma
forma negativa, enquanto isso 0s aposentados continuam consumindo, pois
indiferente de ter crise ou nédo eles vao estar recebendo mensalmente o valor que
Ihe é de direito. Dessa forma 0os mesmos séo responsaveis por acabar estabilizando
a economia.

Essa analise € importante, pois faz com que possa ser percebida a
importéancia do consumo para um bom andamento da economia, e dessa forma
deve-se levar em consideracdo a importancia do consumo dos aposentados e que
boa parte desse consumo é viabilizado em virtude do valor repassado pelo sistema

previdenciario.
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CONSIDERACOES FINAIS

No decorrer da pesquisa buscou-se levantar dados para tentar relativizar a
ideia de que a Previdéncia Social ndo vem a ser somente uma transferéncia de
renda, e sim que pode trazer muitos efeitos positivos para a economia que em
muitos dos casos passa por despercebido diante da populacdo brasileira, onde esta
nao consegue enxergar o beneficio do sistema para o desenvolvimento econémico
do pais. Isso ocorre muitas vezes em virtude da falta de informacéo ou em virtude de
as midias apontarem, na maioria das vezes, somente o lado negativo do sistema.

No decorrer da pesquisa para alcancar 0s objetivos investigou-se
informacdes relacionadas ao histérico da previdéncia social para assim entender seu
papel social. Levantaram-se dados sobre 0s gastos do governo com esse sistema,
informacdes referentes ao consumo que mostra que boa parte do que é recebido
pelos aposentados acaba retornando a economia. Ainda através da analise baseada
no Modelo de Keynes, observa-se que o consumo dos aposentados auxilia de forma
positiva em momentos de instabilidade econdmica, pois a renda recebida pelos
aposentados e pensionistas ndo é afetada, sendo assim acabam auxiliando na
formacdo de emprego minimizando os efeitos negativos em um momento de crise.
Apds o levantamento desses dados conseguiu-se atingir os objetivos propostos
inicialmente.

Com as informacgOes levantadas pode-se notar que a Previdéncia Social
representa um gasto elevado para a Unido, estando a frente de muitos outros
gastos. No entanto esse gasto ndo é algo perdido, pois ele retorna para as maos dos
individuos, e esses na maioria por sua vez fazem uso desse valor para se manter ja
que muitas vezes essa € a Unica fonte de renda apds alcancar uma idade mais
avancada.

Nas analises referentes pode-se constatar que do ponto de vista econémico
o dinheiro recebido pelos aposentados acaba voltando a economia em forma de
consumo, ja que alguns aposentados dependem somente dessa fonte de renda para
poder se manter. Ainda podemos destacar que em épocas de crise onde a
populacdo busca diminuir o consumo como forma de precaugdo enquanto 0S
aposentados continuam consumindo ja que o valor que eles ganham néo é alterado
e é algo garantido, conseguindo assim manter a economia em movimento evitando

gue as consequéncias de uma crise sejam ainda maiores.
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Ja do ponto de vista social a previdéncia tem grande importancia, pois acaba
diminuindo o indice de pobreza do pais, pois em muitos casos a Unica fonte de
renda de algumas pessoas € o valor recebido da previdéncia, dessa forma acaba
proporcionando uma vida digna para os aposentados, evitando que eles acabam
vivendo em condi¢cbes mais precéarias e esse dinheiro recebido pelos individuos
acaba voltando em para a economia do pais em forma de consumo fazendo com
gue a economia gire e esse dinheiro gastos traz novos retornos.

Ao final pode-se constatar que através da Previdéncia Social pode-se
transformar justica social em eficiéncia econdmica, pois a partir das analises
realizadas podemos verificar que o sistema previdenciario acaba contribuindo na
economia brasileira e deixando de ser somente um gasto para a Unido. Contudo
contata-se que a Previdéncia Social tem grande importancia na economia do pais,
trazendo contribuicdbes que muitas vezes passam despercebidas, ndo podemos
esquecer também de como esse sistema é importante para as pessoas que fazem
uso dele, pois em muitos casos ele é responsavel por conceder uma vida mais digna
aos individuos.

Quanto ao problema de pesquisa levantado pode-se constatar que o sistema
previdenciério brasileiro além de promover a justica social também pode ser
economicamente eficiente. A previdéncia social tem um papel importante na
economia do pais.

Deixa-se como sugestao de um trabalho futuro realizar uma pesquisa em um
determinado municipio para verificar onde o0s aposentados gastam a sua

aposentadoria, e se vivem apenas da renda da aposentadoria.
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