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RESUMO

A previdéncia social € o seguro que uma instituicdo publica proporciona aos
trabalhadores que contribuem por determinado tempo em casos de situacdes
especificas como doenca, invalidez, aposentadoria por tempo de servicgo,
maternidade, reclusdo, morte ou desemprego involuntario. Constantemente ela vem
sofrendo altera¢des, dificultando cada vez mais o acesso ao beneficio, sem contar o
fato de que a Previdéncia Social estd com um déficit que aumenta a cada ano que
passa, possivelmente tornando ainda mais dificl o acesso ao mesmo.
Aproximadamente 1% da populacao esta preparada para o futuro sem depender da
previdéncia social, diante disso, este estudo busca apresentar formas alternativas de
complemento de renda futura entre elas previdéncia privada dividida em PGBL e
VGBL, poupanca, CDB, RDB e titulos publicos prefixados e poés fixados, porém para
aplicar e verificar a rentabilidade de cada como forma alternativa de complemento de
renda futura foi analisado apenas o PGBL/VGBL, poupanca, CDB e titulos prefixados,
aplicando em diferentes cenérios para analisar qual proporciona uma maior
rentabilidade, analisando o aporte inicial, o valor de aplicacdo mensal e o tempo de
aplicacdo para saber qual o montante total tera apds determinado tempo aplicado,
buscando demonstrar quais serdo as melhores escolhas para um determinado grupo
para ter uma estabilidade financeira no futuro sem depender apenas do beneficio que
0 governo proporciona. Para a realizacao deste trabalho foi utilizado uma pesquisa
descritiva, documental, bibliografica e exploratéria. Analisando o0s resultados
percebemos que a melhor opcéo olhando a questdo do montante final é aplicar em
titulos prefixados que proporcionam uma rentabilidade mensal de 0,78%, a segunda
melhor op¢do é o CDB, proporcionando 0,64% ao més, porém entre essas duas
aplicacdes, o CDB é mais indicado devido a liquidez imediata, diferente dos titulos que
€ necessario esperar chegar ao vencimento, em questao de valores de aplicagéao, ird
variar de acordo com a idade, condicao financeira, disciplina e o valor estimado para
retirar mensalmente ao chegar na idade de 65 anos.

Palavras-chave: Previdéncia privada. Aplicagdes financeiras. Complemento de renda
futura.



ABSTRACT

Social security is the insurance that a public institution provides to workers who
contribute for a certain time in cases of specific situations such as sickness, disability,
length of service retirement, maternity, imprisonment, death or involuntary
unemployment. Constantly it has been undergoing changes, making it increasingly
difficult to access the benefit, not to mention the fact that Social Security has a deficit
that increases with each passing year, possibly making access even more difficult.
Approximately 1% of the population is prepared for the future without dependence on
social security. On the face of it, this study seeks to present alternative forms of future
income supplement, including PGBL and VGBL, savings, CBD, However, to apply and
verify the profitability of each as an alternative form of future income complement, only
PGBL / VGBL, savings, CDB and fixed rate securities were analyzed, applying in
different scenarios to analyze which provides a greater profitability, analyzing the
contribution the monthly application value and the application time to know what the
total amount will have after a certain time applied, trying to demonstrate what will be
the best choices for a given group to have financial stability in the future without
depending only on the benefit that the government provides. For the accomplishment
of this work a descriptive, documentary, bibliographical and exploratory research was
used. Analyzing the results we noticed that the best option looking at the final amount
question is to apply in fixed rate securities that provide a monthly return of 0.78%, the
second best option is the CDB, providing 0.64% per month, but between these two In
the case of applications, the CDB is more indicated because of the immediate liquidity,
different from the securities that are expected to reach maturity, in terms of application
values, will vary according to the age, financial condition, discipline and estimated
value to withdraw monthly to the reach the age of 65 years.

Keywords: Private pension. Financial investments. Complementary income.
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1 INTRODUCAO

A Previdéncia Social é o seguro que uma instituicdo publica proporciona para
a pessoa que contribui durante um determinado tempo. A renda transferida para a
Previdéncia Social, é utilizada substituindo a renda do trabalhador contribuinte em
casos de doenca, invalidez, aposentadoria por tempo de servico, maternidade,
reclusdo, morte ou desemprego involuntario.

Existem estudos que apontam um aumento na expectativa de vida da
populacdo. Em 2014 a faixa etaria da populacdo brasileira concentrava-se na faixa
dos 13 anos e dos 33 anos, para 2030 as previsdes mostram uma projecao de que
concentrem-se na faixa dos 33 anos e dos 49 anos, sem contar o fato do aumento da
populacao na faixa dos 77 anos que em 2014 era aproximadamente 500.000 pessoas
e em 2030 as previsfes mostram que sera maior que 1.000.000 pessoas.

O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS registrou um déficit de R$149,73
bilhdes em 2016, o rombo € de 74,5% maior que o de 2015 e as previsdes continuam
negativas para o déficit. Conforme Marcelo Caetano, secretario da Previdéncia do
Ministério da Fazenda, o déficit € relacionado com questdes estruturais e conjunturais.
Estruturais devido a tendéncia de crescimento por conta do envelhecimento
populacional e em relacdo a conjuntura, o momento de baixa geracdo de emprego
tende a crescer o déficit. (MARTELLO, 2017).

Constantemente a Previdéncia Social sofre alteracdes e a populacdo nao esta
preparada para essas mudancas. Segundo a Federacdo Nacional da Previdéncia
Privada, aproximadamente 13 milhdes de brasileiros possuem um plano
complementar, ndo chegando a 1% da populacgéo brasileira (BOM DIA BRASIL, 2016),
ou seja, € um numero muito alto de pessoas despreparadas e que a previdéncia social
talvez ndo tera condi¢bes de manter.

Faz parte do ciclo de vida do ser humano chegar a uma idade onde as
condicdes fisicas para se manter no mercado de trabalho se esgotam, para isso 0
governo proporciona o auxilio da previdéncia social. Com o grande numero de
mudancas que ocorrem neste auxilio, a populacéo fica insegura em relagéo ao fato
de conseguir ou ndo aposentar-se.

Inimeros trabalhos sobre Previdéncia Social e Previdéncia Complementar ja
foram realizados. Devido as previsbes de que cada vez sera mais dificil o0 acesso a

aposentadoria, este estudo visa apresentar a sociedade formas alternativas de
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preparar-se financeiramente para o futuro, conseguindo satisfazer as necessidades
basicas e mantendo os padrBes de vida, evitando que as familias entrem em
endividamento e afete, por consequéncia a economia brasileira.

Analisando a Previdéncia Complementar, Aplicacdo Financeira incluindo a
caderneta de poupanca, CDB e RDB e por ultimo, a aplicagdo em Tesouro Direto
dividido em titulo pré fixados e pés fixados, surge o problema desta pesquisa: Quais
sao as melhores formas de aplicacao financeira para complemento de renda futura?

A Previdéncia Complementar ou Previdéncia Privada, € aquela que permite que
0 cidadéo guarde uma parcela de recursos para que no futuro possa garantir uma
renda melhor para si e para a sua familia, proporcionando a manutencdo do padrédo
de vida ou uma cobertura em casos de morte e invalidez. Dividido em PGBL (Plano
Gerador de Beneficio Livre) e VGBL (Vida Gerador Beneficio Livre). A declaracdo de
imposto pode ser completa que é aquela onde se declara gastos com saude,
educacédo, dependentes, emprega doméstica entre outros gastos com o objetivo de
deduzir no imposto de renda, outra opcao é a declaracao simplificada, onde ganha um
desconto padrao de 20% sobre o rendimento tributdveis sem precisar comprovar nem
declarar as despesas (EBC, 2015).

Basicamente o PGBL € o plano de previdéncia complementar que permite
abater da base de calculo do Imposto de Renda (IR) com um limite maximo de 12%
da renda bruta tributavel do investidor. Além de ser indicado para as pessoas que
optam pela declaracdo completa do Imposto de Renda, os aportes séo isentos de IR,
porém havera incidéncia do IR sobre o valor total do resgate ou da renda recebida
quando eles ocorrerem. Ja o VGBL ndo permite o abatimento do IR, é indicado para
guem usa a declaracao simplificada, para quem é isento ou para quem ja investe em
PGBL e quer investir mais de 12% da renda bruta em previdéncia privada, nesse caso,
o IR incidira apenas sobre os rendimentos do plano e ndo sobre o total acumulado
(BRASILPREV, 20186).

As aplicacdes financeiras dividem-se em Caderneta de Poupanca que € uma
das mais simples, ndo é cobrado tarifas, nem imposto de renda, ndo existem valores
minimos ou maximos para 0s depdésitos, apenas € necessario que o valor aplicado
figue na conta pelo menos um més para que possa gerar rendimentos (BANCO
CENTRAL DO BRASIL, 2013). O Certificado de Depodsito Bancario (CDB) séo titulos
de renda fixa, nominais. Os bancos emitem um certificado e colocam a disposi¢ao dos

clientes para que possam investir em bancos utilizando como forma de captagao, pois
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o investidor empresta dinheiro a instituicdo em troca de uma remuneragao em uma
data futura o pagamento do valor do depdsito a prazo somado a rentabilidade
convencionada (BANCO CENTRAL, 2013) e por ultimo o Recibo de Depésito Bancario
(RDB) é um ativo de renda fixa € negociado apenas em mercado primario, podendo
ser aplicado por pessoas fisicas e juridicas, com prazo de vencimento pré definido e
com a rentabilidade fixada no ato da emisséo, podendo ser pré ou pos fixados. Sdo
emitidos pelos bancos comerciais, multiplos, de desenvolvimento e de investimento,
sociedades de crédito, financiamento e investimento e cooperativas de crédito
(CETIP, 2013).

A aplicacdo no tesouro direto divide-se em titulos pré-fixados onde a
rentabilidade é definida no momento do investimento, se o investidor ficar com o titulo
até a data do vencimento, ele sabera exatamente o valor que tera para receber e 0s
titulos pos-fixados sdo corrigidos por um indexador de remuneracdo podendo ser
escolhido entre o IPCA (indice de inflagdo oficial) e a taxa Selic (taxa basica de juro
definida pelo Banco Central), portanto a rentabilidade vai variar de acordo com o
desempenho do indexador e da taxa contratada no momento do investimento.

Devido ao atual cenério e as tendéncias serem negativas para 0S proximos
anos, o plano complementar de renda precisa ser prioridade na vida das pessoas.
Para isso é necessario a estruturacdo com um bom planejamento financeiro para
saber como, onde e quanto investir e, principalmente ter disciplina, pois de nada
adianta teoria se ndo houver capacidade para aplicar.

Neste sentido, este estudo justifica-se por retratar algumas formas de
aplicacdes financeiras utilizadas para complemento de renda futura que estdo
disponiveis no mercado, analisando qual proporciona uma maior rentabilidade, além
de possuir uma relevancia pessoal para a académica, fazendo com que seja aplicado
os conhecimentos adquiridos em aula e com o intuito de servir como norteador para
investir em planos alternativos de complemento de renda buscando uma maior
rentabilidade e seguranca para o proprio futuro.

O objetivo geral deste estudo é verificar qual complemento de renda futura
proporciona uma maior rentabilidade. Os objetivos especificos séo:

a) Apresentar a Previdéncia Social Brasileira;

b) Descrever as diferentes formas de aplicagbes financeiras para

complemento de renda futura,
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C) Analisar e comparar as opc¢bes de aplicacbes financeiras para
complemento de renda futura que proporcione uma melhor rentabilidade de acordo
com cada perfil;

Este estudo esta estruturado em capitulos, o capitulo 2 apresenta-se 0
referencial teorico, onde foram abordados assuntos relacionados ao tema para
aprofundar o conhecimento. No capitulo 3 sera apresentada a metodologia, que
descreve 0s passos necessarios para concretizacao do estudo.

O capitulo 4 apresenta-se a analise e discussao dos resultados obtidos com a
aplicacdo dos dados em cada cenario e por fim, as consideragfes finais, onde se
demonstra os objetivos atingidos, responde-se o problema de pesquisa e sugere as

melhores opcdes de complemento de renda futura.
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2 COMPLEMENTOS DE RENDA FUTURA

Para melhor compreenséo do tema, este trabalho sera dividido em capitulos,
abordando inicialmente a Previdéncia Social, apés as aplicages financeiras como
Previdéncia Complementar, a caderneta de poupanca, CDB e RDB e por ultimo, a

aplicacado em Tesouro Direto dividido em titulos pré-fixados e pos fixados.

2.1 PREVIDENCIA SOCIAL BRASILEIRA

No Brasil, a Previdéncia Social, € um direito social, previsto no art. 6° da
Constituicdo Federal de 1988. Entre os Direitos e Garantias Fundamentais, ha a
garantia de renda néo inferior ao salario minimo ao trabalhador e a sua familia nas
seguintes situagOes previstas no art. n°® 201 da Carta Magna, Previdéncia Social
(2016):

| — Cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada;

Il — Protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

lll — Protecdo ao trabalhador em situacao de desemprego involuntario;

IV — Saléario-familia e auxilio-reclusdo para o dependente dos segurados de
baixa renda;

V — Pensédo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou
companheiro e dependentes.

A seguir descreve-se a origem e as formas de regime da previdéncia social

brasileira na histéria e atualmente.

2.2 HISTORIA DA PREVIDENCIA SOCIAL

A seguir serd apresentado dados, decretos, leis e alteracbes anuais que
ocorreram com a previdéncia social, tendo inicio no ano de 1888. As informacdes
foram retiradas do historico disponibilizado no site da Previdéncia Social (2016).

O Decreto n° 9.912-A foi o primeiro a ser oficializado sobre a Previdéncia
Social, regularizado no dia 26 de margo de 1888, que deu o direito a aposentadoria
aos empregados dos Correios. No dia 24 de novembro, passou a incluir uma Caixa

de Socorros em cada uma das Estradas de Ferro do Império.
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Seguindo o histérico retirado do site oficial da Previdéncia Social (2016), no ano
de 1889 com o Decreto n° 10.269 foi criado o Fundo de Pensdes do Pessoal das
Oficinas de Imprensa Nacional. Em 1890 foi instituida a aposentadoria para 0s
empregados da Estrada de Ferro Central do Brasil, beneficio depois ampliado a todos
os ferroviarios do Estado (Decreto n° 565, de 12 de julho de 1890).

Em 1892 a Lei n° 217 de 29 de novembro de 1892, instituiu a aposentadoria
por invalidez e a pensdo por morte dos operarios do Arsenal da Marinha do Rio de
Janeiro. Em 1911 foi criada a Caixa de Pensfes dos Operarios da Casa da Moeda e
em 1912 foi ampliada para as Capatazias da Alfandega do Rio de Janeiro.

De acordo com o historico da Previdéncia Social (2016), em 1923, pela primeira
vez, a Previdéncia Social surgiu no Brasil através da criacédo da Lei ElI6i Chaves. Era
um plano de beneficios e servicos relativamente amplo. Inicialmente com a formacéao
de uma reserva para os empregados de cada uma das empresas ferroviarias no pais.
Em 1926 o que era estipulado pela lei Eloy Chaves estendeu-se para portuarios e
maritimos, neste periodo a assisténcia ao beneficiario era estendida as familias.

A administracdo era feita por um Conselho administrativo, composto por
representantes da empresa e dos empregados, sem a participacdo do Estado. As
arrecadacfes ocorriam através de recolhimento das empresas com contribuicbes
préprias, dos trabalhadores e usuarios de servigos que depositavam em sua Caixa de
Aposentadoria e Penséo.

Em 1933, foram criados os Institutos de Aposentadoria e Pensdes (IAPs), com
o surgimento das IAPs as instituicdes previdenciarias passaram a ser destinadas
apenas para conceder aposentadorias e pensdes. O principal problema era as
disparidades entre elas, os diferentes beneficios ofereciam padrbes de protecbes
diferentes entre os varios grupos de trabalhadores. Em 1960 a Lei Orgéanica da
Previdéncia Social unificou as regras das IAPs e a partir dai todos os érgaos de
execucao previdenciaria passaram a cumprir as mesmas normas. Em 1966 foram
unificadas em um Unico 6rgao, embrido do atual INSS — Instituto Nacional do Seguro
Social, do qual participa todo brasileiro com carteira assinada. Em 1984, o projeto de
lei apresentado pelo Deputado Medeiros e Albuquerque, visava instituir um seguro de
acidente do trabalho. (PREVIDENCIA SOCIAL, 2016).

2.2.1 Regimes da Previdéncia Social Brasileira
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A Previdéncia Social € organizada em trés tipos de regimes distintos,
independentes entre si: 0 Regime Geral, Regime Préprio e o Regime Complementar,
gque serdo apresentados a seguir de acordo com a definicdo da Previdéncia Social
(2016).

O Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) - (art. 201, CF/88), tem suas
politicas elaboradas pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS) e executadas pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), autarquia federal a ele vinculada. Este
regime possui carater contributivo e de filiacdo obrigatoria. Dentre os contribuintes,
encontram-se os empregadores, empregados assalariados, domésticos, autbnomos,
contribuintes individuais e trabalhadores rurais.

O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) - (art. 40, CF/88) tem suas
politicas elaboradas e executadas pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS). Este
regime, € compulsorio para o servidor publico do ente federativo que o tenha instituido,
com teto e subtetos definidos pela Emenda Constitucional n° 41/2003. Excluem-se
deste grupo os empregados das empresas publicas, os agentes politicos, servidores
temporarios e detentores de cargos de confianca, todos filiados obrigatérios ao
Regime Geral.

O Regime de Previdéncia Complementar (RPC) tem suas politicas elaboradas
pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS) e executadas pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (Previc). Este regime é facultativo, organizado
de forma auténoma ao RGPS.

No Brasil o RPC é organizado em dois segmentos: o segmento operado pelas
entidades abertas — com acesso individual, e 0 segmento operado pelas Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPCs, também conhecidas como fundos
de pensdo, que operam Planos de Beneficios destinados aos empregados de
empresa ou grupo destas, denominadas patrocinadoras, bem como aos associados
ou membros de associa¢des, entidades de carater profissional, classista ou setorial,
denominados de instituidores (PREVIDENCIA SOCIAL, 2016).

A populacgéo total de pessoas influencia diretamente na previdéncia, segundo
0 Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE aponta um crescimento

populacional brasileiro como pode ser observado na figura apresentada a seguir:

Figura 1 — Populacao total brasileira em milhdes de pessoas
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Fonte: IBGE (apud ASPECIR, 2017).

Observa-se que em 2040 a populacéo ird chegar no apice do crescimento, com
aproximadamente duzentos e vinte e oito milhdes de pessoas. A partir deste ano, a
populacdo comecard a cair novamente, tendo como estimativa que a populagédo
mundial chegue a duzentos e dezoito milhdes de pessoas, em 2060 (IBGE apud
ASPECIR, 2017).

A piramide etaria apresenta a distribuicdo da populacédo por idade, pode-se
perceber a variacdo de acordo com o gréafico a seguir:

Figura 2 - Piramide Etaria Absoluta populacéao total brasileira 2014 a 2030
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Fonte: ASPECIR 2017
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Em 2014 a populacdo concentra-se na faixa de 9-13 anos e 29-33 anos. Em
2030, a concentragdo passa a ser entre 29-33 anos e 45-49 anos. A populacao tende
a ficar mais velha, portanto acredita-se que o numero de trabalhadores para sustentar
0 numero de aposentados ndo sera o suficiente.

Um dos fatores que faz com que esse tipo de efeito ocorra € a diminuicdo da
taxa de fecundidade, como mostra o gréfico a seqguir:

Figura 3 - Taxa de fecundidade entre os anos 1980-2050 - Brasil
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Fonte: IBGE 03/2017 (apud ASPECIR 2017).
De acordo com o IBGE, apud (ASPECIR 2017), durante os anos de 1980 a

média era de 4,06 filhos por mulher. A previsédo para 2050 € de 1,50 filhos por mulher,
indicando assim que a populacéo tende a ser mais velha.

Seguindo a linha de pensamento, que a populacdo esta envelhecendo, as
previsdes para o aumento da populacéo idosa no Brasil crescem excessivamente,

como pode-se observar na figura apresentada a seguir:
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Figura 4 - Populacao idosa brasileira (Mil habitantes)
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Fonte: Projecbes e dados IBGE (apud ASPECIR 2017)

De acordo com as projecées, de 2000 a 2060 a populacéo idosa ira crescer em

torno de 600%, possivelmente tornando-se insustentavel para a Previdéncia Social.

2.3 FORMAS ALTERNATIVAS DE COMPLEMENTO DE RENDA FUTURA

Devido as constantes alterac6es na Previdéncia Social e das expectativas nao
serem as melhores, € necessario que a populacéo tenha o futuro programado, para
gue quando atinja o momento da vida em que passa a nao fazer mais parte do
mercado de trabalho, possa ter uma estabilidade financeira e evitar problemas para
manter-se no mesmo nivel de renda. A seguir sera apresentado trés opcdes de
complemento de renda futura, previdéncia complementar, aplicacdo financeira e

tesouro direto:

2.3.1 Previdéncia complementar no Brasil

A Previdéncia Complementar Brasileira, teve inicio em 1977 com a lei n°. 6.435,
influenciada pela experiéncia norte-americana do ERISA - Employee Retirement
Income Security Act. Originou-se pela administracao de planos de aposentadoria com
beneficio definido e um alto risco. Durante os anos 80 e 90 evolui para as empresas
privadas e para os planos de contribuicdo definida e mistas, onde os riscos foram
suavizados (PENNA, 2008).
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De acordo com o Informe da Previdéncia Complementar (ROSSETO, 2014), no
Brasil o Regime de Previdéncia Complementar (RPC) é organizado de uma forma
autbnoma ao Regime Geral e a constituicdo de reservas que garantem o pagamento

de beneficios no futuro.

2.3.1.1 Tipos de Previdéncia Privada

O Regime de Previdéncia Complementar tem o objetivo principal de instituir e
executar planos de carater previdenciario através de entidades de previdéncia
complementar. Divide-se em dois grupos: Entidades Fechadas de Previdéncia

Complementar - EFPC e Entidades Abertas de Previdéncia Privada — EAPP.

2.3.1.1.1 Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC

As EFPC sao acessiveis aos empregados de uma empresa, um conjunto de
empresas, servidores da Unido, Estados e Municipios. Existem dois grupos, 0s
patrocinadores que sdo as empresas ou entes federativos que instituem planos de
beneficios em entidades fechadas de previdéncia, e os instituidores que sdo os
associados ou membros de pessoas juridicas, classista ou setorial que tem 0 acesso
a previdéncia por meio de entes associados (PREVIDENCIA SOCIAL, 2014).

Existem 316 Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar que estdo em
funcionamento normal, de liquidagdo ou sub intervencdo. Destas, 209 possuem
patrocinio predominantemente privado e 197 concentram-se na regido Sudeste do

pais, conforme o grafico a seqguir:



23

Figura 5 - Quantidade de EFPC

Patrocinio Quantidade
Quantidade EFPC Predominante HEFPC
1% Privado 209
Publica Federal 38
Publica Estadual a7
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Fonte: Adaptado de Informe Previdéncia Complementar (2014).

Segundo as informacdes do Informe da Previdéncia Social (ROSSETO, 2014),
através da Lei Complementar n°® 109 de 2001, dividiu os planos de beneficios em trés
modalidades: planos de Beneficio Definido (BD), planos de Contribuigao Definida (CD)
e plano de Contribuicdo Variavel (CV).

A modalidade de Beneficio Definido é aguele em que o valor do beneficio é
programado e previamente definido, o custeio € determinado e € possivel assegurar
a concessao da manutencéo do valor definido. No plano de Contribuicdo Definida o
valor do beneficio é programado e atualizado de acordo com o saldo em conta, mesmo
gue o participante esteja em gozo do beneficio no momento do recolhimento do
beneficio, o calculo é feito com o resultado liquido da aplicacdo, valores de aporte e
de beneficios j4 pagos. A modalidade de Contribuicdo Varidvel € uma mistura dos
planos CD na parte de contribuicdo e BD na fase da percepcao de beneficios
(PREVIDENCIA SOCIAL, 2014).

2.3.1.1.2 Entidades Abertas de Previdéncia Complementar — EAPC

Segundo a Previdéncia Social (2017), as EAPCs, sao constituidas em forma de
sociedades an6nimas, com fins lucrativos e com o objetivo de instituir e operar planos
de Previdéncia Privada que possam ser concedidos em forma de pagamento Unico ou
de renda continua, podendo ser feita por qualquer pessoa fisica que tenha interesse.
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Elas dividem-se em Plano Gerador de Beneficio Livre (PGBL), Vida Gerador de
Beneficio Livre (VGBL), Plano com Remuneracdo Garantida e Performance (PRGP),
Plano com Atualizacdo Garantida e Performance (PAGP), Plano com Remuneracgao
Garantida e Performance sem Atualizacdo (PRSA) e o Plano de Renda Imediata
(PRI). (SUSEP, 2011).

2.3.1.1.2.1 Plano Gerador de Beneficio Livre (PGBL)

De acordo com a Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP, 2011), no
plano PGBL, durante o periodo de diferimento ndo ha garantia de remuneracéo
minima, a remuneragcdo € através de uma provisdo matematica de beneficios a
conceder e a rentabilidade da carteira de investimentos do FIE (fundo de investimento
especialmente constituido ou o fundo de investimento em quotas de fundos de
investimento especialmente constituidos) € instituido para o plano.

A carteira de investimento é estruturada de trés formas: plano do tipo Soberano
composta por titulos de emisséo do Tesouro Nacional ou do Banco Central do Brasil
- BACEN e créditos securitizados do Tesouro Nacional. Plano do tipo Renda Fixa que
€ a mesma forma de aplicacdo do plano soberano mais investimentos em renda fixa.
O plano do tipo Composto, sdo as demais modalidades que possuem um limite de
investimento em renda variavel a 49% do patrimdnio liquido do FIE (SUSEP, 2011).

De acordo com a SUSEP (2011), o participante ir4 contratar um dos tipos de
renda mensal a seguir relacionados:

- Renda Mensal Vitalicia: O pagamento do beneficio inicia na data de
concessdo e é paga exclusivamente ao participante, cessa com o falecimento do
mesmo.

- Renda Mensal Temporaria: Renda paga temporariamente e exclusivamente
ao participante, cessa quando ocorre o falecimento ou chega o fim da temporariedade
contratada, o que acontecer primeiro.

- Renda Mensal Vitalicia com Prazo Minimo Garantido: Renda paga
vitaliciamente ao participante, com garantia de pagamento aos beneficiarios em caso
de falecimento. No momento da inscricdo, o participante ird definir um prazo minimo
de garantia que sera contado a partir do inicio do recebimento do beneficio, os
beneficiarios e as porcentagens de recebimento para cada. No caso de falecimento
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do participante, antes de encerrar o prazo minimo escolhido, os beneficiarios
receberam de acordo com 0s percentuais iniciais, se o beneficiario falecer antes de
acabar o prazo minimo de garantia, o valor sera rateado entre os outros beneficiarios.
Em caso de ndo existirem beneficiarios remanescentes, a renda sera paga aos
sucessores legitimos do participante.

- Renda Mensal Vitalicia Reversivel ao Beneficiario indicado: Renda paga
vitaliciamente ao participante a partir da data de concesséao e em caso de falecimento.
O percentual do valor estabelecido sera revertido vitaliciamente ao beneficiario
indicado. Em caso de falecimento do beneficiario antes do falecimento do participante,
a reversibilidade do beneficio sera extinta.

- Renda Mensal Vitalicia Reversivel ao Cbnjuge com Continuidade aos
Menores: Renda paga vitaliciamente ao participante, em caso de falecimento o
percentual passa a ser revertido ao cénjuge e na falta deste é reversivel aos menores
até que completem a maioridade.

- Pagamento Unico: No primeiro dia Gtil ap6s a data para o fim do periodo de
diferimento, é concedido ao participante, o beneficio em forma de pagamento Unico,
descontando os impostos e calculado com base no saldo de provisdo mateméatica de
beneficios.

- Renda Mensal por Prazo Certo: O participante estabelece um prazo, e arenda
mensal sera paga até o fim desta data. Em caso de falecimento, os beneficiarios
indicados receberdo na proporcdo de rateio estabelecido pelo restante do prazo

determinado.

2.3.1.1.2.2 Vida Gerador de Beneficio Livre (VGBL)

O VGBL é um seguro de vida individual, que possui o objetivo de pagar sob a
forma de renda ou de pagamento Unico, uma espécie de indenizagdo, no caso de
sobrevivéncia do individuo apos o periodo de diferimento contratado (SUSEP, 2011).

De acordo a SUSEP (2011) durante o periodo de diferimento, existira o critério
de remuneragdo do valor da provisdo matematica de beneficios a conceder a
rentabilidade da carteira de investimento do FIE, ndo possui garantia de remuneragao
minima. Para o valor pago dos prémios, havera cobranca de carregamento, de acordo

com o percentual acordado.
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Ele pode ocorrer de trés formas de acordo com a composi¢cdo da carteira de
investimento:

- Forma Soberano: Que é composta por titulos de emisséo do Tesouro Nacional
e/ou do Banco Central do Brasil e créditos securitizados do Tesouro Nacional.

-Renda fixa: Que além da emissao de titulos do Tesouro Nacional e/ou do
Banco Central do Brasil, por créditos securitizados do Tesouro Nacional existe o
investimento de renda fixa dentro dos padrbes admitidos pela regulamentacéo
vigente.

-Forma Composto: Onde é feita de acordo com os aspectos da regulacao
vigente e é estabelecido percentuais minimos e maximos para aplicacdo em renda
variavel.

Todo o segurado pode solicitar o resgate, durante o periodo de diferimento,
devendo apenas observar os prazos de caréncia e o0s intervalos previstos no
regulamento. Deve-se observar que no resgate ou na efetivagcdo da portabilidade,
havera incidéncia de encargo de saida, percentual estabelecido na contratacdo do
plano.

De acordo com a SUSEP (2011), sera analisado para o calculo da indenizacao
em forma de renda: O montante acumulado na provisdo matematica dos beneficios a
conceder ao término do periodo de diferimento, a tabua biométrica de sobrevivéncia
e a taxa de juros anos.

Durante a contratacdo do plano, € definido um indexador que ir4 atualizando
anualmente a indenizacdo sob a forma de renda. No periodo de pagamento da
indenizacdo sob a forma de renda, pode-se utilizar a participagdo no resultado
financeiro do plano (excedente/déficit), ou seja, a diferenca entre a rentabilidade do
fundo de investimento e da remuneracdo minima garantida. Em casos de reversdo de
resultados financeiros, € definido um percentual de reversdo e a periodicidade do

mesmo.

2.3.1.1.2.3 Plano com Remuneracéo Garantida e Performance (PRGP)

O PRGP é uma forma de plano que garantira, durante o periodo de diferimento,
remuneracao dos recursos da Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder, de

acordo com a taxa anual de juros efetiva e o indice de atualizac&o de valores definidos
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no regulamento (SUSEP, 2011).

Esse plano tem o objetivo de conceder os beneficios de previdéncia aberta
complementar, apos a data de concessdo do beneficio que serd escolhida pelo
participante no momento de contratacdo do plano, os valores serdo calculados em
funcdo da provisdo matematica do beneficio e do tipo contratado, de acordo com o0s
fatores apresentados na proposta de inscrigéo.

Os tipos de renda mensal apresentados a seguir sdo definidos pela
Superintendéncia de Seguros Privadas (SUSEP, 2011):

- Renda Mensal Vitalicia, que consiste no pagamento da renda vitaliciamente a
partir da data de concessao do beneficio.

- Renda Mensal Temporario, onde o participante determina o fim da
temporariedade contratada e o pagamento € feito temporariamente, chegando ao fim
com o falecimento ou com o fim do tempo determinado.

- Renda Mensal Vitalicia com Prazo Minimo Garantido: o participante ira
selecionar os seus beneficiarios e o prazo minimo de garantia. Apos o pagamento do
beneficio, se o participante falecer e ndo tenha atingido o prazo minimo de garantia
escolhido, o beneficio passa a ser pago ao beneficiarios durante o periodo restante
do prazo minimo de garantia, caso o falecimento do participante ocorra ap6s o prazo
minimo de garantia escolhido, o beneficio é automaticamente cancelado, sem
qualquer devolucdo, indenizacdo ou compensacdo aos beneficiarios, se um dos
beneficiarios vir a falecer antes do prazo minimo de garantia chegar ao fim, o valor é
rateado entre os beneficidrios remanescentes, caso ndo haja qualquer beneficiario
remanescente, o beneficio é pago aos sucessores legitimos do participante.

- Renda Mensal Vitalicia Reversivel ao Beneficiario indicado: Renda paga
vitaliciamente ao participante a partir da data de concessao do beneficio. Em caso de
falecimento do participante, o beneficiario escolhido, receberd o beneficio
vitaliciamente. Se ocorrer o falecimento do beneficiario antes do participante e durante
o periodo de percepcdo da renda, a reversibilidade é extinta, sem direito a
compensacdes ou devolucdes do valor que ja foram pagos.

- Renda Mensal Vitalicia Reversivel ao Conjuge com Continuidade aos
Menores: Renda paga ao participante vitaliciamente apds a data de concessao do
beneficio escolhida. Ocorrendo o falecimento, o beneficio passa a ser revertido
vitaliciamente ao cénjuge e, na falta deste, é reversivel temporariamente aos menores,

até que completem a maioridade.
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2.3.1.1.2.4 Plano com Atualizacdo Garantida e Performance (PAGP)

O PAGP, garantira, durante o periodo de deferimento, atualiza¢éo da provisédo
matematica de beneficios a conceder por indice de atualizacdo de valores. O
resultado financeiro de concesséo do beneficio é facultativo, podendo ser utilizado o
mesmo do FIE do periodo de deferimento. O percentual de reversdo de resultados
financeiros estara previsto em regulamento.

O objetivo do plano é a concesséao de beneficios de Previdéncia Complementar
Aberta. A proposta de inscri¢do indicara a data de concessao de beneficios escolhida
pelo participante, o valor do beneficio sera calculado em funcdo da provisdo
matematica de beneficios a conceder e do tipo de beneficio contratado, de acordo

com os fatores de renda apresentados na proposta de inscricdo (SUSEP, 2011).

2.3.1.1.2.5 Plano com Remuneracédo Garantida e Performance sem Atualizacao
(PRSA)

De acordo com a SUSEP, (2011) o PRSA garante ao participante, durante o
periodo de deferimento, remuneracdo dos recursos da provisdo mateméatica de
beneficios a conceder, por indice de juros. Durante o periodo de deferimento, sera
apurado os resultados financeiros, as reversdes dos resultados financeiros ndo podem
ser inferiores a 95%.

Os resultados financeiros de concessao do beneficio sdo facultativos, podendo
ser utilizado o mesmo do FIE do periodo de deferimento. O percentual de reversdo de
resultados financeiros estara previsto em regulamento.

O objetivo do plano é a concesséao de beneficios de Previdéncia Complementar
Aberta. A proposta de inscrigdo indicara a data de concessao de beneficios escolhida
pelo participante. O valor do beneficio serd calculado em funcdo da provisdo
matematica de beneficios a conceder e do tipo de beneficio contratado, de acordo

com os fatores de renda apresentados na proposta de inscricdo (SUSEP, 2011).

2.3.1.1.2.6 Plano de Renda Imediata (PRI).



29

O PRI é um plano que garantira, mediante contribuigdo Unica, o pagamento do
beneficio por sobrevivéncia sob a forma de renda imediata, a apuracéo dos resultados
e facultativa. Este plano objetiva a concessdo de beneficios de Previdéncia
Complementar Aberta sendo que o valor do beneficio sera calculado em funcéao da
contribuicdo Unica na data de subscri¢cdo do plano e do tipo de beneficio contratado,
de acordo com os fatores de renda apresentados na proposta de inscricdo (SUSEP,
2011).

2.3.2 Aplicagdes Financeiras

De acordo com o Banco Central do Brasil (2017), as aplicaces financeiras
mais comuns no mercado sdo a Caderneta de Poupanca, Certificado de Depdsito
Bancério (CDB) e o Recibo de Depdsito Bancario (RDB). Toda aplicacéo financeira
esta sujeita a riscos, gerando rendimentos maiores nas aplicacdes com maior risco,
sendo que algumas aplicacdes séo parcialmente garantidas pelo Fundo Garantidor de
Créditos - FGC. !

2.3.2.1 Caderneta de Poupanca:

A caderneta de poupanca foi criada para estimular a economia popular. A
abertura da conta ocorre por meio de uma instituicdo financeira (bancos, bancos
cooperativos, caixas econdmicas) e uma pessoa fisica ou juridica. Na conta de
poupanca ndo é cobrada tarifas, ndo € pago imposto de renda, ndo existe valor
minimos ou maximos de depdsitos. Os depdsitos precisam ficar aplicados pelo menos
um més para que possa gerar rendimentos (BANCO CENTRAL DO BRASIL, 2013).
Para o encerramento da conta, o cliente devera solicitar ao banco, por escrito, o

encerramento e exigir uma copia da solicitacdo, caso seja necessaria comprovacao.

2.3.2.2 Certificado de Depésito Bancario — CDB

1 FGC: O Fundo Garantidor de Créditos (FGC) é uma entidade privada, sem fins lucrativos, que
administra um mecanismo de prote¢do aos correntistas, poupadores e investidores, que permite
recuperar os depdsitos ou créditos mantidos em instituicdo financeira. (BACEM, 2013).
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O Certificado de Depdsito Bancério (CDB) séo titulos de renda fixa, nominais.
Os bancos emitem um certificado e colocam a disposicdo dos clientes para que
possam investir em bancos utilizando como forma de captacéo, pois o investidor
empresta dinheiro a instituicdo em troca de uma remuneracdo em uma data futura o
pagamento do valor do depédsito a prazo somado a rentabilidade convencionada
(BANCO CENTRAL, 2013).

Segundo o relatorio de Certificado de Depdsito Bancario disponibilizado pela
BM&FBOVESPA (2017), existem dois indexadores: o pos-fixado € quando pré define-
se um percentual da taxa média de DI (Depdésitos Interbancéarios) que esta atrelado
com a rentabilidade. No pré-fixado onde a rentabilidade é de acordo com a taxa fixa
estabelecida no momento da contratacdo e que nao ira variar de acordo com as
oscilac6es do mercado. Em relacéo a rentabilidade dos titulos pode-se escolher entre
o CDB Convencional que é aquele que a remuneracao sera de acordo com o que foi
contratado na aplicacéo e o CDB Escalonado, onde a rentabilidade varia com o tempo,
de acordo com as condi¢cdes que foram preestabelecidas. Normalmente apresenta
vencimento de trés a quatro anos, rentabilidade crescente, divide-se ainda em
Escalonado Composto, a remuneracao podera ser dada pela composicdo das taxas
aplicadas em cada periodo e o escalonado retroativo a remuneracao paga na data do
resgate é através da aplicacdo regressiva da remuneracao vigente para os periodos
anteriores.

Em relacdo ao registro e ao resgate, pode ser Registro de CDB de emisséo
propria (Banco x Cliente), nesse caso o investidor realiza a aplicacdo em CDB, o
participante do registro emissor (banco) realiza a emisséo do CDB, a BM&FBOVESPA
prové o servico de registro do CDB, no momento do resgate o investidor recebe o
valor do resgate do CDB, o banco informa o resgate a BM&FBOVESPA e credita o
valor do titulo ao investidor e p6r fim a BM&FBOVESPA realiza a baixa do titulo. O
fluxo financeiro ocorre entre as partes fora da BM&FBOVESPA.

No caso do Registro de CDB de emissdo a mercado, o participante de registro
proprietario, que pode ser o préprio proprietario ou um cliente negocia o titulo. O
participante de registro emissor (Banco) realiza o registro em nome do participante de
registro proprietario, o participante confirma os dados informados e a BM&FBOVESPA
prové o servico de registro do CDB e o repasse dos recursos do Participante de
Registro Emissor, através de uma transferéncia de recursos do Participante de

Registro Proprietario, para o resgate BM&FBOVESPA realiza a baixa do titulo e
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operacionaliza o resgate, 0 participante do registro emissor realiza o pagamento dos
valores informados pelo BM&FBOVESPA entdo participante de registro proprietario
recebe o pagamento do resgate do titulo ou transfere esse valor para o cliente
(BM&FBOVESPA, s.d.).

E possivel o resgate antecipado, sua previsibilidade e suas condigdes irédo

variar de acordo com o que foi negociado entre o emissor e o investidor.

2.3.2.3 O Recibo de Deposito Bancario (RDB)

E um ativo de renda fixa é negociado apenas em mercado primario, podendo
ser aplicado por pessoas fisicas e juridicas, com prazo de vencimento pré definido e
com a rentabilidade fixada no ato da emisséo, podendo ser pré ou pos fixados. Sdo
emitidos pelos bancos comerciais, multiplos, de desenvolvimento e de investimento,
sociedades de crédito, financiamento e investimento CFl e cooperativas de crédito
(CETIP, 2013).

Diferente do CDB, o RDB é um titulo que ndo permite a transferéncia e é
inegociavel, prazos inferiores a 30 dias sera cobrado IOF (Imposto Sobre Operacdes
Financeiras), incide Imposto de Renda que é cobrado diretamente pela instituicdo que
oferece o investimento. As aliquotas praticadas variam de acordo com o tempo de
aplicacdo, quanto maior o tempo menos a aliquota (PORTAL BRASIL, 2014).

Possui um valor minimo para a aplicacdo de R$1.000,00, esse valor altera a
taxa de remuneracao e é negociado com a instituicado financeira. Possui um risco baixo
que varia de acordo com a condicao de pré ou pos fixados, portanto uma rentabilidade
média baixa no mercado (SOUZA, s.d.).

2.3.3 Titulos Publicos — Tesouro Direto

Antes de 2002, o investimento em titulos publicos por pessoas fisicas era
através de fundos de investimento, ou seja, de forma indireta, assim, o Tesouro
Nacional e a BM&FBOVESPA criaram o Tesouro Direto passando assim facilitar o
acesso a titulos publicos para pessoas fisicas, permitindo a aplicagdo direta com o
valor minimo de R$30,00. Garante seguranca, é flexivel, possui um custo baixo,
comodidade, liquidez e vantagens tributarias (BM&FBOVESPA, s.d.).



32

A aplicacdo no Tesouro Direto € considerada seguro, de baixo risco e com boa
rentabilidade, a pessoa fisica empresta recursos para o pais e em periodos de curto,
meédio e longo prazo recebe uma remuneracdo por isso. Os titulos sdo nominais,
garantindo ao investidor a posse e o direito de recebimento no futuro, possuem datas
de vencimentos, podendo ser resgatados antes da data, com indexadores de
remuneracao distintos. Os titulos se dividem em pré-fixados e pds-fixados.

Nos titulos pré-fixados, a rentabilidade é definida no momento do investimento,
se o investidor ficar com o titulo até a data do vencimento, ele sabera exatamente o
valor que tera para receber. Exemplo: titulo com remuneracéo a taxa de 12% ao ano
com vencimento em 1 ano — neste titulo, o investidor que aplicar, por exemplo,
R$1.000,00 tera um rendimento de 12% ao ano, ou seja, R$ 120,00 em um ano,
totalizando R$ 1.120,00. Valor antes da incidéncia de impostos (BM&FBOVESPA,
s.d.).

J& os poés-fixados séo corrigidos por um indexador de remuneracdo podendo
ser escolhido entre o IPCA (indice de inflacdo oficial) e a taxa Selic (taxa béasica de
juro definida pelo Banco Central), portanto a rentabilidade vai variar de acordo com o
desempenho do indexador e da taxa contratada no momento do investimento.
Exemplo: Titulo indexado a taxa Selic — neste titulo o investidor que aplicar o valor de
R$1.000,00 com vencimento em 1 ano sO saberd seu rendimento no vencimento.
Supondo que hoje seja o vencimento do titulo, transcorrido 1 ano apos a aplicacao, o
rendimento sera dado pela taxa do periodo. Supondo que esta taxa seja de 12,35%,
o rendimento sera de R$123,50, totalizando no final o valor de R$ 1.123,50. Valor
antes da incidéncia dos impostos (BM&FBOVESPA, s.d.).

Os titulos disponiveis sao: Tesouro Prefixado 20XX (LTN), é uma forma de
rendimento pré-fixado com a sua rentabilidade definida de acordo com a taxa
contratada, o fluxo de pagamento é na data do vencimento e ndo possui juros. Tesouro
Prefixado com Juros Semestrais 20XX (NTN-F) também é um titulo prefixado, com a
sua rentabilidade definida no momento do investimento, de acordo com a taxa
contratada, o fluxo de pagamento € semestralmente com os juros de 10% a.a € no
vencimento.

Seguindo com as informag¢6es do BM&FBOVESPA s.d., o Tesouro IPCA+Juros
Semestrais 20XX (NTN-B) é indexado a inflacdo, a sua rentabilidade € de acordo com

a variacdo da inflagdo (IPCA) + a taxa contratada, o fluxo de pagamento ocorre
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semestralmente com um juro ?de 6% a.a e no vencimento. Existe também o Tesouro
IPCA 20XX (NTN-B Principal), o rendimento é indexado a inflagcdo, sua rentabilidade
varia de acordo com a inflacdo mais a taxa contratada, o seu fluxo de pagamento
ocorre no vencimento e ndo tem juros. e por ultimo, o Tesouro Selic 20XX (LTF), sua
rentabilidade é indexada a taxa Selic, sua rentabilidade é de acordo com a variagédo
do juro (SELIC), o fluxo de pagamento ocorre no vencimento e ndo tem juros.

Para fazer o investimento, € necessario que o investidor tenha CPF e conta
corrente em alguma instituicdo financeira, deve acessar o site do Tesouro Direto;
escolhner um Agente de Custédia (Bancos, Corretoras, outros); Solicitar o
cadastramento e enviar a documentagao necessaria; O Agente de Custddia habilita o
investidor; Sera enviado uma senha via e-mail, no primeiro acesso devera ser alterada
a senha para uma que seja definitiva. A partir disso, o investidor ja pode realizar
operacdes no Tesouro Direto (BM&FBOVESPA, s.d.).

Existem dois tipos de investimento, o Investimento Tradicional que é aquele
onde as operacdes de investimento e de resgate ocorrem a qualquer momento do dia,
dentro do periodo de funcionamento do programa do Tesouro Direto e o Investimento
Programado é aquele em que o investidor agenda uma data especifica para realizar
0 investimento, o0 reinvestimento ou o resgate de um titulo. Em ambos os
investimentos, a parcela minima de investimento é de 1% do valor de um titulo, titulos
com valores minimos de R$30,00, limite maximo de investimentos mensais de R$ 1
milhdo e ndo possui limite financeiro para resgates. Os investimentos e resgates
podem ser feitos durante o periodo das 9h30 de um dia até as 5h do outro
(BM&FBOVESPA, s.d.).

Seguindo as informagdes disponibilizadas no BM&FBOVESPA, s.d., quando é
efetuado a confirmacédo do investimento do titulo, seja via investimento tradicional ou
programado, € informado a data limite para que os recursos estejam disponiveis na
conta da instituicdo financeira escolhida, devera entrar em contato para saber em que
conta devera depositar ou se a instituicdo foi integrada com o sistema do tesouro
direto. E necessario consulta-los para informar a data do depdsito dos recursos. A
liquidacéo do investimento de titulos podem ser D+0 ocorre na aquisi¢cao do titulo no
site do Tesouro Nacional, D+1 possui um limite para que o dinheiro esteja na conta do

investidor ou D+2 que é o recebimento do titulo adquirido na conta de custddia do

2 XX: Representa 0 ano que ira vencer o titulo de acordo com a contratagéo.
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investidor as 17h.

Os riscos envolvidos nessas operacodes, sao riscos de liquidez no caso de
precisar realizar o resgate antecipado dos titulos a recompensa sera a preco de
mercado, ndo garantindo a taxa contratada, a rentabilidade pode ser conferida no
extrato do Tesouro Direto durante a aplicacdo. Riscos de mercado e riscos de crédito
(BM&FBOVESPA S.D.)

Existem apenas duas taxas como custo, a taxa de custddia de 0,30% a.a sobre
o valor dos titulos cobrada semestralmente no pagamento do juro ou no resgate do
titulo cobrada pela BM&FBOVESPA e a taxa da instituicao financeira cobradas pelos
agentes de custddia que sao acordadas com os investidores.

Os impostos séo o IOF (Imposto sobre Operacdes Financeiras) que € cobrado
sobre o lucro de aplicacfes que incidem sobre resgates realizados antes de 30 dias,
e o IR também cobrado sobre o lucro da aplicagdo e com aliquotas regressivas. Nao
existe a figura do “come-cotas” como nos fundos de investimento, o IR & cobrado no
vencimento do titulo, no recebimento de juro semestral ou no resgate antecipado
(BM&FBOVESPA, s.d.).
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3 METODOLOGIA

A metodologia € um conjunto de técnicas, métodos e processos utilizados pela
ciéncia para formular e resolver problemas de uma maneira sistematica”
(RODRIGUES, apud MOENTKE, 2016, p.35). Este trabalho utilizou métodos e
procedimentos cientificos para atingir os objetivos propostos.

O trabalho tem uma natureza basica pois envolve verdades e interesses
universais, gerando conhecimentos novos e Uteis, sem aplicacdo pratica prevista.

O método de pesquisa é exploratorio descritiva quanto aos seus objetivos, pois
segundo Gil, (2008), pesquisa exploratéria busca proporcionar uma maior
familiaridade com o problema enquanto a pesquisa descritiva relata as caracteristicas
do objeto ou fendbmeno em estudo e de coleta de dados padronizados (PRODANOV
e FREITAS, 2013).

Portanto para atingir o primeiro objetivo utilizou a pesquisa exploratoria,
descrevendo o funcionamento da Previdéncia Social Brasileira, algumas alteracdes
da mesma e apresentando a evolucéo da Previdéncia Privada Brasileira.

A pesquisa descritiva foi utilizada para atingir o segundo objetivo, que consiste
em descrever as caracteristicas de cada tipo de complemento de renda futura.

A abordagem sera dedutiva, pois Santos (apud SCHULZ, 2015, p. 74) afirma
que “o método dedutivo tem suas proposicdes enfocadas na situacdo geral para
explicar as particularidades e chegar a conclusdo da afirmativa”. Assim, o trabalho
aborda um tema central, que sdo as diferentes formas de complemento de renda,
buscando explicar as diferentes formas e chegar a mais adequada dentro dos
diferentes cenérios criados. Teve inicio devido as mudancas frequentes que ocorrem
com a previdéncia social.

Em relagdo aos métodos e procedimentos, trata-se de um trabalho histérico
pois descreveu algumas alteragbes que a Previdéncia Social sofreu ao longo dos
anos. Além do método comparativo, que descreveu e comparou VAarios tipos de
Previdéncia Complementar.

Conforme Marconi e Lakatos (apud Oliveira, 2011) toda pesquisa requer o
levantamento de dados de fontes variadas, independente das técnicas ou dos
métodos utilizados. Seguindo a linha de pensamento destes autores, este trabalho
utilizou o método de pesquisa documental, que possui a caracteristica da coleta de

dados restrita a documentos, escritos ou nao. A fonte principal da pesquisa
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documental foi o site Oficial da Previdéncia Social e do site Oficial da Superintendéncia
de Seguros Privados (SUSEP), Banco Central do Brasil, BM&FBOVESPA, Tesouro
Direto, Simulador de previdéncia privada BRASILPREV e Simulador “Quem Quer Ser
Um Milionario?” FAHOR. Através de pesquisa bibliografica, que Segundo Marconi e
Lakatos (Apud OLIVEIRA, 2011) a pesquisa bibliografica, ou fontes secundarias
abrange toda a bibliografia ja tornada publica em relacdo ao tema de estudo, essas
bibliografias disponiveis, foram retiradas de fontes confiaveis para que nao haja
informacdes errbneas ou dados processados de forma equivocada.

Teve uma abordagem qualitativa, onde a coleta de dados, a interpretacéo e as
atribuicbes de significados ocorreram em um ambiente natural (PRODANOV e
FREITAS, 2013). Este trabalho buscou aprofundar o conhecimento, utilizando o
método de triangulacdo no qual existe o processo de comparacdo entre dados
oriundos de diferentes fontes, no intuito de tornar mais convincentes e precisas as
informacgdes obtidas.

Para atingir o terceiro objetivo, foi criado cenarios econémicos de acordo com
a percepcdo da autora para projetar o montante total ao final de cada aplicacdo em
cada cenario, as porcentagens de rentabilidade para a poupanca e para o CDB foi
retirado do VALOR (s.d.), para os titulos publicos a rentabilidade foi retirada do
Tesouro Direto (2017), a rentabilidade do PGBL/VGBL foi simulada no BrasilPrev, os
valores séo a precos de mercado. Apés a aplicacao em tabelas foi criado graficos para

melhorar a visualizacdo da diferenca entre as aplica¢des.
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4 APRESENTACAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Neste capitulo, encontram-se as caracteristicas de cada cenério criado, assim
como a apresentacao e analise dos resultados obtidos através da aplicacdo dos dados
de cada cenario, buscando mostrar quais sao as formas de complemento de renda

mais atraente de acordo com cada cenario.

4.1 CENARIOS

Os cenarios abaixo foram criados para projetar os valores de cada aplicacéo,
0s mesmo utilizam idades de 20 anos, 30 anos, 40 anos e 50 anos, todos contribuindo
até os 65 anos, apoés atingir esta idade os valores comecaram a ser retirados. Os
valores fixos mensais variam de R$100,00, R$400,00, R$800,00 sem aplicar nenhum
valor inicial, aplicando R$10.000,00 inicialmente, R$40.0000 e R$80.000,00

4.1.1 Cenario 1: 20 Anos

Abaixo serd apresentado os resultados das aplicacdes financeiras iniciando
com a poupanca, em seguida o CDB, titulos LTN e PGBL, as aplicacbes foram
baseadas em Um individuo que inicia sua aplicacado aos 20 anos, contribuira até os
65 anos, sendo assim investird por 540 meses e s6 apOs esse tempo ird comecar a

retirar os valores



38

Figura 6 - Grafico 20 anos - poupanca
20 Anos - Poupanga
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Fonte: Elabora pela autora (2017).

Este individuo ird iniciar aplicando um valor fixo mensal de R$100,00 e nenhum
aporte inicial, ao final dos 540 meses de aplicacdo, tera um montante de R$275.599,30
podendo assim retirar um valor mensal de R$1.652,30 com o objetivo de zerar o
montante. Alterando o valor fixo para R$400,00 o montante passa a ser
R$1.102.397,04 podendo retirar um valor mensal de R$6.609,42. Se o valor fixo for
de R$800,00 o montante final passa a ser R$2.204.794,09 podendo assim, retirar um
valor mensal de R$13.218,86. Com o valor mensal em R$100,00 e o aporte inicial
para R$10.000,00 o montante final ser4 de R$423.398,89 podendo tirar R$2.538,49
para zerar 0 montante até o final dos 95 anos, se a parcela mensal fosse R$800,00 o
montante final seria de R$2.353.593,72 e um valor mensal de R$14.104,99. Com a
parcela de R$100,00 e um aporte inicial de R$40.000,00 ao final do periodo tera um
montante de R$866.797,78 podendo assim retirar por més R$5.196,89, com o aporte
inicial de R$80.000,00 o montante passa a ser R$1.457.996,31 podendo retirar
R$8.741,42, alterando a parcela mensal para R$400,00 e mantendo os aportes iniciais
respectivamente teremos um montante final de R$1.693.595,57 podendo ser retirado
R$10.153,96 mensalmente e R$2.284.794,09 retirando R$13.698,49 ao més.



39

Figura 7 - Grafico 20 anos - CDB

20 Anos - CDB
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Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ja no caso do CDB, ao aplicar R$100,00 e nenhum aporte inicial o montante
final € de R$474.107,81 podendo retirar R$ 3.376,66 mensalmente, se o valor mensal
aplicado fosse de R$400,00 iria ter um montante final de R$1.896.431,24 e se fosse
R$800,00 por més esse valor passaria para R$3.792.862,48 Alterando esse aporte
inicial para R$10.000,00 e aplicando R$400,00 mensais, 0 montante passa a ser de
R$2.209.860,24 ap6s o prazo dos 540 meses podera ser retirado R$ 15.724,95
mensalmente, mantendo o aporte inicial e alterando o valor da aplicacdo mensal para
R$800,00 o montante aumenta para R$4.106.291,48 fazendo com que possa retirar
um valor mensal de R$ 29.219,59.
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Figura 8 - Grafico 20 anos - LTN

20 Anos - LTN
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Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ao aplicar nos titulos pré-fixados, ja sabe-se o valor que ira arrecadar se deixar
o titulo até a data de vencimento, no caso ao iniciar com 20 anos, com titulos de
R$100,00 sem nenhum aporte inicial ao chegar no prazo dos 540 meses que é quando
vence o titulo, o montante final serd de R$838.428,40, se o valor mensal passa a ser
R$400,00 esse montante passa para R$3.353.713,58, com a aplicacdo mensal de
R$800,00 o valor inicial é de R$6.707.427,16 . Alterando o aporte inicial para
R$10.000,00 com uma aplicacdo mensal de R$400,00 o montante passa a ser de
R$4.017.678,73 e o valor mensal for de R$800,00 o montante final serd de
R$7.371.401,31, podendo assim sacar mensalmente um valor de R$ 61.231,20. Caso
seja possivel aplicar um aporte inicial de R$40.000,00 e R$100,00 mensais, 0
montante sera de R$3.494.324,99 e caso mantenha o mesmo valor inicial e aplique
R$800,00 mensais 0 montante sera de R$9.363.323,76 e por ultimo aplicando
R$400,00 mensais e um valor inicial de R$80.000,00 o montante final sera de
R$8.665.506,77 podendo assim retirar mensalmente um valor de R$ 71.980,82
enquanto ao aplicar R$800,00 mensais o valor total acumulado serd de
R$12.019.220,35 e o valor mensal a retirar sera R$ 99.837,72



Figura 9 - Grafico 20 anos - PGBL/VGBL
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Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ao aplicar em PGBL/VGBL pode-se optar pela forma que ira sacar o montante
final arrecadado. As simulacdes foram feitas para saber o montante final e néo
destinar a forma que sera retirada. Ao aplicar R$100,00 mensais sem nenhum aporte
inicial, tera um montante final de R$469.548,73, mudando o valor mensal para
R$400,00 o montante passa a ser de R$1.885.939,55 se o valor mensal for de
R$800,00 esse montante serd de R$3.778.268,16. Alterando o valor do aporte inicial
para R$10.000,00 e mantendo o valor mensal de R$100,00 o montante sera de
R$791.760,91 se o valor mensal for de R$800,00 o montante sera de R$4.100.380,03.
Aplicando R$400,00 mensais com um aporte inicial de R$40.000,00 ter4 um montante
de R$3.161.733,44 se o valor mensal for alterado para R$800,00 o0 montante também
se alterara para R$5.054.811,54 por ultimo, se o montante inicial for de R$80.000,00
e as parcelas mensais de R$100,00 o montante sera de R$3.008.177,81 mudando o
valor mensal para R$400,00 o montante final fica no valor de R$4.430.388,77.
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4.1.2 Grupo 2: 30 Anos

Abaixo iremos apresentar os resultados das aplicacdes financeiras iniciando
com a poupanca, em seguida o CDB, titulos LTN e PGBL, as aplicacbes foram
baseadas em um individuo que inicia sua aplicacdo aos 30 anos, contribuira até os 65
anos, sendo assim investird por 420 meses e s6 apds esse tempo ird comecar a retirar

os valores.

Figura 10 - Grafico 30 anos - Poupanca

30 Anos - Poupanca
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RS 800.000,00
RS 600.000,00
R$ 400.000,00

RS 200.000,00 .
RS _ -

R$100,00 R$400,00 R$800,00

B R$0,00 RS 142.471,03 RS 569.884,12 RS 1.139.768,24
® R$10.000,00 RS 223.706,54 RS 651.119,63 RS 1.221.003,75
R$40.000,00 RS 467.413,09 RS 894.826,18 RS 1.464.710,30
R$80.000,00 R$ 792.355,15 R$ 1.219.768,24 RS 1.789.652,36

®WRS0,00 WR$10.000,00 WR$40.000,00 m R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ao aplicar na poupanca, um valor mensal de R$100,00 sem um valor de aporte
inicial, ao final dos 420 meses terd um montante de R$142.471,03, caso esse valor
mensal seja de R$400,00 o montante final sera de R$569.884,12, com uma aplicacéo
de R$800,00 mensais esse montante passa a ser de R$1.139.768,24. Alterando o
aporte inicial para R$10.000,00 com uma aplicacdo mensal de R$100,00 o montante
no final do periodo serd de R$223.706,54 caso esse valor mensal seja de R$800,00
0 montante passa a ser de R$1.221.003,75. Com um aporte inicial de R$40.000,00 e
um valor mensal de R$400,00 o montante ser4 de R$651.119,63 j& com um valor

mensal de R$800,00 esse montante final passa a ser de R$1.464.710,36. Caso esse



43

aporte inicial seja de R$80.000,00 e uma parcela mensal de R$100,00 o montante
final sera de R$792.355,15 podendo sacar mensalmente um valor de R$ 4.750,57,
caso a parcela seja de R$400,00 esse montante sera de R$1.219.768,24 com uma

parcela para saque mensal de R$ 7.313,13.

Figura 11 - Grafico 30 anos - CDB

30 Anos - CDB
RS 3.500.000,00

RS 3.000.000,00
R$ 2.500.000,00
RS 2.000.000,00
RS 1.500.000,00
RS 1.000.000,00

RS 500.000,00

. il

R$100,00

R$400,00

R$800,00

m RS$0,00 RS 212.138,34 RS 848.553,37 RS 1.697.106,74
B R$10.000,00 RS 357.906,88 RS 994.321,91 RS 1.842.875,28
RS$40.000,00 RS 795.212,50 RS 1.431.627,53 RS 2.280.180,90
R$80.000,00 RS 1.378.286,66 RS 2.014.701,69 RS 2.863.255,06

mRS$0,00 mRS$10.000,00 R$40.000,00 R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ja no caso da aplicacdo em CDB, ao aplicar R$100,00 mensais sem nenhum
valor de aporte inicial, 0 montante serd de R$212.138,34, caso aplique R$400,00 por
més o montante passa a ser de R$848.553,37, com uma aplicacdo mensal de
R$800,00 o montante final serd de R$1.697.106,74, podendo sacar uma parcela
mensal de R$ 12.076,29. Alterando este aporte inicial para R$10.000,00 com uma
parcela fixa mensal de R$400,00 o montante ao final do periodo da aplicacdo sera de
R$994.321,91, contudo sua parcela mensal sera de R$ 7.075,41, com um valor
mensal de R$800,00 esse montante passa a ser de R$1.842.875,28. Caso esse
aporte inicial seja de R$40.000,00 com um valor mensal de R$100,00 o montante
ficara de R$795.212,50, com um valor mensal de R$800,00 o montante passa a ser
de R$2.280.180,90. Com um aporte inicial de R$80.000,00 e um valor mensal de
R$100,00 o montante final serd de R$1.378.286,66 com uma parcela para saque
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mensal de R$9.807,63, se o valor mensal aplicado for de R$400,00 o montante sera

de R$2.014.701,69.

Figura 12 - Gréfico 30 anos - LTN

RS 5.000.000,00
R$ 4.500.000,00
RS 4.000.000,00
RS 3.500.000,00
RS 3.000.000,00
RS 2.500.000,00
RS 2.000.000,00
RS 1.500.000,00
R$ 1.000.000,00

RS 500.000,00

RS -

B RS0,00

B R$10.000,00
R$40.000,00
R$80.000,00

W R$0,00

R$100,00
RS 322.248,36
RS 583.602,08
RS 1.367.633,25
RS 2.413.078,13

Fonte: Elabora pela autora (2017).

H R$10.000,00

30 Anos - LTN

R$400,00
RS 1.289.993,44
RS 1.550.347,16
RS 2.334.408,33
RS 3.379.823,21

R$40.000,00

R$80.000,00

R$800,00
RS 2.577.986,89
RS 2.839.340,61
RS 3.623.401,77
RS 4.668.816,66

Ao aplicar R$100,00 mensais em titulos pré-fixados sem nenhum aporte inicial,

o montante no final do periodo sera de R$322.248,36, mantendo sem aporte inicial e

uma aplicagdo mensal de R$400,00 mensais, esse montante sera de R$1.289.993,44

caso seja R$800,00 ao més o montante passa a ser de R$2.577.986,89. Alterando o

aporte inicial para R$10.000,00 com um valor mensal de R$400,00 terd um montante

de R$1.550.347,16 caso o valor mensal seja de R$800,00 esse montante sera de

R$2.839.340,61. Com um aporte inicial de R$40.000,00 e uma aplicacao mensal de
R$100,00 terd um montante de R$1.367.633,25 caso o valor mensal seja de R$400,00
esse montante sera de R$2.334.408,33. Se tiver um valor de R$80.000,00 para aporte

inicial e um valor fixo de R$100,00 mensais apds os 420 meses tera um montante de

R$2.413.078,13 porém se esse valor mensal for de R$800,00 o montante final passa

a ser de R$4.668.816,66 podendo ser sacado mensalmente um total de R$ 38.781,93.

Figura 13 — Grafico 30 anos PGBL/VGBL
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30 Anos - PGBL/VGBL
RS 3.500.000,00

RS 3.000.000,00
RS 2.500.000,00
R$ 2.000.000,00
RS 1.500.000,00

RS 1.000.000,00

RS 500.000,00 I
.  mill

R$100,00

R$400,00

R$800,00

m RS0,00 RS 209.262,94 RS 846.275,22 RS 1.683.901,50
H R$10.000,00 RS 358.509,52 RS 996.290,77 RS 1.833.101,63
R$40.000,00 RS 802.736,32 RS 1.441.016,77 RS 2.275.188,09
R$80.000,00 RS 1.394.150,07 RS 2.032.430,51 RS 2.862.820,99

mRS0,00 mRS$10.000,00 R$40.000,00 R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ao aplicar na previdéncia privada, um valor mensal de R$100,00 sem aporte
inicial, 0 montante total sera de R$209.262,94, alterando esse valor mensal para
R$400,00 o montante passa a ser de R$846.275,22, com um valor fixo de R$800,00
o montante serd de R$1.683.901,50. Caso passe a ter um aporte inicial de
R$10.000,00 com uma parcela fixa de R$100,00 mensais, terd um montante final de
R$358.509,52 com uma parcela de saque mensal de R$2.521,49, caso o valor mensal
seja de R$800,00 o montante passa a ser de R$1.833.101,63. Alterando esse aporte
inicial para R$40.000,00 com um valor mensal de R$400,00 o montante sera de
R$1.441.016,77 com um valor de R$800,00 esse montante passara a ser de
R$2.275.188,09. Caso o aporte inicial seja de R$80.000,00 com um valor aplicado
mensalmente de R$100,00 o montante final sera de R$1.394.150 podendo sacar
mensalmente R$ 9.805,44 caso esse valor mensal seja R$400,00 o montante sera de
R$2.032.430,51.

4.1.3 Grupo 3: 40 Anos

Abaixo sera apresentado os resultados das aplicaces financeiras iniciando

com a poupanca, em seguida o CDB, titulos LTN e PGBL/VGBL, as aplicacdes foram
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baseadas em um individuo que inicia sua aplicacéo aos 40 anos, contribuira até os 65
anos, sendo assim investir4 por 300 meses e s6 apds esse tempo ird comecar a retirar

os valores

Figura 14 - Grafico 40 anos - Poupanca

40 Anos - Poupanga
RS$ 1.000.000,00
RS 900.000,00
RS 800.000,00
RS 700.000,00

RS 600.000,00

RS 500.000,00

RS 400.000,00

RS 300.000,00

RS 200.000,00

RS 100.000,00 .
R

R$100,00 R$400,00 R$800,00

B R$0,00 RS 69.299,40 RS 277.197,58 RS 554.395,17
B R$10.000,00 RS 113.949,09 RS 321.847,28 RS 599.044,87
R$40.000,00 RS 247.898,19 RS 455.796,38 RS 732.993,96
R$80.000,00 RS 426.496,98 RS 634.395,17 RS 911.592,75

HRS0,00 mRS$10.000,00 R$40.000,00 R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Analisando a poupanca, percebemos que ao aplicar R$100,00 mensais, sem
nenhum aporte inicial, 0 montante final sera de R$69.299,40, alterando essa parcela
mensal para R$400,00 a montante final passa a ser R$277.197,58, tendo assim uma
parcela mensal que podera ser resgatada de R$ 1.661,93, caso a parcela mensal seja
de R$800,00 o valor total final sera de R$554.395,17. Se alterar o aporte inicial para
R$10.000,00 mantendo a parcela de R$100,00 mensais 0 montante sera de
R$113.949,09, se a parcela mensal for de R$800,00 o montante final sera de
R$599.044,87, com um valor de saque mensal de R$ 3.591,57. Com um aporte inicial
de R$40.000,00 e uma parcela mensal de R$400,00 o montante final sera de
R$455.796,38, com parcelas para saques mensais de R$ 2.732,72, caso a parcela
mensal seja de R$800,00 o montante sera de R$732.993,96 Aplicando R$80.000,00

com uma parcela mensal de R$100,00 o montante total serd de R$426.496,98, se a
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parcela for de R$400,00 o montante passa a ser de R$634.395,17 e por ultimo com
uma parcela mensal de R$800,00 o montante final ser4 de R$911.592,72, sendo
assim até seus 95 anos esse individuo tera uma parcela mensal para saque de R$
5.465,45.

Figura 15 - Grafico 40 anos - CDB
40 Anos - CDB
R$ 1.600.000,00
RS 1.400.000,00
R$ 1.200.000,00

R$ 1.000.000,00

RS 800.000,00
RS 600.000,00
RS 400.000,00
RS 200.000,00
. mil

R$100,00 R$400,00 R$800,00
m RS$0,00 RS 104.718,05 RS 418.872,20 RS 837.744,41
B R$10.000,00 RS 181.737,60 RS 495.891,76 RS 914.763,96
R$40.000,00 RS 412.796,26 RS 726.950,42 RS 1.145.822,65
R$80.000,00 RS 720.874,47 RS 1.035.028,63 RS 1.453.900,83

HR$0,00 ®RS$10.000,00 R$40.000,00 R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ao aplicar no CDB, um valor fixo de R$100,00 mensais sem nenhum valor de
aporte inicial o montante final serd de R$104.718,05, caso o valor aplicado
mensalmente for de R$400,00 esse montante passa a ser R$418.872,20 e se for
aplicado R$800,00 por més o montante final ser4 de R$837.744,41, com valor de
parcelas para saque de R$ 5.061,23. Ao aplicar um aporte inicial de R$10.000,00 com
uma parcela fixa mensal de R$100,00 o montante total serd de R$181.737,60
alterando essa parcela fixa para R$800,00 o montante passa a ser R$914.763,96, se
o aporte inicial for de R$40.000,00 e a parcela fixa de R$400,00 o valor final
arrecadado sera de R$726.950,42 e se a parcela fixa for de R$800,00 esse montante
passa a ser de R$1.145.822,65. Com um valor de aporte inicial de R$80.000,00 e uma
parcela de R$100,00 mensais o montante final ser4 de R$720.874,47, se a parcela
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fixa for de R$400,00 o montante ser4d de R$1.035.028,63 e por ultimo, com uma
parcela fixa de R$800,00 o montante final serd de R$1.453.900,83, com parcelas
mensais para resgate de R$ 10.345,68.

Figura 16 - Grafico 40 anos - LTN

40 Anos - LTN
RS 2.000.000,00

RS 1.800.000,00
RS 1.600.000,00
RS 1.400.000,00
RS 1.200.000,00

R$ 1.000.000,00
RS 800.000,00
RS$ 600.000,00
RS 400.000,00
RS 200.000,00 I
. mill

R$100,00 R$400,00 R$800,00
m R$0,00 RS 119.069,41 RS 476.277,63 RS 952.555,25
® R$10.000,00 RS 221.943,54 RS 579.151,76 RS 1.055.429,39
R$40.000,00 RS 530.565,96 RS 887.774,18 RS 1.364.051,80
R$80.000,00 RS 942.062,50 RS 1.299.270,72 RS 1.775.548,35

HRS0,00 mRS$10.000,00 R$40.000,00 R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Aplicando em titulos pré-fixados, com a parcela fixa de R$100,00 e sem um
aporte inicial o montante ao final dos 300 meses sera de R$119.069,41, mantendo o
aporte inicial zerado e alterando a parcela mensal para R$400,00 o montante final
sera de R$476.277,63, com parcelas para resgate mensal de R$ 3.956,24 e se alterar
para R$800,00 esse montante passa a ser de R$952.555,25. Com um valor inicial de
R$10.000,00 e um valor mensal de R$400,00 o montante final serd de R$579.151,76
e tendo valor para resgate mensal de R$ 4.810,77 se a parcela for de R$800,00 o
montante passa a ser de R$1.055.429,39. Alterando o aporte inicial para R$40.000,00
com uma parcela fixa mensal de R$100,00 o montante final sera de R$530.565,96
com parcelas para saques mensais de R$ 4.407,19, se essa parcela for de R$800,00
o valor final serd de R$1.364.051,80. Caso o aporte inicial seja de R$80.000,00 com
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uma parcela fixa de R$100,00 o montante final serd de R$942.062,50, alterando a
parcela mensal para R$400,00 o montante passa a ser R$1.299.270,72 e por ultimo
com uma parcela mensal de R$800,00 o montante final seria de R$1.775.548,35,

podendo esse individuo sacar mensalmente um valor de R$ 14.748,74.

Figura 17 - Gréfico 40 anos - PGBL/VGBL

40 Anos - PGBL/VGBL
R$ 1.400.000,00

RS 1.200.000,00
RS 1.000.000,00

RS 800.000,00

RS 600.000,00
RS 400.000,00
RS 200.000,00
o il

R$100,00 R$400,00 R$800,00
m R$0,00 RS 88.035,20 RS 356.216,87 RS 713.804,49
B R$10.000,00 RS 156.723,30 RS 425.258,88 RS 782.913,02
R$40.000,00 RS 361.170,85 RS 629.936,16 RS 987.684,59
R$80.000,00 RS 633.358,58 RS 902.123,90 RS 1.259.872,33

HRS0,00 mRS$10.000,00 R$40.000,00 R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ao aplicar em PGBL/VGBL por 300 meses, aplicando R$100,00 ao més sem
nenhum aporte inicial o montante sera de R$88.035,20 se o valor aplicado
mensalmente for de R$400,00 o montante final sera de R$356.216,87, caso a
aplicacdo passe a ser de R$800,00 mensais o montante passard a ser de
R$713.804,49. Se alterarmos o valor do aporte inicial para R$10.000,00 com uma
parcela de R$100,00 mensais o0 montante final sera de R$156.723,30, com resgates
mensais de R$ 1.102,27, se a parcela mensal for de R$400,00 o montante passara a
ser de R$452.258,88. Caso o valor do aporte inicial for de R$40.000,00 e uma parcela
fixa mensal de R$400,00 o montante final serd de R$629.936,16 e parcelas mensais
para saque de R$ 4.430,51 se essa parcela for de R$800,00 ao més o montante
passard a ser de R$987.684,59. Com um aporte inicial de R$80.000,00 e um valor
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mensal de R$100,00 tera um valor final de R$633.358,58, se a parcela mensal for de
R$400,00 o montante final sera de R$902.123,90 e por ultimo, com uma parcela fixa
em R$800,00 o montante total sera de R$1.259.872,33 e uma parcela de resgate

mensal até os 95 anos desse individuo de R$ 8.861,02 .

4.1.4 Grupo 4: 50 Anos

Abaixo sera apresentado os resultados das aplicacfes financeiras iniciando
com a poupanca, em seguida o CDB, titulos LTN e PGBL/VGBL, as aplicacbes foram
baseadas em um individuo que inicia sua aplicacdo aos 50 anos, contribuira até os 65
anos, sendo assim investira por 180 meses e sO apds esse tempo ira comecar a retirar

os valores

Figura 18 - Grafico 50 anos - Poupanca

50 Anos - Poupanga
RS 500.000,00

R$ 450.000,00
RS 400.000,00
RS 350.000,00
RS 300.000,00
RS 250.000,00
RS 200.000,00
R$ 150.000,00
RS 100.000,00

RS 50.000,00
. mill
R$100,00 R$400,00 R$800,00
m R$0,00 RS 29.081,87 RS 116.327,48 RS 232.654,97
B R$10.000,00 RS 53.622,81 RS 140.868,42 RS 257.195,91
R$40.000,00 RS 127.245,61 RS 214.491,23 RS 330.818,71
R$80.000,00 RS 225.409,36 RS 312.654,97 RS 428.982,45

HRS$0,00 mR$10.000,00 R$40.000,00 R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).
Analisando a poupanca para este grupo, como prazo de aplicacdo € curto, o

valor dos montantes séo baixos, ao aplicar R$100,00 sem nenhum valor de aporte
inicial o montante final serd de R$29.081,87, mudando o valor do aporte mensal para
R$400,00 o valor final ser4 de R$116.327,48 caso for de R$800,00 o valor mensal o
montante final serd de R$232.654,97. Caso o aporte inicial for de R$10.000,00 e o
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valor fixo mensal de R$100,00 o montante final serd de R$53.622,81, com um valor
de saque mensal de R$ 321.49, com um valor mensal de R$800,00 o montante final
sera de R$257.195,91, se alterarmos o aporte inicial para R$40.000,00 com um valor
mensal de R$400,00 o montante final serd de R$214.491,23, com parcela de saque
mensal de R$ 1.285,98, caso o valor mensal seja de R$800,00 o montante sera de
R$330.818,71. Com um aporte inicial de R$80.000,00 e uma parcela fixa de R$100,00
terd um montante de R$225.409,36 com um valor mensal de R$400,00 o montante
final serd de R$312.654,97 tendo assim uma parcela para resgate mensalmente de
R$ 1.874,52 e se esse valor mensal for de R$800,00 o montante sera de
R$428.982,45.

Figura 19 - Gréfico 50 anos - CDB

50 Anos - CDB
RS 600.000,00

R$ 500.000,00

RS 400.000,00

R$ 300.000,00

RS 200.000,00

RS 100.000,00 I
o mill

R$100,00 R$400,00 R$800,00
B RS0,00 RS 33.639,39 RS 134.557,55 RS 269.115,10
® R$10.000,00 RS 65.168,59 RS 166.086,76 RS 300.644,30
R$40.000,00 RS 159.756,22 RS 260.674,38 RS 395.231,93
R$80.000,00 RS 285.873,05 RS 386.791,21 RS 521.348,76

ER$0,00 MRS$10.000,00 WR$S40.000,00 M R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ao aplicar no CDB, o prazo continua curto, porém como a rentabilidade mensal
€ melhor que a poupanca. Ao aplicar R$100,00 mensais sem nenhum aporte inicial 0
montante arrecadado serd de R$33.639,39, caso o valor mensal seja de R$400,00 o
montante serd de R$134.557,55, sendo R$800,00 o valor aplicado mensalmente o
montante final sera de R$269.115,10 com parcelas de saque mensal de R$ 1.914,97.
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Ao aplicarmos R$400,00 com um aporte inicial de R$10.000,00 o montante seré de
R$65.168,39 se o valor mensal for de R$800,00 esse montante final sera de
R$300.644,30 podendo sacar mensalmente apés o periodo R$ 2.139,32.. Alterando o
valor inicial para R$40.000,00 e aplicando R$100,00 mensalmente o montante sera
de R$159.756,22 caso o valor aplicado seja de R$400,00 o montante passa a ser
R$260.674,38. Com um aporte inicial de R$80.000,00 e aplicando R$100,00
mensalmente o valor do montante final sera de R$285.873,05 com valor de saque
liguido mensal de R$ 2.034,21, caso esse valor mensal passe para R$800,00 o

montante passa a ser de R$521.348,76.

Figura 20 - Gréfico 50 anos - LTN

50 Anos - LTN
RS 700.000,00

RS 600.000,00
RS 500.000,00
RS 400.000,00
RS 300.000,00
RS 200.000,00

RS 100.000,00

. il

R$100,00

R$400,00

R$800,00

B RS0,00 RS 39.094,04 RS 156.376,16 RS 312.752,32
B R$10.000,00 RS 79.587,39 RS 196.869,51 RS 353.245,67
R$40.000,00 RS 201.067,45 RS 318.349,57 RS 474.725,73
R$80.000,00 RS 363.040,85 RS 480.322,97 RS 636.699,14

HRS$0,00 mRS$10.000,00 R$40.000,00 R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ao aplicar em titulos prefixados um valor de R$100,00 mensais sem aporte
inicial o montante final sera de R$39.094,04, com um valor mensal de R$400,00 o
montante final sera de R$156.376,16 caso esse valor mensal for de R$800,00 o
montante passa a ser de R$312.752,32, se alterar o valor do aporte inicial para
R$10.000,00 e aplicar R$400,00 mensais o montante final sera de R$196.869,51 com

valor de saque mensal de R$ 1.635,31, se esse valor mensal for de R$800,00 o
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montante passa a ser de R$353.245,67. Aplicando R$100,00 mensais com um aporte
inicial de R$40.000,00 o montante final ser4 de R$201.067,45 tendo uma parcela de
saque mensal de R$ 1.670,18, se o valor mensal for de R$400,00 o montante final
sera de R$318.349,57. Se o valor do aporte inicial for de R$80.000,00 e a aplicacéo
mensal de R$400,00 o montante final sera de R$480.322,97 podendo sacar entdo
uma parcela mensal de R$ 3.989,84, caso esse valor mensal passe a ser R$800,00 o
montante sera de R$636.699,14.

Figura 21 - Gréafico 50 anos - PGBL/VGBL

50 Anos - PGBL/VGBL
RS 600.000,00

R$ 500.000,00
RS 400.000,00
RS 300.000,00

R$ 200.000,00

RS 100.000,00 I
. =il

R$100,00 R$400,00 R$800,00
= R$0,00 RS 32.548,35 RS 131.913,47 RS 264.461,87
B R$10.000,00 RS 64.364,23 RS 163.893,28 RS 296.472,49
R$40.000,00 RS 159.063,01 RS 258.698,47 RS 391.321,35
R$80.000,00 RS 285.138,59 RS 384.774,06 RS 517.396,94

HR$0,00 mR$10.000,00 R$40.000,00 R$80.000,00

Fonte: Elabora pela autora (2017).

Ao aplicar na previdéncia privada, seja no PGBL ou no VGBL, ao aplicar
R$100,00 mensais sem nenhum aporte inicial o0 montante total sera de R$32.548,35,
caso o valor mensal for de R$400,00 o montante passa a ser de R$131.913,47 com
um valor mensal de R$800,00 o montante final sera de R$264.461,87 podendo assim
sacar mensalmente uma parcela de R$1.860,03. Alterando o aporte inicial para
R$10.000,00 e o valor mensal de R$100,00 o montante final serd de R$64.364,23 com
parcela mensal para saque de R$ 452,69, enquanto com um valor mensal de

R$800,00 o montante passa a ser de R$296.472,49. Com um aporte inicial de
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R$40.000,00 e um valor mensal de R$400,00 o montante no final da aplicagédo sera
de R$258.698,47 e a parcela para resgate mensal de R$ 1.819,49, caso o valor
mensal seja de R$800,00 o montante passa a ser de R$391.321,35. Alterando o valor
do aporte inicial para R$80.000,00 com um valor mensal de R$100,00 o montante
sera de R$285.138,59 caso esse valor mensal seja de R$800,00 o montante final
passa a ser de R$517.396,94 com uma parcela que podera ser sacada mensalmente
no valor de R$ 3.638,99.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Uma analise da rentabilidade mensal de aplicacbes financeiras para
determinado grupo serve para auxiliar na tomada de decisfes de onde e quanto de
valor aplicar para ter uma estabilidade financeira quando chegar na terceira idade sem
precisa depender do governo. Quanto mais cedo comecar a investir, maior sera o
montante final e a garantia de um valor suficiente para manter o padréao e a qualidade
de vida. Poucas pessoas se preocupam com esse planejamento e com o futuro e
guando chegam em uma idade que ndo consegue mais se manter no mercado de
trabalho e dependem apenas o beneficio que o governo proporciona e acabam
passando necessidades.

O primeiro objetivo visou apresentar a previdéncia social brasileira, onde
através de dados obtidos do site Oficial da Previdéncia Social, IBGE e Aspecir foi
possivel retirar informacbes de como funciona a previdéncia social e algumas
alteracdes anuais que ela sofreu com o passar do tempo.

Para atingir o segundo objetivo que foi descrever como funciona cada tipo de
aplicacgéo financeira foi retirado dados e informagdes da Aspecir, Previdéncia Social,
SUSEP, CETIP, Banco Central do Brasil, BM&FBOVESPA, entre outros sites e artigos
ja publicados sobre este assunto, e com isso foi possivel descrever como funciona
cada uma das aplicacfes financeiras descritas no trabalho.

E por fim o ultimo objetivo que buscava “Analisar e comparar as opgdes de
aplicacdes financeiras para complemento de renda futura que proporcione uma
melhor rentabilidade de acordo com cada perfil” foi feito através de simuladores
criados pela FAHOR e do BrasilPrev, para poder assim montar uma tabela de
rentabilidade, com informagdes do tempo de aplicagcéo, do valor do aporte inicial, do
valor mensal aplicado e o tipo de aplicagédo financeira, esses simuladores serviram
pra nos mostrar o montante ao final de cada periodo para cada cenario criado, para
saber o valor que sera possivel retirar mensalmente, os valores foram capitalizados e
com a intencado de zerar quando atingir os 95 anos, caso retire um valor menor do que
o valor estimado mensal, 0 montante ira demorar mais tempo para zerar.

Como podemos analisar nos gréaficos abaixo, percebemos que a diferenca nos
montantes finais varia de acordo com 0s aportes iniciais, mensais e o0 tempo de
aplicacdo. As porcentagens de retorno de cada forma de aplicagdo mantem-se a

mesma em todos 0s casos, mas como podemos observar, a aplicagdo em titulos
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publicos pré-fixados proporciona o maior montante final devido ao fato de ter um
retorno de 0,78% ao més enquanto a poupanca é que proporciona 0 menor montante
final pois possui uma rentabilidade de 0,5% mensais. Aplicar em PGBL/VGBL ou CDB
proporciona praticamente a mesmo montante final devido a rentabilidade ser de 0,63%
para PGBL/VGBL e de 0,64% para CDB, a diferenca entre eles é a liquidez, o titulo é
necessario esperar chegar na data do vencimento para retirar o montante total,
enquanto o CDB possui liquidez imediata. Foram criados graficos para as idades de

30 anos, 40 anos e 50 anos que estao em anexo.

Figura 22 — Grafico Analise Geral 20 Anos

20 Anos - Aporte Inicial R50,00 20 Anos - Aporte Inicial R510.000,00
R$12.000.000,00 R$12.000.000,00
R$10.000.000,00 R$10.000.000,00

RSSI"\"\"\ 000.00 RSSI’\’\’\ 000.00

uuuuuuuuuuuuuuuuuu

R56.000.000,00 R56.000.000,00
R54.000.000,00 R54.000.000,00
R52.000.000,00 R52.000.000,00
R$0,00 R$0,00
R$100,00 R5400,00 R$800,00 R$100,00 RS$400,00 R$800,00
Poupanca CDB LTN PGBL/VGBL Poupanca CDB LTN PGBL/VGBL

20 Anos - Aporte Inicial R$40.000,00
R$12.000.000,00
R$10.000.000,00

20 Anos - Aporte Inicial R$80.000,00
R$12.000.000,00
R$10.000.000,00

RSSI"\"\"\ 000.00 RSSI’\’\’\ 000.00

uuuuuuuuuuuuuuuuuu

R$6.000.000,00 R%6.000.000,00
R54.000.000,00 R54.000.000,00
R$2.000.000,00 R$2.000.000,00
R30,00 R$0,00
R5100,00 R$400,00 R$800,00 R$100,00 R5400,00 RS$800,00
Poupanca CDB LTN PGBL/VGBL Poupanca CDB LTN PGBL/VGBL

Fonte: Elabora pela autora (2017).

N&o é possivel afirmar qual é a melhor forma de aplicacdo para cada individuo,
pois tudo varia de acordo com a condi¢&o financeira, com o valor estimado para retirar
mensalmente ao chegar na idade de 65 anos, com o tempo de investimento e a
propensao ao risco, é necessario buscar uma consultoria com um economista para
direcionar qual o melhor investimento para vocé. O intuido deste trabalho é servir de
referéncia para que as pessoas que acessarem este material possam ter uma nogao
de qual serd um melhor plano a ser feito para possuir uma determinada renda no

futuro. Sendo assim deixa-se como base para futuros estudos sobre o assunto.
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ANEXOS

ANEXO A — ANALISE GERAL 30 ANOS
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30 Anos - Aporte Inicial R50,00
R$ 5.000.000,00
R$ 4.000.000,00
R$ 2.000.000,00
R$ 2.000.000,00 I
R$ 1.000.000,00 I
RS - — e . l I I

R$100,00 R$400,00 R$200,00

M Poupanga MCDBE WmLTN PGBL/VGBL

30 Anos - Aporte Inicial R$10.000,00
RS 5.000.000,00

RS 4.000.000,00

RS 3.000.000,00

RS 2.000.000,00

RS 1.000.000,00 I I
RS- --. .I I

R$100,00 R$400,00 R$200,00

HPoupanga M CDB MLTN PGBL/VGBL

30 Anos - Aporte Inicial R$40.000,00
R$ 5.000.000,00
RS 4.000.000,00

RS 3.000.000,00

R$ 2.000.000,00
R$ 1.000.000,00 I I I
RS _ . l I

R$100,00 R$400,00 R$200,00

W Poupanga MCDB MmLTN PGBL/VGBL

30 Anos - Aporte Inicial R$80.000,00

R$ 5.000.000,00

R$400,00 R$200,00
PGBL/VGBL

RS 4.000.000,00
RS 3.000.000,00

R$ 2.000.000,00

R$ 1.000.000,00 II
o.M

R$100,00
B Poupanga W CDB MELTN




ANEXO B - ANALISE GERAL 40 ANOS
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R$ 2.000.000,00
RS 1.500.000,00

RS 1.000.000,00

40 Anos - Aporte Inicial RS0,00

RS 500.000,00 I I I
RS- =~ 1 | . I I
R$100,00 R$400,00 RSE00,00
W Poupanga MCDBE mLTN PGBL/VGBL

40 Anos - Aporte Inicial R$10.000,00
RS 2.000.000,00

RS 1.500.000,00

RS 1.000.000,00

RS 500.000,00 I I II
RS- 1 | ll

R$100,00 RS400,00 R$800,00

B Poupanga MWCDE mLTN PGBL/VGBL

40 Anos - Aporte Inicial R$40.000,00

R$ 2.000.000,00
R$ 1.500.000,00
R$ 1.000.000,00

R$ 500.000,00

RS-

W Poupanca

R$100,00 R$400,00 R$800,00

HCDE mLTN PGBL/VGBL

40 Anos - Aporte Inicial R580.000,00
RS 2.000.000,00

RS 1.500.000,00

RS 1.000.000,00
R$ 500.000,00 I I I I I
o |
R$100,00 R$400,00 R$800,00
HMPoupanga MCDB MLTN PGBL/VGBL




ANEXO C - ANALISE GERAL 50 ANOS
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R$ 700.000,00
R$ 600.000,00
R$ 500.000,00
R$ 400.000,00
R$ 300.000,00
RS 200.000,00
RS 100.000,00

RS-

M Poupanca

50 Anos - Aporte Inicial R$0,00

RS$100,00 R$400,00 RS$200,00

EHCDE MELTN PGBL/VGBL

RS 700.000,00
RS 600.000,00
RS 500.000,00
RS 400.000,00
RS 300.000,00
RS 200.000,00
RS 100.000,00

RS-

HMPoupanga ECDB MmLTN

50 Anos - Aporte Inicial R$10.000,00

R$100,00 RS$400,00 R$200,00
PGBL/VGBL

RS 700.000,00
R$ 600.000,00
R$ 500.000,00
R$ 400.000,00
RS 300.000,00
RS 200.000,00
RS 100.000,00

RS -

B Poupanga

50 Anos - Aporte Inicial R$40.000,00

R$100,00 R$400,00 R$800,00

BCDE mLTN PGBL/VGBL

RS 700.000,00
R$ 600.000,00
RS 500.000,00
R$ 400.000,00
RS 200.000,00
RS 200.000,00
RS 100.000,00

RS -

B Poupanga ECDB MmLTN

50 Anos - Aporte Incial RS$80.000,00

R$100,00 R$400,00 R$200,00
PGBL/VGBL




ANEXO D - POUPANCA

20 65 540 360 20 65 540 360 20 65 540 360

RS 100,00 | RS - |Rs 27559830 |RS 165235 | [ RS 20000 [ RS - | RS s5511sg52 (RS 330471 [ RS 400,00 | RS - | RS 1.102.357.04 [ RS 6.609.42
RS 100,00 | RS 5.000,00 [ RS 345.45810 | RS 2.085.42 | [ RS 200,00 | RS 5.000,00 | RS £25.088,34 |RS 3.747,78 | | RS 400,00 | RS  5.000,00 | RS 1.176.296,86 | RS 7.052,43
RS 100,00 | RS 10.000,00 | RS 423.358 85 | RS 2.532,45 | | RS 200,00 | RS 10.000,00 | RS E92.998,50 | RS 4.190,84 | | RS 400,00 | RS 10.000,00 | RS 1.250.196,68 | RS 7.49556

wm | RS 100,00 | RS 20.000,00 | RS 57118852 | RS 2.424,62 | | RS 200,00 | RS 20.000,00 [ RS 246.797,78 RS 5.076,98 | | RS 400,00 | RS 20.000,00 | RS 1.357.896,31 | RS 8.381 69
| RS 100,00 | RS 40.000,00 | RS 866.797,78 | RS 5.196,89 | | RS 200,00 | RS 40.000,00 | RS 1.142.397,04 | RS 6.849,24 | | RS 400,00 | RS 40.000,00 | RS 1.693.595,57 | RS 10.153,96
s 100,00 | RS £0.000,00 | RS 1.162.397,04 | RS £.969,15 | | RS 200,00 | RS 60.000,00 | RS 1.437.996,31 | RS 8.62151 | | RS 40000 | RS £0.000,00 | RS 1.885.194.83 [ RS 11.926,22
£ | RS 100,00 | RS 80.000,00 | RS 1.457.996,31 | RS 5.741,42 | | RS 200,00 | RS 30.000,00 | RS 1.733.595,57 | RS 10.393,78 | | RS 200,00 | RS 50.000,00 | RS 2.234.794,09 | RS 13.698,43
30 65 420 360 30 65 420 360 30 65 420 360

RS 100,00 | RS - | RS 14247103 |RS 254,19 | | RS 200,00 | RS - | RS 2ma394206 (RS 170837 | RS 40000 RS - |Rrs sces.Es41z|RS 3.41574
RS 100,00 | RS 5.000,00 [ RS 18208879 | RS 1.097,71 | [ RS 200,00 | RS 5.000,00 | RS 325.555,82 | RS 1.951,90 | | RS 400,00 | RS 5.000,00 | RS  £10.501,82 | RS 3.660,27
RS 100,00 | RS 10.000,00 | RS 223.705,54 | RS 1.341,23 | [ RS 200,00 [ RS looo0,00 RS 366.177,57 |RS 219542 | | RS 400,00 | RS 10.000,00 | RS B51.119,63 (RS 3.903,7%9

m | RS 100,00 | RS 20.000,00 | RS 204.942,06 | RS 1.828,28 | | RS 200,00 | RS 20.000,00 [RS 447.413.09 |RS 2.6832,47 | | RS 400,00 | RS 20.000,00 | RS 732.355,15 | RS 4.3590,24
E RS 100,00 | RS 40.000,00 | RS 467.413,09 | RS 2.802,38 | | RS 200,00 | RS 40.000,00 | RS £09.884,12 | RS 3.656,56 | | RS 400,00 | RS 40.000,00 [ RS 29482618 | RS 5.264,94
5| RS 100,00 | RS 50.000,00 | RS 629.884,12 | RS 3.776,47 | | RS 200,00 | RS £0.000,00 [ RS 772.355,15 | RS 4.630,66 | | RS 400,00 | RS 60.000,00 | RS 1.057.297,21 | RS 5.339,03
& | RS 100,00 | RS 80.000,00 | RS 792.355,15 | RS 4.750,57 | | RS 200,00 | RS 80.000,00 | RS 934.826,18 | RS 5.604,76 | | RS 400,00 | RS 80.000,00 | RS 1.219.768,24 | RS 7.313,13
a0 65 300 360 40 65 300 360 a0 65 300 360

RS 100,00 | RS - |Rs e9.295,40 | RS 51543 | | RS 200,00 | RS - |Rs a13mc5sa7o (RS 230,96 | | RS 400,00 [ RS - | RS 277.197.58 [RS 1.661,33
RS 100,00 | RS 5.000,00 (RS  91.62435 | RS 549,33 | | RS 200,00 | RS 5.000,00 | RS 16092364 |RS 96481 | | RS 400,00 (RS 5.000,00 [RS 29952243 | RS 1.73578
RS 100,00 | RS 10.000,00 [ RS 1138948905 | RS 683,18 | | RS 200,00 | RS 10.000,00 | RS 18324845 | RS 1.098,66 | | RS 400,00 [ RS 10.000,00 [ RS 32184728 | RS 1.927,68

wm | RS 100,00 | RS 20.000,00 | RS 158.588,7% | RS 950,87 | | RS 200,00 | RS 20.000,00 (RS 227.898,1% RS 1.366,26 | | RS 400,00 | RS 20.000,00 | RS 366.496,98 | RS 2.157,33
E RS 100,00 | RS 40.000,00 | RS 247.858,19 | RS 1.486,37 | | RS 200,00 [ RS 40.000,00 | RS 317.197,58 |RS 1.301,75 | | RS 400,00 | RS 40.000,00 | RS 455.796,38 [RS 273272
5| RS 100,00 | RS £0.000,00 | RS 337.157,58 | RS 2.021,66 | | RS 200,00 | RS £0.000,00 [ RS 406.496,58 | RS 2.437,15 | | RS 400,00 | RS £0.000,00 | RS 54508577 | RS 3.268,06
£ | R 100,00 | RS 20.000,00 | RS 426.496,98 | RS 2.557,06 | | RS 200,00 | RS 50.000,00 | RS 495.756,38 | RS 2.572,54 | | RS 400,00 | RS £0.000,00 | RS 634.395,17 | RS 2.803,51
50 65 180 360 50 65 180 360 50 65 180 360

RS 100,00 | RS - |Rrs 2308187 |RS 174,36 | | RS 200,00 | RS - |Rrs s5Bi16374 (RS 34872 | | RS 400,00 [ RS - |Rrs 11832748 |RS 97,44
RS 100,00 | RS 5.000,00 [RS 4135334 | RS 247,52 | (RS 200,00 [RS 500000 |RS 7043421 |RS 42228 | |RS 400,00 (RS 5.000,00 | RS  138.587,35 [RS 771,00
RS 100,00 | RS 10.000,00 [ RS 53.622,81 | RS 321,45 | (RS 200,00 [ RS 1000000 |RS  82704,68 |RS 455,85 | | RS 400,00 | RS 10.000,00 | RS 140.868,42 [ RS 824457

w | RS 100,00 | RS 20.000,00 | RS 78.163,74 | RS 468,63 | | RS 200,00 | RS 20.000,00 [ RS 107.245,61 [RS 642,95 | | RS 400,00 | RS 20.000,00 | RS 165.4098,36 |RS 33171
E RS 100,00 | RS 40.000,00 [ RS 127.24561 | RS 762,90 | | RS 200,00 | RS 40.000,00 | RS 156.327,48 | RS 937,26 | | RS 400,00 [ RS 40.000,00 [RS 21443123 | RS 1.28538
5| RS 100,00 | RS 60.000,00 | RS 176.327,48 | RS 1.057,17 | | RS 200,00 | RS £0.000,00 [ RS 205.408,36 [RS 123153 | | RS 400,00 | RS £0.000,00 | RS 263.573,10 | RS 1.580,25
& | RS 100,00 | RS 80.000,00 | RS 225.409,36 | RS 1.351,44 | | RS 200,00 | RS 80.000,00 | RS 254.491,23 [ RS 1.525,80 | | RS 400,00 | RS 80.000,00 | RS 312.654,87 | RS 1.874,52
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20 65 c40 360 20 &5 c40 360
RS 600,00 | RS - RS 1.653.595,57 [ RS 9.914,14 RS 800,00 | RS - RS 2.204.79409 (RS  13.213.35
RS 600,00 (RS 500000 |RS 1727.49538 | RS 10.357,20 RS 800,00 | RS S5.000,00 | RS 2.273.69390 | RS 13.88192
RS 600,00 | RS 10.000,00 [ RS 180139520 | RS 10.800,27 RS 800,00 | RS 10.000,00 | RS 2.352.593,72 | RS 1410499
RS E00,00 | RS 20.000,00 | RS 194919483 | RS 1168640 RS 200,00 | RS 20.000,00 | RS 2.500.393,35 | RS 1439117
RS 600,00 | RS 40.000,00 [ RS 224479409 | RS 1345867 RS 800,00 | RS 40.000,00 | RS 2.795992,61 | RS 16.763,39
RS €00,00 | RS 60.000,00 | RS 2.540.283,35 | RS 15.230,34 RS 200,00 | RS £0.000,00 | RS 2.0891.581,87 | RS 18.535,E6
RS 600,00 | RS 30.000,00 [ RS 283599261 (RS 17.003,20 RS 800,00 | RS 80.000,00 | RS 3.387.191,13 | RS 20.307,92

30 65 420 360 30 65 420 360
RS 600,00 [ RS - RS 85482618 | RS 5.125,11 RS 200,00 [ RS - RS 1.139.768,24 | RS £.233,49
RS 600,00 | RS 500000 [ RS 8295443954 [ RS 5.368,64 RS 200,00 | RS 5.000,00 [ RS 1.180.386,00 | RS 7.077,01
RS €00,00 | RS 10.000,00 [ RS 936.0681,6% | RS 5.E12,1E RS 800,00 | RS 10.000,00 [ RS 1.221.003,75 | RS 7.320,53
RS 00,00 | RS 20.000,00 | RS 1.017.297,21 | RS 6.099,21 RS 800,00 | RS 20.000,00 | RS 1.302.239.27 [ RS 7.307,52
RS E00,00 | RS 40.000,00 [ RS 1.179.768,24 | RS 7.073,31 RS 800,00 | RS 40.000,00 | RS 1.464.710,30 | RS 278168
RS 00,00 | RS 50.000,00 | RS 1.342.233,27 | RS 53.047,41 RS 800,00 | RS €0.000,00 | RS 1.627.181,33 [ RS 9.755,77
RS E00,00 | RS 20.000,00 | RS 1.504.710,320 | RS 9.021,50 RS 200,00 | RS B0.000,00 | RS 1.789.652,36 | RS 10.729,87

a0 65 300 360 40 65 300 360
RS 600,00 | RS - RS  415.795,38 [ RS 2.492,90 RS 200,00 | RS - RS 554.395,17 | RS 3.323,87
RS 00,00 [ RS 5.000,00 (RS 43812123 | RS 2.626,75 RS 800,00 | RS 5.000,00 [ RS 576.720,02 | RS 3.457,72
RS €00,00 | RS 10.000,00 [ RS 4£0.44502 | RS 2.760,60 RS 200,00 | RS 10.000,00 [ RS 59904487 | RS 3.591,57
RS E00,00 | RS 20.000,00 [ RS S0O5.095,77 | RS 3.023,30 RS 800,00 | RS 20.000,00 [ RS £43.694,57 | RS 3.859,27
RS €00,00 | RS 40.000,00 [ RS 5594.395517 | RS 3.563,69 RS 200,00 | RS 40.000,00 [ RS 732.993,9¢ | RS 4,394 BE
RS E00,00 | RS E0.000,00 [ RS EB3.69457 | RS 4.099,09 RS 200,00 | RS £0.000,00 [ RS 822.293,36 | RS 4.930,06
RS €00,00 | RS 20.000,00 [ RS 77299295 | RS 4.634,48 RS 200,00 | RS 20.000,00 [ RS 911.592,75 | RS 5.485,45

=] 65 180 360 =] &5 180 360
RS 600,00 | RS - RS 17443123 [ RS 1.046,16 RS 200,00 | RS - RS 23265497 | RS 1.39428
RS E00,00 [ RS GS.000,00 (RS 1BE761 70| RS 1.119,73 RS 200,00 | RS S.00000 [ RS 244953544 | RS 1.468,45
RS 600,00 | RS 1000000 [ RS 199.032,16 [ RS 1.193,29 RS 200,00 | RS 10.000,00 [ RS 257.19591 | RS 1.542 01
RS €00,00 | RS 20.000,00 [ RS 223.573,10 | RS 1.340,43 RS 200,00 | RS 20.000,00 [ RS 28173684 | RS 1.688,15
RS 600,00 | RS 4000000 [ RS 27265497 [ RS 1.632,70 RS 800,00 | RS 40.000,00 [ RS 330.818,71 [ RS 198342
RS €00,00 | RS €0.000,00 [ RS 321.736,84 | RS 1.828,97 RS 200,00 | RS £0.000,00 [ RS 379.900,52 | RS 2.277,69
RS 600,00 | RS 30.00000 [ RS 370.81871 [ RS 2.223 .24 RS 200,00 | RS 80.000,00 [ RS 42898245 | RS 257196

64



ANEXO E -CDB

20 65 540 360 20 65 540 360 20 65 540 J60

B 100,00 | RE - [k 47410781 | FAg 3ATIEE Ff 200,00 | R - Ff 94821562 | A B74732 B 400,00 | RE - Ff 189643124 | AE 1349465

B o000 | RE Boooo0 | RE  B30.8223 ) Fd 4.458.81 Ff 200,00 | R 500000 | BE 110493012 | Bg 753010 B 40000 ) Rg 500000 | Bg 205324574 | RE 1461051

B 100,00 | RE 000000 ) B¢ 7AYEIES1 | R 5.603,96 Fg 20000 | Rg 1000000 ) Bg 126164462 | B 897762 B 40000 ) Rg 1000000 | Bg 220386024 | R 16.724,95

B 100,00 | RE 2000000 | Rf 110096581 | Fg 783426 Fg 20000 | Rg 2000000 ) Bg 167507362 | B 120733 B 40000 ) Rg 2000000 | B¢ 252328924 | R 17.955,25

@ [BF 10000) R 4000000 | Rf 172782380 | A 1223487 Fg 20000 | Rg 4000000 ) Bg 220183161 | Rg 15.66553 B 40000 ) Rg 4000000 | Bg 30504723 | BE 2241585
O | F$ 10000 | R BO.O0000 | Fg 255465180 | Bg 1675547 Fg 20000 | Bg 6000000 | Rg 282878361 | BF  20123,13 Ff 40000 | Ff  BO.00000 | R 577700523 | FE 2687645
U R 0o | R 0.000,00 | Rf 298163380 | Ag 21.216,07 Fg 20000 | Rg 2000000 ) Bg 346564761 | Rg 2453373 B 40000 ) Rf 8000000 | Bg 440286323 | Bf 3133706
30 65 420 360 30 65 420 360 30 65 420 J60

Ff 10000 | BE - 5t 2213804 | R 1.609,54 B¢ 20000 | R - Fg 42427669 | Rg 201907 Ff 400,00 | BE - Fg 94858337 | Bg 603215

B 100,00 | RE 500000 | RE 28602261 ) A 2.028,17 Ff 200,00 | R 500000 | BE 49716096 | By 353TT0 B 40000 ) Rg 500000 | Bg 92143764 | Rf  EAOBE TS

B 100,00 | RE 000000 | RE 36700688 | A 2.546,80 Fg 20000 | Rg 1000000 ) B¢ 57004523 | Rg  4.05633 Ff 40000 | Fg 1000000 | B$ 99432191 | R 7.O7E4

B¢ o000 | RE 2000000 | RE  BO3ETR4Z | g 358408 Fg 200,00 | B$ 2000000 | R¥ FIEE1ETE | B 5.033E0 B 40000 ) Rg 2000000 | B¢ 14003045 | RE  8N2EF

@ [BF 10000) R 4000000 | B 7521250 | RE 5,668,658 Fg 20000 | Rg 4000000 ) B¢ 100735084 | R 716812 B 40000 ) Rg 4000000 | Bg 143162753 | Rf 1018713
o [Fg 100,00 [ Fg E0.00000 | R 103674358 | A T30 Fg 20000 | Rg 6000000 ) Bg 129888792 | B 924264 B 40000 ) Rg  E0.00000 | Bg  17E30E461 | BE 1226171
U R 0o | R 20,000,000 | RE 137828666 | FAg 9.807 63 Fg 20000 | Rg 2000000 ) Bg 153042500 | Rg 131716 B 40000 ) Rf 8000000 | Bg  20M.7MED | B 1433624
40 65 300 360 40 65 300 360 40 65 300 J60

B 100,00 | RE - [k 10471805 | Ag 745,15 Ff 200,00 | R - Ff 209436100 | B¢ 149030 B 400,00 | RE - Ff 41587220 | B¢ 293061

B 100,00 | RE 500000 | RE 4322783 ) A 68,72 Ff 200,00 | R 500000 | BE 24704688 | B 1TE4.33 B 40000 ) Rg 500000 | By 45738193 | Rf  3.264.64

B 100,00 | RE 10.000,00 | RE 19173760 | A% 129321 Fg 20000 | Rg 1000000 ) B¢ 23546566 | R 203124 B 40000 ) Rg 1000000 | Bg 49589176 | Rf 362367

B 100,00 | RE 2000000 | B 2BSTEVIE | RE 184126 Fg 20000 | Rg 2000000 ) Bg 36347521 | R 253642 Ff 40000 | g 2000000 | BE B2l | Re  407E72

@ [BF 10000) R 4000000 | B 41273628 | R 2.937.38 Fg 200,00 | Bg 4000000 | R¥ SIFEM43 | RE  3E8253 B 40000 ) Rg 4000000 | Bg  TIEOG042 | RE  BAv2E4
o [Rg 0000 FRE E0.00000 | Rg  BEESIGIT | Fg 403349 Ff 20000 | Rg  EO00000 | B ETIEE34Z | R 477364 B¢ 40000 ) Rf  E000000 | Rg 88098352 | Rf  E.263,9%
U R 0o | R 000000 | RE  T208T447 ) Fd 5.129,60 Fg 20000 | Rg 2000000 ) Bg 82503252 | Bg BAT4TE B 40000 ) Rf 8000000 | Bg 103502863 | Rf 736506
50 65 180 360 50 65 180 360 50 65 180 J60

Bf 0000 [ BE - 5t 3163929 | R 239,37 Fg 20000 | B - 5t ET.27R77 | R 47874 Ff 40000 [ BE - F$ 12456755 | B 957,48

B 100,00 | RE 500000 | RE 4340393 | A% 35154 Ff 200,00 | R 500000 | RE 23.04338 | A% 530,32 Ff 40000 | Fg 500000 | BE 150322106 | B¢ 10B3,EE

B 100,00 | RE 10.000,00 | RE ERIES5D | Ag 463,72 Fg 200,00 ) B$ 10,000,000 | R¥ 95.807.98 | A% 03,03 B 40000 ) Rg 1000000 | Bg  GEOBEVE | Rf 118184

B 100,00 | RE 20.000,00 | RE Q663780 | A% E848,03 Fg 200,00 ) B$ 2000000 | R¥ 13033719 | g 92745 Ff 40000 | g 2000000 | BE 19761596 | B 140613

@ [BF 10000) R 4000000 | Rf 15975622 | A 1.136,73 Fg 200,00 | Bg 4000000 | R¥ 19339561 | Bg 1376168 B 40000 ) Rg 4000000 | Bg 26067438 | RE 185490
o [Fg 100,00 [ Fg E0.000,00 | R 22 EMET | Ag 1.585,50 Fg 20000 | Rg 6000000 ) Bg 25645402 | Rg 182487 B 40000 ) Rg  E000000 | By 32373270 | RE 230362
U R 0o | R 000000 | RE 285873058 ) FAg 2.034.21 Fg 200,00 ) Bg 2000000 | R¥ 54 | Rg 227303 F$ 40000 | B¢ 2000000 | Bg IBETILA ) RE 2VR233
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20 65 540 J60 20 65 540 J60
F& o000 | R - Fi  2844E4686 | BE 2024197 Ff  a00,00 | B - Fi JTH2E6240 | BE 26985929
Ff 60000 | Rg 500000 | Ff 300136136 | A 2136712 Ff  a00,00 | B 5.000,00 | Ff 04057658 | FE 2800444
Fd 60000 | Rfg 1000000 | Ff GASS0TRA6 | RE 2247227 Ff  s0000 | Rg 10000000 | RE 410623145 | FE 29.213.53
Ff 60000 | Rfg 2000000 | Ff J3ATIEM486 | RE 2470257 Ff  s0000 | Rg 20000000 | RE 41972047 | FE 3144389
Fd 60000 | Rfg 4000000 ) Ff 409336205 | RE 259.163,17 Ff  s0000 | Rg 40000000 | RE SO04657847 | FE 3591050
F& 0000 | R BOOOOD0 | Ff  472R22086 | RE 3362378 Fg 200,00 | Rg  BO.00000 | R FETIAIEAT | B 40,371,100
F& 0000 | R 8000000 R BIGRO0TEE4 | RE 3808438 Fg 200,00 | Rg 80000000 | R 0029446 | BE 4483170

30 65 420 J60 30 55 420 360
R+ 0000 | R - Fi 1L27M.830,06 | B H.060,10 R+ 200,00 | R - R 1ES7I06,74 | B 1207629
R+ 0000 | Rf 600000 | R 1.346.714.33 | Bg 5.676,24 R+ 200,00 | R R.O00,00 | R 1L7ES.89L01 | R 12689452
Fg  BO000 ) B¢ 1000000 | Bt 148595360 [ Bg 1003447 Fg  =0000 ) Rg  10.00000 | Bt 1842.876.28 | R 1311355
Fg  BO000 ) B¢ 2000000 ) Rt 15643674 | R 113,74 Fg 80000 ) Rg 2000000 | Bt 198864382 | R 14150,
Fg  BO000 | B¢ 4000000 ) Rt 185580422 | B 1320628 Fg  =00,00 ) Rg 4000000 | Bt 228018080 | B¢ 1622633
Fg  B0000 | Bg 000000 | BE P e B O O Y Ff 80000 | Bg 000000 [ BE 257171738 | B 15.233.85
Fg GO000 | Bg 2000000 | Bg 243287837 [ R 1735530 Ff 80000 | Re 2000000 [ BE ZSEZ2EE06 | B 2037433

40 ] J00 J60 40 6% J00 F60
Fi  E0000 | RE - Rt B2E.30831 | Bg 4.470,32 Ff  =0000 | R - ek 3 3R | R 5.0B123
Fg  BO0O0 | BE 500000 | Ff BEE.S1208 | Ff 4.759,18 Ff  =0000 | R 5.000,00 | Ff a37E.204.13 | RE 5.235,25
Fg  BO000 | BE 1000000 | FE TO05.32786 | A% 5.013.97 Ff 50000 | Re  10.000,00 [ BE 476395 | RE 6.509,28
Fg  BO000 | BE 2000000 | RE 24 | A 556703 Ff 80000 | Re  20.000,00 [ RE 9178351 | R 705724
FHE 60000 | R 4000000 | Ff Q3638652 | A% E.EE3,14 FE 20000 ) RE 4000000 | RE 114682265 | R 0.153.45
FHE  E0000 | R GO.00000 | FHf 109042562 | RE 7.759,26 FE 20000 )| RE E0.00000 ) RE 129986173 | B 9.249.57
Fg  e0000 )| Rfg 8000000 | Ff 124446473 | R 0.866,37 Fg 80000 ) Rg 80,000,000 | RE 145390083 | Fg 1034568

50 65 180 J60 50 55 150 360
F& o000 | R - R 20183632 | A 143622 Ff  a00,00 | B - Fi 2E9.5,10 | Fg 1.914,97
Ff 60000 | Rg 500000 | Ff 27T.E0093 | R 1.548,410 Ff  a00,00 | B 5.000,00 | Ff 20487970 | R 202715
Fd 60000 | Rfg 1000000 | Ff 23336553 | A 1.660,55 Ff  s0000 | Rg 10000000 | RE a00.644,30 | R 2.139,32
Ff 60000 | Rfg 2000000 | Ff 264.534.74 | A 1.884,94 Ff  s0000 | Rg 20000000 | RE 33207351 | R 2.363,65
F& 0000 | Rfg 4000000 | Ff 327863105 | R 233365 Fg  a0000 | Rg 40000000 | R JH6.23193 | R 281238
F& 0000 | Rfg  BO.000,00 | Ff 29101157 | R 278236 Fg 200,00 | Rg  BOU00000 | R 468,290,234 | R 326110
F& 0000 | Rfg 8000000 | Ff 464.069,98 | B 32307 Fg 200,00 | Rg 80000000 | R B21348.78 | Bg 3.708,21
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ANEXO F- RDB
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20 65 540 360 20 6% 540 360 20 [ 540 360

F# 100,00 [ RE - Bt TV6.82557 | B¥ B.32348 F# 200,00 | R¥ - Pt 155365114 | R¥ 12.656.35 RE 40000 | R¥ - Fd 307 30227 | B 2531391

R 00,00 | B¢ 500000 [ B¢ 107764074 | B¢ 577303 A 20000 | B¢ 500000 [ B¢ 185446631 | R# 1590757 A% 400,00 | B¢ 500000 | BR$ 340311745 | BR¥ 2776452

F$ 100,00 | B¢ 10.000,00 | B¢ 137545532 | BE 11.223.M F$ 200,00 | B¢ 10.000,00 [ B+ 2155258130 | R+ 17.558.13 A% 400,00 | B$ 1000000 | B 3708953262 | BR$  30.215.14

F$ 100,00 | B¢ 20.000,00 [ B¢ 1.930.086.27 | R$ 1613034 F$ 200,00 | B¢ 20.000,00 [ B¢ Z2756.911.84 | R$ 2245342 A% 400,00 | B$ 2000000 | BR$ 4310562558 | B$  35.116.37

g [[BF 0000 | R® 4000000 | RE 313334635 | R¥ 2533341 F$ 200,00 | B 40.000,00 | B+ 336017255 | R 32 26183 A% 400,00 | B$ 40.000,00 | B$ 5.513.623.65 | B+ d4d4.315.64
S | RB# 100,00 | A% BO.OODOOD | B$¢ 4 386.607.65 | A¥ 35.735.88 F# 200,00 | B 60.000.00 | BR% 5165.433.25 | R&d2.064.35 F# 400,00 | B¥ 60.000.00 | BR$ 6.717.064.33 | B¥  54. 72131
& [R% 10000 | R# 5000000 | A% 5569.000.90 | A# 45 550,00 F$ 200,00 | B¢ 50.000.00 | B¥ B.366.653.96 | R 51.663.02 F# 400,00 | B¥ 50.000.00 | B$ 792054503 | B¥ B4.523.77
30 65 420 360 30 65 420 360 30 [ 420 360

F$ 100,00 [ A¥ - Bt S04.700.70 | B$ 248227 F$ 20000 | B¥ - Bt  E09.400.41 | R¥ 4.964.54 R$ 40000 | R¥ - F# 121580282 | B 9.323.03

A% 0000 | B¢ 500000 [ B¢ 42573073 | A% 546825 A# 20000 | B¢ 500000 [ B¢ 73043144 | A$ 595052 A% 400,00 | B¢ 5.000.00 | B$ 1333.65284 | A% 10.315.06

A% 100,00 | B¢ 10.000.00 [ B¢ 5S46. 76076 | A% 4.454 .23 A% 200,00 | B¢ 10.000.00 [ B¢ 85146146 | A% B.937.37 A% 400,00 | A% 10.000.00 | B$ 1460862587 | B¢ 11.300.05

A% 100,00 | B¢ 2000000 [ B¢  T783.82082 | BF B.426.20 A# 200,00 | B¢ 20.000,00 [ B 103552152 | A% 5.908.47 A% 400,00 | B¥ 2000000 | B$ 170292253 | A% 13.873.01

g [BF 10000 | RE 4000000 | RE 127234033 | R¥ 1037012 F# 200,00 | B¢ 40.000,00 | B+ 157764163 | R+ 1285233 A% 400,00 | B¥ 4000000 | BR$ 2187.043.04 | B¥  17.816.93
S [ BE 10000 | A% BOO00O0 | B¢ 175406104 | A 14 253,61 F# 200,00 | B¢ 60.000,00 | B+ 206176175 | R 16.736.32 A% 400,00 | B¥ 6000000 | R 267116515 | R¥ 2176066
& |'F¢ 0000 | P+ o0.000,00 | P Z2d4115l05 | B fa.257.90 F# 200,00 | B 80.000,00 | BRe 2545858186 | Re20.740.25 F% 400,00 | B¥ S0.000.00 | BR$ 315526327 | B¥ 25.704.73
40 65 300 360 40 65 300 360 40 [ 300 360

FA$ 100,00 [ R$ - R¥ 14.745.91 | B 934,73 F# 200,00 | R¥ - R 22349182 | R% 186357 P& 40000 | R$ - R+ d58.33363 | B% 373314

F$ 100,00 | B¢ 5.000,00 [ R 16544115 | B$ 133148 F$ 20000 | B¢ 500000 [ B¢ 27518708 | R% 226627 A% 40000 | B¢ 500000 | B¢ 50767357 | B¢ 413584

F$ 100,00 | B¢ 10.000,00 [ B¢ 21213633 | B¢ 1725813 R 200,00 | B¢ 10.000.00 | B¢ 326.252.30 | R% 2.65G6.03 F¥ 400,00 | B¥ 10.000.00 | B¢ 556.374.11 | B¢ 453254

F$ 100,00 | B¢ 20.000.00 [ B¢  309.526.57 | BE 252155 R 200,00 | B¢ 20.00000 [ B¢ 42427275 | B 5.456.37 F¥ 400,00 | B¥ 20.000.00 | B¢ B53.764.60 | B¢ 532594

g [[B¥00.00 | R¥ 4000000 | RE 50430784 | R® 410838 F$ 200,00 | B¢ 40.00000 [ B# B19.053.75 | R 504317 F¥ 400,00 | B¥ 40.000.00 | B¢ 84654556 | B¢ 691274
o | B 10000 | B¢ BOOOOOOD | B¢ B33.055.51 | R$  5.635.15 F$ 200,00 | B¢ 60.000.00 [ B¢ §153.634.72 | B% B.623.97 F# 400,00 | B¥ 60.000.00 | B$ 104352655 | B¥  5.433.54
& 'F$ 00,00 | P¥ o0.000.00 | P Sdsobd.07 | P$  T20ld0 A# 200,00 | B¢ 50.000.00 [ B¢ 100561568 | A% 821677 A% 400,00 | A% 80.000.00 | B$ 123870750 | A% 10.086.34
a0 65 180 360 50 65 180 360 a0 [ 180 360

F# 100,00 [ R¥ - RE 35.313.46 | B# EIEAT F# 200,00 | R¥ - Bt TEE3335 | R B2d.39 R$ 40000 | R¥ - B¥ 15327785 | B 124863

F$ 100,00 | B¢ 500000 [ Rt 57152 | BE CAT= A$ 20000 | B¢ 500000 [ B¢ 9623033 | B¢ 75335 A% 40000 | B¢ 500000 | B¢ 17-865591 | B+ 140823

F$ 100,00 | B¢ 10.000,00 | Rt TIS035T | RE 631,33 A 200,00 | B¢ 10.00000 [ B¢ 11552303 | B¢ 94356 A% 400,00 | B¥ 1000000 | B¢ 13246156 | B¢ 156730

F$ 100,00 | B¢ 2000000 [ B¢  TI6637T67 | B¥ 95060 A 200,00 | B¢ 20.00000 [ B¢ 15500713 | B® 126277 A% 400,00 | B¥ 2000000 | B¢ 23164606 | B 185712

g [[BF 0000 | Re 4000000 | RE 13503585 | R® 158303 F$# 200,00 | B¢ 4000000 [ B¢ 23357534 | B 13011 A% 400,00 | B$ 4000000 | B¢ 31001427 | B¢ 252555
o | B% 10000 | A% BOOODOD | B¢ 27342408 | A$ 222747 FA$# 200,00 | B¢ 60.000,00 [ B¢  311.74355 | R% 253364 A% 400,00 | B$ 6000000 | R$ 38555247 | B 3168393
& [F$ 10000 | B¢ 5000000 | Ré 35179229 | R$ 286590 FA$# 200,00 | B¢ 80.000,00 [ B¢ 33011175 | R% 317807 A% 400,00 | B$ S0.000,00 | R 46675065 | B¢ 580242




20 62 240 360 20 62 240 360
R# 600,00 | B - B¥ 4660353541 [ B¥ 57 37066 R#a00.00 | B - Bt 621460454 | B S0.627.81
R E00,00 | R& 500000 | B¥ 456176555 | R$ 4042147 F$ 800,00 [ B% 500000 [ B¢ E515.413.72 | R$ 55.075.43
F# 600,00 | R% 1000000 | A% 526255376 | A% 4287203 R$ 300,00 [ A% 1000000 | A% B.516.234.83 | R$ 55.523.04
R$ B00.00 | R% 2000000 | B¥  5.864.204.11 | B$ 4777532 R¥ 800,00 [ A% 2000000 [ B¥ 7.417.865.25 | R$ B0.430.25
F# 600,00 | R+ 4000000 | A% 7.067.4v4.82 | HE 57.575.73 R$ 300,00 [ A% 4000000 | A% 562112535 | RBE 7023274
B$ E00.00 | R% 6000000 | A% 5270753552 | A% BY.578.26 RB¥ 800,00 [ A% 60.000.00 | A% 3.524.586.66 | R$ 80.035.:21
FA# 600,00 | R+ 30.000,00 | A% 947396623 | A% 7718045 R$ 300,00 | A% 5000000 | A% T.027.647.36 | R$ 53.5637.68

30 65 420 360 30 [ 420 360
R# 600,00 | B - B¥ 152587204727 | B¥ 14.83362 R#a00.00 | B - Bt = d437V.605.63 | B 13.855.06
R E00.00 | R% 500000 [ A% 1943.2534.25 | B$ 1587360 R¥ 800,00 [ A% 500000 [ B$% 255563566 | R$ 20.544.14
F# 600,00 | R% 1000000 | A% 2070.264.253 | A 16.865.55 R$ 300,00 [ A% 1000000 | B$ 2673.665.63 | R Z1.530.12
Bt E00.00 | R% 2000000 | BF 2312352434 | A 16.837.54 B¥ 80000 [ A% 2000000 [ B 292172575 | RB$ £35.50:.03
FA# 600,00 | R+ 4000000 | A% 273644445 | AE 2278147 R$ 300,00 [ A% 4000000 | A% 340554586 | BE Z7.746.01
RB$ B00.00 | R% BO0.000.00 | A% 5283056456 | A% Z6.725.40 B$ 800,00 [ A% 60.000.00 | A% 3.889.965.37 | R$ 3168954
F# E00,00 | R# 80.000,00 | R¥ 576465467 | A$ 3066332 F# 800,00 [ A$% 50.000,00 | R$ 4.374.056.05 | R$ 55.635.56

40 65 300 360 40 [ 300 360
R$ 600,00 | B - A¥ 63547545 | B¥ SE03TZ R#a00.00 | B - B¥ 3I1VS67.E6 | B 747573
B# E00.00 | R% 500000 [ A% V5717069 | AF B.005.42 B 80000 [ A% 500000 [ B% 396666250 | B 7.574.93
F# 600,00 | A% 1000000 | A% 73586533 | A% Bd40Z12 R$ 300,00 [ A% 1000000 [ A% 101555775 | B#  S.271.63
B$ B00.00 | R% 2000000 | A%  S53.256.41 | A%  7.135.52 B$ 800,00 [ A% 2000000 [ B% 111274823 | B 3.085.03
A 600,00 | R+ 4000000 | A% 1073037358 | A% 875232 A$ 300,00 | A% 4000000 | A% 1.307.523.20 | R 10.651.53
RB# 600,00 | B% /000000 | A% 12723153.35 | AF 10.363.12 R# 300,00 [ A% 60.000.00 [ B% 150231006 | B% 12.235.63
F# E00,00 | R 30.000,00 | B¢  1467.553.531 | R$ 1195532 R# 800,00 [ R$ 5000000 | B¢ 1657.031.10 | R$ 15.525.43

S0 65 180 360 50 [ 180 360
R# 600,00 | Bt - A 2391676 [ B¢ 187303 R#a00.00 | B - F¥ 30655571 | B 243755
B# E00.00 | R% 500000 | A% 24350553 | A% 203264 B¥80000 [ A% 500000 [ B% S26. @776 | B 265653
F# 600,00 | R+ 1000000 | A% 2631008358 | A% 213225 A$ 300,00 [ A% 1000000 | A% 34573331 | R% 281653
Bt B00.00 | R% 2000000 | A% 50325433 | A% 257147 B# 800,00 [ A% 2000000 [ B% 58432331 | B 313581
F# 600,00 | R 4000000 | BF 355665313 | R¥ 354630 F$ 800,00 [ B$ 4000000 [ B¢ d4B5.23220 | R 577424
RB# 600,00 | B% 6000000 | AB%  d465.0:2140 | BE 575335 R# 300,00 [ A% 60.000.00 [ B% 54166035 | B d.41:65
R$ B00.00 | R% 5000000 | A%  S4338361 | RBF 4.4268.77 R¥ 800,00 [ A% 5000000 | B% B2002855 | B$ 505N
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ANEXO G -=LTN

20 [ 540 360 20 65 540 360 20 65 540 360

A% 100,00 | RE - R¥ 83542540 | A% B.364.45 A% 20000 | P# - A% 1676.856.73 | Rt 13.328.396 F# 400,00 | RE - A% 335371355 | R+ 27.857.92

FH$ 10000 | B$ 500000 | B$ 117041547 | R$ 972216 R$ 200,00 | R$ 500000 | R% 2.005.843.87 | R 16.686.64 F¥ 400,00 | B% 500000 | R$ 53.655.70066 | R$ 30.615.60

A% 10000 | B+ 10.00000 | R% 150240254 | RE 12.473.84 A% 200.00 | R$10.000.00 | A% 234083034 | B¢ 13.444.32 A% 400,00 | A% 10.000.00 | A% 4.017.6V8.73 | R$ 33.373.20

FA$ 10000 | B+ 20.000,00 | R$ 2156.376.63 | A% 17.935.20 FA$ 200.00 | R#20.000.00 | R+ 3.004.505.05 | R+ 24.356.67 F$ 400,00 | A% 20.000.00 | A% 4.631661.65 | R 36.865.64

FA$ 10000 | B+ 40.000,00 | B$ 3.434.324.93 | R$23.026.35 F$ 200.00 | R#40.000.00 | R+ 4.332.753.39 | A+ 35.330.40 F$ 400,00 | A% 40.000.00 | A% 6.003.610.15 | R 43.913.36

E FA$ 10000 | B+ 6000000 | R$ 482227323 | R$40.056.64 F$ 200.00 | R$#60.000.00 | R+ 5.660.70065 [ A% d47.021.12 F$ 400,00 | A% 60.000.00 | A% 7.357.555.47 | R 60.350.05
= | R% 100.00 | R §0.000.00 | R% 6.150.221.55 | R 51.057.36 R$ Z00.00 | R#80.000.00 | R% 6.356.649.95 | B¢ 53.051.84 FA$ 400,00 | A% §0.000.00 | A% 6.665.506.77 | R$ 7138082
30 [t 420 360 30 65 420 360 30 65 420 360

R$ 100,00 | R% - R¥ 32224536 | R® 2676.75 F¥ 20000 | R# - R¥ 64449672 | R% 5.353.57 F# 400,00 | R¥ - A% 128333344 | B+ 10.715.44

A% 10000 | B+ 500000 | RB$ 45292522 | R$ 3.762.26 R$ 200,00 | R# 5.000,00 | R 775073568 | R% 6.433.05 FA$ 400,00 | R%# 500000 | R$ 141567030 | B$ 1179262

R$¢ 10000 | B¢ 1000000 | B¢ 53360203 | A% 4.647.74 R$ 200,00 | R# 10.000,00 | R% 30585044 | B$ 7.524.53 F$ 400,00 | R$% 10.000,00 | R$ 155034796 | B$ 12.878.10

R$¢ 10000 | B¢ 20.000,00 | B¢  &44.355680 | R$ T.013.70 R$ 200,00 | R#20.000,00 | BR% 1167.204.16 | B¢ 3.635.438 F$ 400,00 | R$% 20.000,00 | R$ 18M.70053 | B 15.043.05

R$¢ 10000 | B¢ 40.000,00 | R$ 1367.633.25 | A% 11.360.37 R$ 200,00 | R$#40.000,00 | BR% 16583511617 [ B¢ 14.037.40 F$ 400,00 | R$ 40.000,00 | R$ 2.5354.408,35 | B$ 19.390.97

E R$ 10000 | B% G0.000,00 | B$ 183037063 | R$ 15.702.53 R$ 200,00 | R$#60.000,00 | R% 221261305 [ B% 13.373.32 F$ 400,00 | R$% 60.000,00 | R$ 285711577 | B 25373285
= [ B% 100,00 | R$ §0.000,00 | BR% 241307313 | R$20.044.45 R$ 200,00 | R$80.000,00 | BR¥ 273532649 | B$ 2272123 ¥ 400,00 | R$ §0.000,00 | R$ 3379823521 | B$ 26.074.80
40 [t 300 360 40 65 300 360 40 65 300 360

R# 10000 | R+ - F#  MA063.41 | R$ 33306 R# 200,00 | R$ - R 23313681 | R$  13v8.12 % 400,00 [ Rs - R$ d7EEVVES | R4 335624

RA$¢ 10000 | B+ 500000 | R$ 170.50645 | A% 141632 R$ 200,00 | R$ 500000 | R 283575668 | B¢ 240538 A 400,00 | B$ 500000 | R$ 52771470 | B$ 4358350

RA$¢ 10000 | B¢ 1000000 | B¢ 22194354 | R$ 164353 R$ 200,00 | R 10.000,00 | R% 34101255 | B% 283265 A 400,00 | AB$ 10.000,00 | R$ 57315176 | B$ 4.510.77

RA$¢ 10000 | B+ 2000000 | B¢ 32481765 | A$ 263512 RA$ 200,00 | R$20.000,00 | R% d443.8687.03 | B¢ 3.667.13 R 400,00 | R$ 20.000,00 | R$ 65202590 | B¢ 566530

RA$ 10000 | B+ 40.000,00 | B¢ 53056595 | A% 4.407.13 R¥ 200,00 | R$40.000,00 | BR¥ 64965536 | B% 5.336.25 F¥ 400,00 | A% 4000000 | R$ 858777415 | B 7.374.537

E A% 10000 | B% GO.0O0000 | R$ 73631423 | ¥ B.116.25 R¥ 200,00 | R$#60.000,00 | R¥ 855368564 [ B¢ 7.105.31 F¥ 400,00 | R$% 60.000,00 | R$ 1.093.52245 | B 9.0685.44
= | R% 100,00 | R$ §0.000,00 | R¥ 34206250 | R$ 7.625.32 R$¥ 200,00 | R$#80.000,00 | BR% 106113191 | B% 6.614.35 F¥ 400,00 | R §0.000,00 | R$ 1.295.270,72 | B$ 10.792.50
50 [t 180 360 a0 65 180 360 50 65 180 360

A% 100,00 | RE - R¥ 3803404 | R 32473 A% 20000 | P# - R¥ TE185.05 | R$ 64347 F# 400,00 | RE - R 156.37E.16 | B+ 1233.35

H$ 10000 | B$ 500000 | B$ 5334072 | R$ 43291 R$¥ 200,00 | R$ 500000 | R¥ 5543476 | B¢ S17.65 A¥ 400,00 | R% 500000 | R  Tr6.62254 | B¢ 146713

FH$ 10000 | B$ 1000000 | B¢ 7353733 | R$  BR103 R$¥ 200,00 | R$10.000,00 | R 1868145 | B¢ 98583 F¥ 400,00 | B% 10.000,00 | R$ 13686951 | B¢ 163531

A% 10000 | B+ 2000000 | R  120.030.74 | R$ 33746 A% 200.00 | R$20.000.00 | R% 153074768 | R% 132213 A% 400,00 | A% 20.000.00 | A% 237362686 | R$ 197167

FA$ 10000 | B+ 4000000 | B¢ 20105745 | R$ 16705 FA$ 200,00 | R#40.000.00 | R+ 24016143 [ R%  1334.32 F$ 400,00 | A% 40.000.00 | A% 31834357 | R$ 264433

E FA$ 10000 | B+ GO.0O0000 | R 26205415 | R$ 234240 FA$ 200,00 | R$#60.000.00 | A% 32114815 | R% 2.667.64 F$ 400,00 | A% B0.000.00 | A% 359535627 | B¢ 331712
= | A% 100.00 | A% §0.000.00 | A% 363504085 | A% 3.015.63 FA$ 200,00 | R#80.000.00 | A% 40213453 | A% 3.340.36 F$ 400,00 | A% §0.000.00 | A% 46032297 | R 5368384
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20 653 240 360 20 65 540 360
F$ 600,00 | R¥ - R$ 5.030.570,37 | R¥ 41.756.85 F$ 800,00 | R - R¥ E.707.42716 | A% 55.715.84
A+ 60000 | R$ 500000 | BR$ 536255745 | R#d4d.544 56 A+ 500,00 | BR% 500000 | R¥ 7.0533.414.24 | A$53.473.52
F$ 600,00 | R% 10000000 | R¥ 5639454452 | R¥47.502.25 F$ 500,00 [ R$ 10.00000 [ R$ 7.371.40031 | B$ 61.231.20
A% 60000 | R$ 20000000 | B 6.355.515.67 | B¥ 52.6817.60 A% 500,00 | R% 20.000,00 | R$¥ 3.0535.375.46 | A$66.746.56
FA¥ 600,00 | A+ 40.000,00 | A% 7.636.466.37 | A¥63.648.32 A¥ 500,00 [ A% 40.000,00 [ B 9.363.323.76 | REVT.777.28
A 600,00 | A% 6000000 | A% 30441526 | A% 74.673.04 A% 500,00 | R% 60.000,00 | R$ 1W0.631272.06 | A$53.303.00
FA¥ 600,00 | A+ 80.000,00 | A% 10.342.363.56 | A¥E5.903.76 A¥ 500,00 | A% 50.000,00 [ B¥ 1201322035 | B$33.635.72

30 653 420 360 30 65 420 360
R 60000 | R% - A¥ 133343016 | R¥ 16.060.70 R$ 00,00 | R - R¥ Z577.386.83 | A% 2141427
A¥ 600,00 | A%+ 500000 | A% =2064167.02 | A¥ 1714615 FA¥ 00,00 [ A% 500000 [ B 2705366375 | B$¥22.433.75
A# 60000 | R 1000000 | B Z2134.545.83 | B% 15.231.66 A+ 500,00 | B% 10.000,00 | R¥ 2£.833.340.61 | B$23.565.25
R 60000 | R$ 2000000 | A¥ 245613761 | R¥ 2040262 A¥ 500,00 [ R¥ 20.000,00 [ R¥ 310063433 | B¥ 25,756,139
A# 60000 | R¥ 4000000 | B$ 2.375.305.05 | B¥ 24.744.53 A% 500,00 | R% 40.000,00 | R¥ 3.623.40177 | B¥ 30.035.10
R 60000 | R$ 6000000 | A¥ 350161243 | R¥23.036.45 A¥ 500,00 | A% 60.000,00 [ B¥ 4.146.109.21 | B¥ 34.440.02
A# 60000 | R 3000000 | B 4.024.5313.34 | RB¥ 33.425.36 A+ 500,00 | R% 50.000,00 | R¥ 4.665.316.66 | B¥ 35.751.35

40 65 300 360 40 65 300 360
R# 60000 [ A% - 553 1341544 | R¥ 5334356 F¥ 800,00 | R# - R¥ 35255525 | AF 791245
R 60000 | A% 500000 | R%  TA5.853.31 | A% B.36162 A% 500,00 | R$ 500000 | B% 100333232 | A% 8.3533.75
F¥ 600,00 | B+ 1000000 | B%  517.250.55 | A% 6.758.59 F# 500,00 | B$ 10.000,00 [ B$ 105542333 | B¢ 5.767.01
F$ 600,00 | B 20000000 | R¥ 32016471 [ R% 7.643.42 A% 500,00 | R$ 20.000,00 | B% 115830353 | B% 5.621.55
FE 60000 | Re 40000000 | B¢ 11253512593 | A 3.352.43 F# 500,00 | A$ 40.000,00 [ B$ 1364.051.60 | B$¢ 11.350.61
F$ 600,00 | R% 6000000 | BR¥ 135166126 | R¥ 11.06156 F# 500,00 [ R$ 60.000,00 [ R$ 156380003 | R¥ 15053365
F$ 600,00 | A% §0.000,00 | B$ 1.5537.403.54 | B¥ 12.770.62 F# 500,00 | B$ 50.000,00 [ B$ 1.775.545.35 | BF 14.745.74

a0 653 180 360 o0 65 180 360
F$ 600,00 | R¥ - R¥ 23456424 | R¥ 134842 F$ 800,00 | R - R¥ 31275232 | B% 253790
R 60000 | A% 500000 | B+  254.510.32 | A% 21660 F# 500,00 [ R$ 500000 [ B$ 53233300 | B$ = 76605
F$ 600,00 | R% 1000000 | R 27505759 | R¥ 228479 F$ 500,00 [ R$ 10.000,00 [ R$ 35324567 | R 2934.26
A% 60000 | R$ 20000000 | B$ 31555035 | B$ 262115 A% 500,00 | R% 20.000,00 | R$ 333.733.03 | A% 3.270.62
F$ 600,00 | R 40000000 | R 39353765 | A% 326895 F$ 500,00 [ R$ 4000000 [ R$ 47472573 | B 394335
A% 60000 | R$ 6000000 | R$ 477.524.35 | B 3.966.53 A% 500,00 | R% 60.000,00 | R 55571243 | A% 4.616.07
FA¥ 600,00 | A+ 80.000,00 | A% 258.51.05 | R% 4.633.32 A¥ 500,00 | A% 50.000,00 [ R¥ 636.633.14 | B 526873
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ANEXO H - NTBN

20 65 540 360 20 65 540 360 20 65 540 360

F$ 100,00 | A¥ - R 20510213 | ABE  1106.05 FA$ 20000 | R$ - A 41020427 | A 221210 R¥ 400.00 | R - Rt 62040554 | BE 4424 21

R% 10000 | R¥ 500000 | R$ 253173558 | A% 136529 RB$ 20000 | BR¥ 500000 [ R% 458.275.72 | R% 247134 RE 400,00 | B 5.000,00 | A% 565.473,95 | A% 4.663.44

F# 100,00 [ B$  10.000.00 | BR$ 30124503 | B¢ 162452 F# 20000 | B¥ 10.000.00 [ R$+ S06.34716 | R$ 2.730.57 F¥ 400,00 | R¥ 10.000.00 | B%  316.551.43 | R¥ 4.342.65

F$ 100,00 | R$  20.00000 | R$ 33735795 | A¥ 2142353 F$ 20000 | BR¥ 20.00000 [ R% 60243006 | R% 3.243.04 R 400,00 | B$ 20.000,00 | A$1.012.654,55 | A% 546103

© | A% 10000 | A% 40.00000 | A% 53367372 | A 517393 B¢ 20000 | A% 40.00000 [ R+ 704.775.85 | A% 3.800.64 F$ 400,00 | B# 40.000,00 | A$1.204.980.12 | A% B.435.058
E F$ 100,00 | R$  GO.00000 | R$  751.955.51 | R¥ 421686 F$ 200,00 | R$ BO.00000 [ R% S57.061.64 | R¥ 532252 R$ 400,00 | B$ 60.000,00 | A% 1.357.265.91 | R$ 7.535.02
Z [A# 00,00 [ R 5000000 | P$ 974.24530 [ B¢  5.253.80 A% 200,00 [ A% 80.000,00 [ R+1173.547.44 | A% B.353.685 A% 400,00 | B$ 50.000,00 | A% 158955171 | A% 857136
30 65 420 360 30 65 420 360 30 65 420 360

F$ 100,00 | A¥ - R 1462413 | RE 518,13 A% 20000 | R¥ - A 223.248.35 | A% 123626 R¥ 400.00 | R - A$ 45649675 | BE 247253

A% 100,00 [ R# 500000 | R% 143.635.27 | R% 730 A% 20000 | BR$ 500000 [ R% 25531346 | R% 1.393.03 A% 400,00 | B 5.000,00 | A% 457.567.83 | A% 262330

FA$ 10000 | A% 10.000,00 | A% 1727VEE.35 | R 36T A% 20000 | R+ 10.00000 [ R+ 28733054 | A% 154360 F$ 400,00 | B$ 10.000,00 | A¢ 5I6.635.91 | A% 278607

F$ 100,00 | R$  20.00000 | R$ =30.3058.51 | A% 1.245.21 FB$ 200,00 | R$ 20.000,00 [ R% 345.532.70 | R# 1863.35 R$ 400,00 | B$ 20.000,00 | A% Sv4.751.07 | R$ 3.093.61

© | A% 10000 | R¥ 40.00000 | A$ 347132683 | A 167230 A% 20000 | A% 40.00000 [ R+ 46181701 | A% 243043 A% 400,00 | B$ 40.000,00 | A% E31.065339 | A% 3.726.70
E F$ 100,00 | R$ 6000000 | R¥ 46347704 | RE 243335 F$ 200,00 | R$ BO.0O0000 [ R+ SV5101.35 | B¢ 3.117.52 R 400,00 | B$ G0.000,00 | A$ S07.543.71 | R¥ 4.553.75
Z [P# 0000 [ R¢ 5000000 | P$ S79.7E146 | BE 312647 RB$ 20000 [ R¥ 80.00000 [ R% 634.358565 | R 3.744.60 A% 400,00 | B$ 80.000,00 | A% 92363403 | A% 4.980.87
40 BS 300 360 40 BS 300 360 40 BS 300 360

F$ 100,00 | A¥ - R 5390783 | R 423,068 B$ 20000 | Bt - A¥ M3.815.73 | A¢ 64612 R¥ 400,00 | R - B 23963157 | BE 123225

F# 100,00 [ R# 500000 | R V743355 | R% 787 FB$ 20000 | R$ 500000 [ R% 137.336.44 | B¢ 740,53 R$ 400,00 | B¢ 5.000,00 | A$ 25721225 | R$ 136706

A% 10000 | A% 10.000,00 | A¢ 95.083.21 | R S1ZET A% 20000 | A% 10.00000 [ R+ 15457710 | A% 83574 FA$ 400,00 | B$ 10.000,00 | A¢ 27473289 | A% 148187

F# 100,00 | B% 2000000 | BR% 13023052 | R# V0223 B$ 200,00 | BR$ 20.00000 [ R# 13013542 | R 102535 R 400,00 | B$ 20.000,00 | A 503.954.20 | R$ 167145

© | R$ 10000 | R 40.000,00 | R$ 20055315 | R¢ 108152 Bt 20000 | BR% 40.00000 [ R+ 26046105 | R 140458 R$ 400,00 | B¢ 40.000,00 | A+ 350.276.85 | A% 205071
E F# 100,00 | B B0.000.00 | BR% 27067575 | B% 146074 F# 20000 | R¥ 60.000.00 [ B+ 330.753.65 | R% 1.7T83.681 F# 400,00 | R 60.000.00 | B% 450.533.46 | A¥ 2.423.94
Z [P# 0000 [ R §0.000.00 | P$ 34119542 [ B 183997 A% 20000 [ BR$ 80.00000 [ R% 40170631 | R% 2163.04 A% 400,00 | B$ 80.000,00 | A¥ 52092290 | R¥ 2.803.17
50 65 180 360 50 65 180 360 S0 65 180 360

A% 100,00 | A - R 2681836 | R 144 B2 B$ 20000 | Bt - A¥ 5362672 | A% 28313 RA$ 400,00 | A% - B 10727544 | BE 57843

F# 100,00 [ R%# 500000 | R% 3745027 | R% 201,35 F$ 20000 | R$ 500000 [ R+ 6426555 | B% 34658 R$ 400,00 | B¢ 500000 | B¢ 1790550 | R$ 63562

FA$ 10000 | A% 10.000,00 | R$ 4508207 | RE 253,23 Rt 20000 [ BR% 10.00000 [ R+ 745300435 [ BR% 40391 R$ 400,00 | B$ 10.000,00 | A% 128537705 | A% B335

FA$ 10000 | A% Z0.000.00 | A¢ B3.345.75 | R 37336 F# 0000 | B¥ 2000000 [ B% 3616414 | R 513.53 F# 400,00 | R$% 20.000.00 | R% 143.500.86 | A% S07.62

2 | R 100,00 | R 9000000 | R#  TM.873.21 | R¥ 603,23 RB$ 20000 | BR¥ 40.00000 [ R% 135.69157 | R% 747352 RE 400,00 | B$ 40.000,00 | A% 13232829 | A% 103706
E F$ 10000 | A% G0.000.00 | A+ 154.400.65 | RE 932,63 F# 20000 | B 60.000.00 [ B%+ 151.218.33 | R$  S77.23 F¥ 400,00 | R¥ 60.000.00 | B% 234.855.71 | A% 1.266.50
Z [P# 00,00 [ A%+ &0.000.00 | P 19692505 [ A% 106197 FB$ 20000 [ R$ 80.00000 [ R% 22374641 | R 1.206.53 R$ 400,00 | B$ 50.000,00 | A$ =77.583.03 | A% 143564
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20 it 40 360 20 65 240 360
R$ 60000 | R# - B¥ 123061280 | B%  G6.636.31 R# 80000 | RB# - A¥ 164081707 | A¥ 554841
Rf 60000 | B¢ 500000 | A% 1275.684.25 | B$  6.895.54 R# 80000 | B¢ 500000 | B¢ 168553552 | B$  3.107.65
F¥ 600,00 [ R¥ 10.000,00 | B 1.326.755,70 | B$ 715475 R# 500,00 | B+ 10.000,00 | R$ 1.7V36.355,37 | B%  9.5366.55
R¥ 600,00 | R% 2000000 | A% 142233560 | R 767324 F# 300,00 | B$ 2000000 | A% 133510286 | A% 3.885.35
R¥ 600,00 | B¢ 4000000 | A% 161513433 | B¢ 571013 F# 300,00 | B$ 40.000.00 | Rt 202533566 | A% 1032223
R¥ 60000 | R$ B0.000.00 | A% 1.80V.470.05 | RE  3.747.12 A% 80000 | B$ 60.000.00 | RE 221767445 | B% 1135522
R¥ 600,00 | R$ S0.000.00 | AF 1.393.755.97 | R$ 10.754.05 FA# 80000 | B$ 50.000.00 | B¢ 240336024 | R$ 1233615

30 65 420 360 30 65 420 360
R¥ 600,00 | R% - B+ 63774513 | R 3.708.73 R# 300,00 | R% - B¥ 91633351 | A% d4.345.06
R 60000 | R 500000 | A% TIES16.21 | R 386555 FA# 80000 | B¢ 500000 | B¢  346.064.53 | B% 510183
R¥ 60000 | R$ 1000000 | A% 74583723 | B 402233 A% 80000 | B$ 10.000.00 | B¢ 37513567 | R%¢  5.255.60
R¥ 60000 | R$ 2000000 | A% 804.023.45% | B$ 433563 FA# 80000 | B$ 20.000.00 | B¢ 103327783 | B 557214
F¥ 600,00 [ R¥ 40000000 | B  520.313,77 | B$  4.862.96 RF# 500,00 | B# 40.000,00 | R 114556215 | B 6.133.23
R¥ 600,00 | A% 60.000,00 | A% 1036.535.03 | R 553005 F# 300,00 | B$ 60.00000 | A% 126584646 | R% 6.826.51
R¥ 600,00 | A% 3000000 | A% 115288241 | R B.21713 F# 300,00 | B$ S0.000,00 | A% 133213073 | A% T.453.40

40 it 300 360 40 65 300 360
R$ 60000 | R# - B¥ 35344736 | B% 133533 R# 80000 | RB# - R¥ 47326315 | AF 258431
F$ 600,00 [ R¥ 500000 | B 37702502 | B¢ 203319 RF# 500,00 | B+ 500000 | BR$ 43654560 | B¢ 267332
R¥ 600,00 | R% 1000000 | A% 354.680865 | R 212500 A% 300,00 | B$ 1000000 | A% 51442446 | R 277413
R¥ 600,00 | B¢ 2000000 | A% 42376993 | B 231761 A% 300,00 | B$ 2000000 | A% 54353578 | A% 2363.74
R¥ 60000 | Re 40.000.00 | A% 5S00.03=62 | R 263554 A% 80000 | B$ 40.000.00 | B¢ 61390341 | R% 334237
R$ 60000 | R$ BO.000.00 | A% 57041525 | RE  3.075.07 FA# 80000 | B$ 60.000.00 | B¢  GB30.231.04 | R 372220
R¥ 60000 | B¢ S0.000.00 | A% B40.737.85 | B 345530 R# 80000 | B$ 8000000 | B¢ VEO.553.67 | B¢ 410142

20 ik 180 360 20 65 180 360
R¥ 60000 | A% - B¥ 16031006 | R# de7T. 73 A% 80000 | R% - B¥ 219546835 | A¥  1.156.95
R 60000 | B¢ 500000 | A%  1M.54202 | B% 325.07 A 80000 | B¢ 500000 | B 22517874 | B 121431
R$ 60000 | BRE 10.000.00 | R+ 18217387 | B# 38240 FA# 80000 | B$ 1000000 | B¢ 23551053 | B% 127165
F¥ 600,00 [ R¥ 20000000 | B+ 205457565 | B¢ 1.057.07 RF# 500,00 | B 2000000 | B¢  257.074.30 | B%  1.386.32
F$ 600,00 [ R¥ 4000000 | B 245365001 | R$ 132641 R# 500,00 | R 40.000,00 | BR$ 233,601,753 | B% 161465
R¥ 600,00 | R% 6000000 | A% 26843=d3 | B 155574 A% 300,00 | B$ 6000000 | A% 34212375 | A% 1344.33
R¥ 60000 | R$ S0.000.00 | A% 33101985 | R% 178503 A% 80000 | B$ 50.000.00 | RE 38465657 | R%  2074.33
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ANEXO | - PGBL/VGBL

20 65 540 360 20 65 540 360 20 65 540 360

R#100.00 | R# - A% 963.548.73 | R¥ 330246 R¥ 200.00 | A% - R¥ 93585333 | R¥ 658215 R$ 400,00 | A% - ¥ 1858593355 | A% 15.264.33

. F# 100,00 | B¢ 500000 | R% GB31.004.61 | R¥ 4.435.02 R$ 200,00 | BR$ 5.000,00 | B% 1.096.765,73 | A$ 7.713.83 R$400,00 | B$ 500000 | B% 2047.351,50 | A% 14.333.53
0| R$100,00 | B¢ 1000000 | R$ 73176031 | R¥ 556667 R¥ 200,00 | B$ 10.000,00 | BR$ 125690514 | A¥  6.540.14 R$ 400,00 | B$ 10.000,00 | BR$ 2.207.74140 | R$ 15.527.65
E A% 100.00 | B¢ 2000000 | A% 1T2372.23 | R% T.823.62 A% 200,00 | A¥ 20.000.00 | B+ 1.575.933.56 | A% 11.034.43 A% 400,00 | A% 20.000.00 | B¢ 252727891 | A% 17.775.03
— | A% 100,00 | R$ 40.000,00 [ B$ 1.733.553.45 | P$ 12.234.75 R¥ 200,00 | R¥ 40.000,00 | R¥ 2.210.5339,62 | A% 15.5465.25 R$ 400,00 | A¥ 40.000,00 | R¥ 316173344 | R$ 2223734
E F# 100,00 | BR$ G0.000,00 | A% 2.373.850.14 | R¥ 16.635.94 R¥ 200,00 | R¥ 60.000,00 | B¢ 254471723 | A¥ 2000765 R$ 400,00 | A$ 60.000,00 | BR¥ 3736506110 | A% 26.633.74
Q| R$ 100,00 | R$ S0.000,00 | R$ 3.008177.81 | R¥ 21157.34 R¥ 200,00 | R$ 80.000,00 | R¥ 53.479.044.95 | R¥ 24.463.03 F$ 400,00 | R$ 80.000,00 | R¥ 4.430.588.77 | A% 3116014
30 65 420 360 30 65 420 360 30 65 420 360

R# 100,00 | R - R# 203.26234 | R¥ 147180 R 200,00 | R - R 41390643 | R 295331 R 400,00 | RE - R# 04627522 | R 555208

. A% 100,00 | B¢ 500000 | A% 284.043.15 | A% 1337.79 A% 200,00 | A% 500000 | B+ 49491676 | A% 3.480.83 R$400.00 | A% 500000 | B¢ 392152141 | A% 645131
m| R$100,00 | B¢ 000000 | B¥ 35850352 | R$ 252143 R¥ 200,00 | AR 10.000,00 | R+ 563.563,53 | A% 4.005.33 R$ 400,00 | A¥ 10.000,00 | R%  936.230,77 | A% 7.007.13
E F# 100,00 | B¢ 20.000,00 | A% S07.014.60 | R¥ 356597 R¥ 200,00 | B$ 20.000,00 | B¥  T15.32245 | A¥ 505215 R$ 400,00 | B¢ 20.000,00 | BR¥ 1145.250,76 | A$ G6.054.86
— | P$10000 | R+ 4000000 | R$# B02.736.32 | B$ 5.E45.86 R¥ 200,00 | R$ 40.000,00 | R% 1014.05890 | R$ 713215 F$ 400,00 | R$ 40.000,00 | R% 144101677 | R$ 10.135.06
E F#100.00 | B¢ G0.000.00 | A% 1.0535.443.20 | R% T7.725.65 R¥ 200,00 | R¥ 60.000,00 | R 1.5303.765.73 | A% 39.130.64 R$ 400,00 | A¥ 60.000.00 | R 1736.723.64 | A$ 12.214.85
Q| R$ 100,00 | B¢ &0.000,00 | B$% 133415007 | R¥% 3.805.44 R$ 200,00 | R$ 80.000,00 | B¥ 160547265 | A$ 11.291.73 R$ 400,00 | A$ 80.000,00 | BR¥ 203243051 | A$ 14.234.64
40 65 300 360 40 65 300 360 40 65 300 360

F# 100,00 | R# - R 88.035.20 | R# G197 R¥ 200,00 | R% - R TIETOS.7T | R 124282 R 400,00 | R$ - F¥ 35621687 | R 250537

o F# 100,00 | B¢ 500000 | A% 12245362 | R 66125 R¥ 200,00 | B¢ 500000 | B¢ 2122735 | A¥ 148562 R$400,00 | B¢ 500000 | R 33054760 | A$ 274533
0| R$100,00 | R$ 1000000 | R$ 156.723.30 | R$ 110227 R¥ 200,00 | B$ 1000000 | R 24555514 | R¥ 172726 F$ 400,00 | R$ 10.000,00 | R$ 42525885 | A$ 2939096
E A% 100.00 | B¢ 2000000 | A% 22507014 | R¥ 158235 ¥ 200,00 | B¢ 20.000,00 | BR¥  314.04643 | A¥ 2208.77 R$ 400,00 | A% 20.000.00 | R¥ 495515053 | A% 347313
| A+ 10000 | B¢ 40.000,00 [ B¢ 36117085 | B¢ 254021 R$ 200,00 | A$ 40.000,00 | B# 45015396 | A$ 316603 R$400,00 | AB$ 40.000,00 | BR¥ 629953616 | A%  d4.430.51
E R# 100,00 | B¢ G0.000,00 | A% 497.264.71 | R¥ 3.437.39 R¥ 200,00 | R$ 60.000,00 | R¥  5S66.24763 | A¥ 4.123.24 R$ 400,00 | AR$ 60.000,00 | R$ T66.030,03 | A% 5.3687.10
Q. | A% 100,00 | B¢ S0.000,00 | A% G33.358.58 | A% 4.454.58 A% 200,00 | A 80.000.00 | R% 72234163 | A% 508042 A% 400,00 | A% 80.000.00 | R% 30212330 | A% B.344.83
50 65 180 360 a0 65 180 360 50 65 180 360

R% 100,00 | R% - R% 32548735 | RF 22892 R 200,00 | RE - R¥ B5.331.00 | R% 459.91 R 400,00 | R$ - R 13131347 | B$ 82778

. A% 100,00 | B¢ 500000 | A% 4343083 | R%  341.04 F¥ 200,00 | B¥ 5.000,00 | R¥ 3136145 | A 57237 R400.00 | A¥ 500000 | R 14795420 | A$ 104060
0| R$100,00 | B¢ 10.000,00 | R$¢  B4.364.23 | R 45269 R$ 200,00 | B 10.000,00 | B 9723543 | A$  GE4.30 R$400,00 | B$ 10.000,00 | B$  163.633.23 | A$ 115270
g R# 100,00 | B¢ 2000000 | R 56.02204 | R¥ 67534 R¥ 200,00 | B¢ 20.000,00 | BR$  123.006.33 | AR$  907.33 R$ 400,00 | R$ 20.000,00 | R$ 19564507 | A$ 1376.04
| A$ 10000 | R$ 4000000 [ B¢  159.063.01 | R$ 1NE73 A% 200,00 | A% 4000000 | R% 19205042 | A% 135074 A% 400,00 | A% 40.000.00 | R% 25863347 | A% 1.813.43
E F% 100,00 | B¢ 6000000 | A% 22210080 | R% 156203 R¥ 200,00 | AR¥ 60.000,00 | R%  255.083.22 | A% 173410 R$ 400,00 | A¥ 6000000 | R¥ 32173626 | A% 226285
A | R$100,00 | B¢ S0.000,00 | R$ 28513853 | R% 200545 F¥ 200,00 | A$ 60.000,00 | B 31812601 | AR¥ 223746 R$ 400,00 | AB$ 60.000,00 | R¥  3584.774.06 | A$ 270522
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20 65 240 360 20 it 540 360
A% 60000 | R - R 2853205412 | B% 13.3153.61 R$ d00.00 | R - R 3.7VE.Z66.16 | R¥Z6.573.60
A% 60000 | R% S5.00000 [ A% 2333.362.71 | B$ 21053514 A% 800,00 | B% 500000 [ B% 3.333.654.54 | R$Z7. 70567
FA¥ 600,00 | B$ 10.000,00 | R¥ 315405032 [ B$ 22158331 F¥ 500,00 | B$ 10.000,00 | R¥ 4.100.350,03 [ B¥ 25.533.10
F# 600,00 | RB$ 20.000,00 | AF 347375455 [ B$ 2443167 F# §00,00 | B¢ 20.000,00 | R¥ 4.420.23017 [ RB¥ 53105563
A+ 600,00 | R¥ 40,000,000 [ A% 410327243 | B¥ £5.634.61 A+ 500,00 | B¥ 4000000 [ R% 5.054.8311.54 | R¥ 35.551.53
A% 600,00 | R¥ B0.00000 [ A% 474360016 | B¥33.365.04 A% 500,00 | B¥ 6000000 [ R% 5.683.133.21 | B¥ 40001525
A¥ 600,00 | Re S0.000,00 | R¥ 5.376.927.62 [ R$ 37.617.41 F¥ 500,00 | B$ 50.000,00 | R¥ 6.323.466.57 [ R¥4d.474.65

30 65 420 360 30 it 420 360
R$ 60000 | R$ - R 1262153053 | B¢ 85771 F$ 800,00 | B - F$ 163330150 | R$ 11543354
F# 60000 | R S5.000,00 | A¥ 133655034 [ B¢ 340264 F$ 0000 | B¢ 500000 | R¥ 175565463 [ BE 12,363,100
A% 600,00 | R$ 10.00000 [ A% 141131007 | B$ 3532613 A# 500,00 | BF 1000000 [ R% 133310163 | B$ 12.832.70
A% 600,00 | R$ 20.000000 [ A% 155333463 | B¥ 10.967 65 A% 800,00 | B$ 2000000 [ B% 135125413 | B¥ 13.934.70
F$ 600,00 | R$ 40.000,00 | R$ 185329923 [ R$ 13.034.76 F$ 800,00 | BR$ 40.000,00 | R$ 2.275.158,09 [ R 16.002.02
F# 600,00 | R$ 60.000,00 | RF 214711574 [ B$¢ 1510125 F# §00,00 | B¢ 60.000.00 | R¥ 2.563.004.54 [ B¥ 15.065.51
A% 600,00 | R$ 30.000000 [ A% 244035213 | BF 17.167.7d A# 500,00 | BF 30.00000 [ R+ 2.862.5820,33 | R$¢ 20.135.01

40 65 300 360 40 65 300 360
F# 600,00 | R¥ - Rt 53439505 | R 376274 F# 800,00 | R - R¥ 715380443 | R¥ 502033
A+ 60000 | R% 5.00000 [ A% 56360345 | B% 4.006.21 A+ 50000 | B% 500000 [ R% 74342365 | B¥ 5.263.51
A% 600,00 | B$ 1W0.00000 [ A% 604.083.85 | B 4.24563 A% 800,00 | B$ 1000000 [ R% V8231302 | B$¢ 5.506.44
FA¥ 60000 | Be 20.000,00 | R¥ 67267565 [ R$F  4.731M FA$ 800,00 | B$ 200000,00 | R¥ 55153630 [ B 5.353.03
A% 600,00 | R$ 40.00000 [ A% &03.310.35 | B% 5.658.53 F# 500,00 | A% 4000000 [ A% 357.654.53 | R$ 6.346.65
A+ 600,00 | R¥ 60.00000 [ A% 34430425 | B 6.645.77 A+ 500,00 | B$ 6000000 [ R% 1123.773.46 | B% 7.305.54
F$ 600,00 | R$ S0.000,00 | R$ 108093511 [ R$ 7602495 F$ 800,00 | B$ 50.000,00 | R$ 125357233 [ B¢ 8.86102

50 65 180 360 o0 it 180 360
A% 60000 | R# - R¥ 13513163 | B% 133386 R$ 800,00 | R - R¥ 26446187 [ R¥ 186003
F$ 60000 | R$ 500000 | B¢ 21421315 [ R$ 150662 F$ 80000 | B¢ 500000 | R$ 28050002 [ B¢ 137253
F# 60000 | BR$ 10.000,00 | R¢ 230151591 [ B¢ 1615593 F$ G00,00 | B¢ 10.000,00 | R¥ 23647243 [ B¢ 2085107
A% 600,00 | R 20.000000 [ A% 26135313 | B¢ 184233 F# 500,00 | B 2000000 [ A% 32325334 | B¢ 230573
A% 600,00 | R$ 40.00000 [ A% 32500331 | B$ 228583 A% 500,00 | B$ 4000000 [ B% 39132135 | B¢ 275227
F$ 600,00 | R$ 60.000,00 | B¢ 33504770 [ R$ 272324 F$ 800,00 | BR$ 60.000,00 | R$ 45435315 [ B¢ 3195563
F# 600,00 | B¢ §0.000,00 | AR¥ 451058550 [ B¢ 317260 F$ §00,00 | B¢ 50.000,00 | R$¥  517.396.34 [ R$¢ 36355593
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