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Resolugao do Conselho Administrativo N° 04/2023

Registrado na Ata n° 14/2023

Aprova a nova versio do Regulamento do
Nicleo de Apoio Psicopedagégico -
NAP/FAHOR.

O CONSELHO ADMINISTRATIVO DA FACULDADE HORIZONTINA - FAHOR, no
exercicio de suas atribuicées legais e regimentais, em vistas de atualizar o regulamento ja
existente e de adequa-lo as necessidades atuais percebidas pela Faculdade, DECIDE:

Art. 1°- Aprovar o Regulamento do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico - NAP/FAHOR.
Art. 2°- Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°- Com a entrada em vigor, derroga-se a Resolugéo 5/2010, no que for referente
ao Regulamento do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico.

Horizontina/RS, 30 de maio de 2023

Sedelmo Desbessel Marcelo Blume
Diretor da FAHOR Vice-diretor da FAHOR
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REGULAMENTO
NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO (NAP)

Horizontina, abril, 2023
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NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO - NAP

O presente regulamento tem como finalidade estabelecer as normas que regem as
acdes do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico — NAP no ambito da Faculdade de Horizontina —
FAHOR, levando em consideracéo as Diretrizes Curriculares Nacionais, com base na Lei n°
9.394/96 e no Regimento Geral da Instituicéo.

CAPITULO |
DO NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO

Art.1°- O Nucleo de Apoio Psicopedagoégico da FAHOR tem como finalidade
proporcionar aos docentes e discentes um projeto educacional, através de acbes
multidisciplinares, apto a promover no processo de ensino e aprendizagem 0s meios que
garantam a formacéao integral e cognitiva, no campo do relacionamento intra e interpessoal,
visando a integracao académica e insergao profissional, social e cultural.

Art.2°- O Nucleo de Apoio Psicopedagdégico € 6rgao institucional diretamente
subordinado a Diregao da Faculdade.

Art.3°- O NAP por ser um 6rgao de apoio e consultivo, deve interagir com a parte
Administrativa, Direcao, Coordenacdes de Cursos, Corpo Docente e Discente, visando alcancar
um trabalho coeso com objetivos compartilhados.

Art. 4°- O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico realiza intervengdes junto ao:
I- Corpo discente;
[I- Corpo docente;
llI- Coordenacgdes dos cursos;
IV- Familiares dos académicos;
V- Palestrantes parceiros na formacao continuada dos docentes e discentes da
FAHOR.

CAPITULOII
DA COMPOSIGAO

Art.5°- A Coordenagao do Nucleo de Apoio Psicopedagoégico deve ser exercida por
profissional com experiéncia docente no ensino superior, preferencialmente integrante do corpo
docente da FAHOR e indicado pela Diregcao da instituicao.

Art.6°- Os atendimentos psicolégicos do Nucleo sé poderdo ser realizados por um
profissional com formag&o em Psicologia e/ou Psicopedagogia.



FAHOR ;_t'—’
Credenciada pela Portaria Ministerial n® 1605 em 24 de julho de 2001 \'{! i~
Publicacdo no D.O.U em 25 de julho de 2001

Recredenciada pela Portaria SERES/MEC ne 2017 de 08/04/2016 - D.O.U. de 11/04/2016 Rede SINODAL
Mantida pela ISAEC - Instituicdo Sinodal de Assisténcia, Educacéo e Cultura ac EdLIJLTanO

Paragrafo unico: Eventualmente, mediante demanda, a estrutura de constituicido do NAP
podera ser ampliada, contemplando os coordenadores e professores vinculados aos cursos da
FAHOR.

CAPITULO Il
ATRIBUIGOES E OBJETIVOS DO NAP

Art. 7°- Sao atribuicdes do NAP:
I- Orientar e realizar intervengbes breves com os envolvidos no processo de
ensino-aprendizagem, nas dimensodes pessoal e profissional, visando a melhora da
qualidade do Ensino, Pesquisa e Extenséo;
II- Promover a saude dos relacionamentos interpessoais e institucionais por meio
do apoio psicopedagadgico e social;
llI- Promover atividades de assessoramento psicopedagdgico ao corpo docente,
através de palestras, encontros, seminarios e cursos de ordem pedagdgica,
primando pela qualidade do ensino da Instituigao;
IV- Auxiliar o discente nas dificuldades de aprendizagem apresentadas,
considerando todos os fatores e variaveis (organizacionais, curriculares, vinculados
a interacdo direta na sala de aula) envolvidos no desenvolvimento efetivo dos
processos de ensino e aprendizagem;
V- Analisar o planejamento, junto com os Coordenadores de Cursos, para verificar
o desenvolvimento e as modificagées do processo de ensino-aprendizagem;
VI- Realizar atendimento individual breve, visando diagnostico e orientagdo no
processo de orientagcao académica dos discentes e docentes;
VII- Facilitar e simplificar ao maximo o acesso de todos ao servigo prestado;
VIII- Agir com ética, transparéncia e imparcialidade;
IX- Manter em ordem o sistema de registro, comunicagdo, encaminhamentos e
relatorios sobre o andamento do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico;
X- ldentificar e avaliar as necessidades educacionais especiais dos académicos,
em colaboracido com professores e coordenadores de curso;
XI- Organizar eventos culturais e de integragédo social, abordando temas ligados a
promoc¢ao de direitos humanos e da igualdade étnico-racial, como apresentacdes
musicais, dancas, teatros e outras atividades direcionadas para a comunidade
académica;
Xll- Orientar e supervisionar a aplicacao da Politica de Acessibilidade ao aluno,
garantindo que as condi¢des adequadas para o0 acesso, permanéncia, integracao e
desenvolvimento das pessoas com deficiéncia, incluindo aquelas com Transtorno
do Espectro Autista sejam atendidos;
XIlI- Promover condigbes adequadas de inclusdo de pessoas com deficiéncias,
incluindo aquelas com Transtorno do Espectro Autista, ao Ensino Superior por meio
da interagdo com professores, coordenadores e demais setores de apoio.
XIV- Colaborar com os projetos institucionais que envolvam as dimensdes
académicas, culturais, atividades extracurriculares e projetos de inclusdo para
pessoas com deficiéncia.
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XV- Elaborar relatérios informativos das acgbes e atividades realizadas, bem como
dos processos acompanhados, devendo estes serem disponibilizados para a
direcéo e coordenagéo dos cursos.

Art.8°- Sao objetivos do NAP:
I- ldentificar e contribuir na prevencao de eventuais dificuldades de aprendizagem
que possam interferir no bom andamento das relagdes pessoais e interpessoais da
comunidade académica, sejam elas de ordem psicopedagdgicas ou psicoldgicas;
ll- Realizar atendimento breve, através de aconselhamento, identificando urgéncias
profissionais, pedagogicas, afetivo-relacionais e/ou sociais, promovendo a reflexdo
para um posicionamento pessoal mais adequado na superacédo dos problemas e
realizando encaminhamentos para profissionais e servigos especializados, se
necessario;
lll- Assessorar os docentes em sua pratica, oferecendo subsidios para o
aprimoramento da qualidade de Ensino, Pesquisa e Extensao da Instituicio;
IV- Revisar periodicamente as atividades do NAP, para assegurar a continuidade e
coeréncia do trabalho;
V- Promover atividades de nivelamento visando diminuir o déficit de aprendizagem
que os discentes trazem de sua formacgao anterior.
VI- Promover atividades de monitorias como forma de estimulo, incentivo e
investimento nas potencialidades e disponibilidades evidenciadas pelos discentes;
VII- Oferecer um acolhimento especial aos discentes novos, ingressantes tanto dos
processos seletivos ou por transferéncia promovendo sua integracdo ao meio
universitario;
VIII- Promover a inclusdo de discentes com necessidades educacionais especiais
advindas de deficiéncias fisicas, visuais e auditivas, através de agdes especificas;
IX- Assessorar a representagao estudantil (Diretério Académico (DAFH) e Conselho
de Lideres de Turmas);
X- Criar mecanismos que contribuam com os estudantes concluintes de cursos de
graduacéao para inser¢ao no mercado de trabalho criando um vinculo para a sua
relacdo com o NAEMP na qualidade de egressos;
XlI- Assessorar as Coordenacgbes de Cursos, em consonancia com as politicas de
ensino e atengdo ao aluno previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
e Projeto Pedagdgico dos Cursos (PPC), buscando estratégias psicopedagoégicas
especificas para cada caso, trabalhando de forma interdisciplinar e promovendo a
inclusao, tendo em vista a politica de acessibilidade da IES;
Xll- Acompanhar académicos com deficiéncia e/ou necessidades educacionais
especiais, incluindo aqueles com Transtorno do Espectro Autista (Lei n°
12.764/2012), visando a sua plena acessibilidade ao Ensino Superior (arquitetonica,
comunicacional, pedagdgica e atitudinal) e o desenvolvimento das competéncias e
habilidades previstas no perfil do egresso do curso escolhido em igualdade de
condigoes;
XllI- Orientar, juntamente com os setores pedagdgicos da rede sinodal e, em casos
especificos a assessoria psicopedagdgica contratada, o corpo docente e
coordenadores na adequagéao e/ou desenvolvimento de metodologias especificas,
tendo em vista o melhor aproveitamento académico do aluno com deficiéncia e/ou
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necessidades educacionais especiais, incluindo aqueles com Transtorno do
Espectro Autista (Lei n° 12.764/2012);

XIV- Atender os docentes em suas demandas psicossociais, promovendo um
ambiente de trabalho com relacbes saudaveis e harmoniosas.

CAPITULO IV
DO PERFIL PROFISSIONAL DO NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO — NAP

Art. 9°- Sao exigéncias do cargo de Coordenador do Nuacleo de Apoio
Psicopedagogico:

I- comprometimento com suas fungdes, atuando com responsabilidade discricéo e
organizagao;
ll- sensibilidade e compreensao quanto as dificuldades dos solicitantes e
capacidade para intervir;
lll- atuar com clareza diante de op¢des diversas, cientifica, ideoldgica e eticamente;
IV-ter visdo educacional, analisando, avaliando e interpretando os fenémenos para
a tomada de decisbes coerentes e de beneficio coletivo.

CAPITULO V
DOS ATENDIMENTOS

Art. 10°- Os atendimentos ao corpo discente e docente poderao ser individuais ou em
grupo, de acordo com a demanda e analise de cada situagao problema.

Paragrafo 1°- Os discentes poderdo procurar diretamente o NAP ou serem
encaminhados através da coordenacao de curso por meio de comunicagao pelos canais de
comunicacgao oficiais da instituicao.

Paragrafo 2°- O corpo docente podera ser atendido apds manifestacao e procura
diretamente do NAP ou pelo encaminhamento da coordenagao de curso e/ou diregao.

Art. 11- Os atendimentos, tanto individuais ou em grupo, serdo agendados nos horarios
de funcionamento do NAP e comunicados aos interessados e envolvidos.

Art. 12- O NAP busca, através dos atendimentos:
I- atender os casos relativos as dificuldades de ensino-aprendizagem e estudo;
ll- atender alunos com deficiéncia, incluindo aqueles com Transtorno do Espectro
Autista, com o objetivo de apontar necessidades pedagdgicas, metodolégicas e de
recursos materiais;
lll-atender e orientar discentes e docentes em questbes psicoafetivas, que
interferem nas relagdes interpessoais e institucionais;
IV-encaminhar a profissionais e servigos especializados as demandas que exigirem
atendimento especial,
V- mediar conflitos relativos ao comportamento e conduta do corpo académico;
Vl-atender os encaminhamentos da Dire¢ao, Coordenagdes de Curso, corpo
docente e da Comisséo Prépria de Avaliagéo (CPA).
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Art. 13- O NAP, juntamente com as coordenacgdes de curso, atuara na compreensao e
na resolugcdo de problemas especificos de aprendizagem, relacionais e comportamentais
eventuais.

Art. 14- Em situacbes especificas, o NAP, as coordenagdes dos cursos, a assessoria
pedagodgica da rede sinodal e assessoria psicopedagoégica contratada trabalharao em conjunto
na implementacdo de projetos de inclusdo de académicos com deficiéncia, incluindo aqueles
com Transtorno do Espectro Autista.

Art. 15- Os atendimentos serdo realizados em sala especifica, de maneira sigilosa, ética
e devidamente documentados.

Art. 16- O apoio as coordenacdes dos cursos sera realizado por meio de reunides
institucionais, atendimentos individuais e orientacdes especificas.

Art. 17- Nao havera a cobranca de nenhuma taxa extra referente ao atendimento interno
do NAP.

Art.18- Os casos de atendimento que demandarem necessidade de outros
profissionais especializados serdao encaminhados, uma vez que o Nucleo realiza atendimentos
de aconselhamento breve e de orientacdo quanto a aspectos de ordem emocional que dificultem
0 processo educativo.

Paragrafo unico: se o académico for menor de 18 anos, sera solicitada a presenga dos
pais ou responsaveis a instituicdo, caso seja necessario encaminhamento externo.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES PERMANENTES

Art. 19- O apoio aos discentes e docentes é desenvolvido pelo NAP ao longo dos
semestres letivos, através de diferentes atividades, como:

I- visita as salas de aulas, com o objetivo de saber como as turmas estdo se
desenvolvendo;
ll- calendario de reunibdes sistematicas com o Conselho de Lideres de Turmas;
lll- atenc&o especial aos calouros no primeiro semestre para propiciar a integragéo
e adequagao do mesmo ao meio;
IV-integracdo dos alunos novos, ingressantes por processo seletivo ou
transferéncia, na IES;
V- preparacéo para a insergao dos estudantes concluintes no mercado de trabalho,
através de atividades sobre planejamento de carreira, elaboragdo do curriculum
vitae, entrevista para emprego.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO
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Art. 20- A avaliacdo das acgbes desenvolvidas pelo NAP sera realizada em conjunto
com a Comisséo Propria de Avaliagado (CPA), uma vez que o instrumento visa avaliar o nivel de
satisfacao dos usuarios e propor agdes de melhoria.

CAPITULO VIII
DA DOCUMENTAGAO

Art. 21- Todas as solicitagdes ao Nucleo de Apoio Psicopedagdgico sdo documentadas
e arquivadas de forma digital.

Art. 22 - Através das acdes desenvolvidas pelo NAP, serdo elaborados relatérios para
fundamentar a estratégia dos processos de acompanhamento, visando a melhoria da qualidade
do ensino-aprendizagem.

Paragrafo uUnico: os outros profissionais da instituicdo n&o terdo acesso as
informacdes confidenciais relacionadas aos atendimentos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 23 - Os casos omissos serao resolvidos pela Direcdo da FAHOR.
Art. 24 - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo

Conselho Administrativo e respectivo registro em Ata.

Horizontina/RS, 30 de maio de 2023.

Sedelmo Desbessel Marcelo Blume
Diretor da FAHOR Vice-Diretor da FAHOR
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